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PRINCIPIOS COOPERATIVOS



Principio que garantiza que todos los caficultores que deseen
asociarse a la Cooperativa puedan hacerlo libremente, sin ningun
tipo de discriminacion, de género, raza, clase social, posicion
econdmica, politica o religiosa, siempre que cumplan con los
requerimientos establecidos en el Estatuto, de igual manera, que
puedanretirarse cuando lo consideren.

BALANCE SOCIAL

Al cierre del ano 2025 la base social de la Cooperativa de
Caficultores de Antioquia, laintegran 10.803 asociados de los cuales
el 91.25% (9.858) son asociados hdbilesy el 8.75% (945) son asociados
inhdbiles. Estos resultados evidencian el grado de compromiso de
los asociados con su empresa cooperativa; sin embargo, se plantea
laimplementacion de estrategias para reactivarla participacion de
los asociados inhdbiles en las ventas de café y asi reincorporarlos a
una condicidn hadbil, no solo para fortalecer la base social, sino
también para el disfrute de los programas, proyectos y servicios que
tiene la cooperativa.

En lo referente a los aportes sociales al cierre del ano 2025, se
contaba con $15.101.974.677 por concepto de aportes sociales, lo
que representa un incremento aproximado del 4% ($582.508.158
mas frente al 2024), distribuidos asi:

e $11.522.096.858 corresponden alos asociados productores, lo
querepresentaun76.3%.

e $3.086.402.313 del asociado Federacion Nacional de
Cafeteros con el 20.4%.

e $493.475.536 que representan aportes amortizados, con el
3,3%.
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HABILIDAD
ZONA < c
TOTAL | HABILES | INHABILES | % INHABILIDAD
FREDONIA 1.641 1.512 129 7.9
JERICO 1.613 1.513 100 6,2
NORDESTE 1.365 1.218 147 10,8
NORTE 3.105 2.810 295 9.5
ORIENTE 3.079 2.805 274 8,9
TOTALES 10.803 9.858 945 8.8

En la Cooperativa de Caficultores de Antioquia, el 82% de la base social
corresponden a hombres asociados, el 17,9% a mujeres caficultoras asociadas y el
0,1% a asociados como personas juridicas.

GENERO
ZONA | MASCULINO | FEMENINO | EMPRESAS
FREDONIA|  1.284 351 %
JERICO 1.257 354 2
NORDESTE | 1.153 212 0
NORTE 2.625 479 ]
ORIENTE 2.540 538 ]
TOTALES | 8859 | 1934 [ 10

El mayor rango de edades de la base socaial, se encuentra en los asociados
mayores de 60 anos de edad, correspondiente al 48.5% de la base social.

RANGOS DE EDAD
ZONA ENTRE ENTRE ENTRE | MAYORES
15Y24| 25Y35 | 36 Y60 | DEso | EMPRESAS

FREDONIA 2 31 582 1.020 6
JERICO 4 48 684 875 2
NORDESTE 2 50 702 611 0
NORTE 10 146 1.615 1.333 1
ORIENTE 9 118 1.552 1.399 1
TOTALES 27 393 5.135 5.238 10




El 36.9% de la base social, presenta una antigiedad entre los 11 y los 20 anos como
asociados, resalfando el compromiso y fidelidad con su empresa.

ANOS DE ANTIGUEDAD
IONA |MENOS DE 1| ENTRE ENTRE ENTRE MAS DE
ANO 1Y5 6Y10 | 11 Y20 | 20 ANOS
FREDONIA 26 218 432 573 392
JERICO 49 270 408 633 253
NORDESTE 27 177 290 549 322
NORTE 131 496 629 1.181 668
ORIENTE 111 585 764 1.049 570
TOTALES 344 | 1.746 | 2523 | 3.985 | 2.205

El 72% de los asociados presentan un grado mdaximo de formacion a nivel de la
primaria bdsica, lo cual motiva un proceso de aprendizaje lUdico que facilite la
aprehensién de los contenidos para la implementacion de buenas prdcticas en la
empresa cafetera.

ESCOLARIDAD
TECNICOS,

ZONA | o eimARIA| sEcUNDARIA| TECNOLOGOS Y| NINGUNO | PERSONAS

PROFESIONALES JURIDICAS
FREDONIA 1.152 243 137 103 6
JERICO 1.108 280 128 95 2
NORDESTE 1.004 155 30 176 0
NORTE 2.259 454 117 274 1
ORIENTE 2.245 438 86 309 1
TOTALES 7.768 | 1.570 | 498 | 957 | 10

La familia es eje fundamental para el desarrollo de las comunidades cafeteras,
resaltamos la unidad familiar para el éxito de las empresas cafeteras.

ESTADO CIVIL

ZIONA UNION PERSONAS

SOLTERO  CASADO [ “\por” | SEPARADO | VIUDO || oini e
FREDONIA 278 927 259 75 96 6
JERICO 253 943 217 106 92 2
NORDESTE 184 724 348 61 48 0
NORTE 503 1.576 763 128 134 1
ORIENTE 312 2.008 473 128 157 1
TOTALES | 1.530 | 6.178 | 2060 | 498 | 527| 10
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Los nuevos asociados, permiten el fortalecimiento de la base social de la
Cooperativa. Durante el ano 2025 se realizé elingreso de 557 asociados.

INGRESOS DE ASOCIADOS 2025
GENERO EDAD
N TOTAL ENTRE | ENTRE | ENTRE |[MAYORES DE
FEMENINO | MASCULINO | EMPRESAS | 12’y o | 25y 35 | 34 Y 40 %0 EMPRESAS
FREDONIA| 4 1 29 2 0 4 18 18 2
JERICO 84 23 6] 0 0 14 44 2% 0
NORDESTE 37 7 30 0 2 4 23 8 0
NORTE 203 5 151 0 5 39 131 2% 0
ORIENTE 191 45 146 0 6 22 12 51 0
TOTALES | 557 | 138 | 417 | 2 [ 13 | 8 | 328 [ 131 | 2
INGRESO DE ASOCIADOS

_ VALOR PROMEDIO

2018 725 S 72.500

2019 618 S 78.000

2020 403 S 102.000

2021 344 S 139.074

2022 367 S 211.508

2023 358 S 150.572

2024 287 S 168.819

2025 557 S 131.876

Durante el ano 2025 se retiraron 937 asociados, el 11% por fallecimiento, el 9% por
venta de la finca, 6% por cambio de actividad econdmica, 5% retiro voluntario y
69% por proceso de exclusion teniendo en cuentainhabilidad en ventas de café

RETIRO DE ASOCIADOS 2025
ZIONA VENTA DE | CAMBIO DE .
TOTAL FALLECIMIENTO | " e SANCION | VOLUNTARIO
FREDONIA 165 21 13 7 12 12
JERICO 112 16 12 11 66 7
NORDESTE 135 18 13 8 91 5
NORTE 268 27 20 19 193 9
ORIENTE 257 25 26 12 181 13
TOTALES | 937 | 107 | 84 | 57 | 643 | 46
RETIRO DE ASOCIADOS
- VALOR PROMEDIO
ANO N° ASOCIADOS APORTES SOCIALES
2018 742 S 490.000
2019 1.223 S 447.000
2020 248 S 815.000
2021 446 S 654.850
2022 288 S 993.655
2023 342 S 1.403.293
2024 285 S 1.306.457
2025 937 S 718.144




INFORME DE ASOCIADOS

DICIEMBRE 31 DE 2025

GENERO ASOCIADOS | ASOCIADOS TOTAL
sl il F M | E HABILES INHABILES | ASOCIADOS | 7 INHABILIDAD
ABEJORRAL 118 | 389 | 1 469 39 508 7,7%
ALEJANDRIA 26 193 | 0 208 11 219 50%
AMAGA 32 9% | 0 17 11 128 8,6%
AMALFI 85 37 | 0 410 42 452 9,3%
ANGELOPOLIS 25 8 | 0 99 9 108 8,3%
ANGOSTURA 50 266 | 0 301 15 316 47%
ANORJ 9 49 |0 42 16 58 27.,6%
ARGELIA 22 240 | 0 226 36 262 13,7%
ARMENIA 22 131 |0 133 20 153 13,1%
BARBOSA 60 294 | 0 319 35 354 9.9%
BELLAVISTA 4 43 |0 42 5 47 10,6%
BRICENO 27 112 | 0 128 11 139 7.9%
CALDAS 11 45 |0 49 7 56 12,5%
CAMPAMENTO 22 72 |0 84 10 94 10,6%
CARAMANTA 50 206 | 0 252 4 256 1,6%
CISNEROS 11 8 |0 92 7 99 7.1%
COCORNA 16 156 | 0 163 9 172 5.2%
COPACABANA 11 42 |0 48 5 53 9,4%
EL PENOL 22 82 |0 94 10 104 9,6%
FREDONIA 86 227 | 6 306 13 319 41%
GIRARDOTA 8 116 | 0 106 18 124 14,5%
GOMEZ PLATA 40 260 | 0 289 11 300 3,7%
GRANADA 11 104 | 0 102 13 115 11,3%
GUADALUPE 40 184 | 0 187 37 224 16,5%
HELICONIA 26 122 | 0 140 8 148 5,4%
ITUANGO 112 | 575 |0 636 51 687 7.4%
JERICO 114 283 | 0 377 20 397 5.0%
LA CEJA 84 272 | 0 345 11 356 3,1%
MACEO 4 24 |0 27 1 28 3,6%
MEDELLIN 3 16 1 14 6 20 30,0%
MONTEBELLO 47 212 | 0 236 23 259 8,9%
NARINO 45 292 | 0 303 34 337 10,1%
PUEBLORRICO 88 288 | 0 342 34 376 9,0%
SAN ANDRES 34 214 | 0 234 14 248 5.6%
SAN CARLOS 43 185 | 0 213 15 228 6,6%
SAN FRANCISCO 11 4] 0 33 19 52 36,5%
SAN ISIDRO 10 68 | 0 64 14 78 17.9%
SAN LUIS 7 57 |0 51 13 64 20,3%
SAN PABLO (S.R) 13 82 |0 68 27 95 28,4%
SAN PABLO (T) 13 79 |0 87 5 92 5,4%
SAN RAFAEL 30 134 | 0 153 11 164 6,7%
SAN ROQUE 19 1499 | 0 140 28 168 16,7%
SANTA BARBARA 48 215 | 0 232 31 263 11,8%
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GENERO ASOCIADOS ASOCIADOS TOTAL

AT HIS F M E HABILES INHABILES  ASOCIADOs 7 INHABILIDAD
SANTO DOMINGO 14 160 |0 160 14 174 8,0%
SONSON 103 | 395 |0 445 53 498 10,6%
TAMESIS 48 278 | 0 303 23 326 7.1%
TARSO 18 34 |1 47 6 53 11.3%
TITIRIBI 24 104 |0 121 7 128 5,5%
TOLEDO 28 209 |0 203 34 237 14,3%
VALPARAISO 23 89 |1 105 8 113 7%
VEGACHI 10 40 |0 45 5 50 10,0%
VENECIA 30 49 |0 79 0 79 0,0%
YAL! 3 27 |0 29 1 30 3,3%
YARUMAL 17 72 |0 87 2 89 2,2%
YOLOMBO 57 249 | 0 273 33 306 10,8%

TOTALES 1.934 |1 8.859 (10 9.858 945 10.803 8,75%




La Cooperativa es una organizacion dirigida de manera
partficipativa por sus asociados, quienes ejercen su derecho a decidir
de forma democrdtica mediante la eleccidén de delegados. Los
delegados son voceros de las familias caficultoras y trabajan por el
crecimiento empresarial y el mejoramiento de las condiciones de
vida de los asociados.

MUNICIPIO PRINCIPAL SUPLENTE
Abejorral Jhonny Stiven Diaz Londono David Jaramillo Gonzdlez
Abejorral Maria Nidia Marin Orozco Dora Elsy Alvarez Tabares
Alejandria Nelson Heman Morales Gutiérrez Noemi de JesUs Restrepo Sema
Amaga Leonardo de Jesus Molina Rodas John Jairo Rojas Cardona
Amalfi Miguel Angel Gaviria Botero Luis Alberto Herrera Porras
Amalfi José Luis Ospina Gutiérrez Omar de Jesus Echavarria Ospina
Angeldpolis Ivan Dario Restrepo Restrepo Luz Mirian Catario Sénchez
Angostura Eduardo Antonio Barrientos Ayala Ubaldo de Jesus Palacio Gonzdlez
Angostura Mariano de Jesus Avendario Rodas Edison Mauricio Atehort(a
Anori Luis Alveiro Bustamante Martinez Jailer Heman Marulanda Lopez
Argelia Mario Loaiza Cardona Ramon Elias Galeano Galeano
Armenia Maria Victoria Pabdn Zapata Jairo de Jesus Sdnchez Murioz
Barbosa Edgar Julian Garcia Garcla Jarby Ledn Sénchez Sdnchez
Barbosa Javier Eduardo Valencia Ossa Heriberto Henao Franco
Bellavista Rodrigo Alberto Blanddn Arango Javier Humberto Gaviria Mejia
Briceno Jaime de Jesus Holguin Bran Hugo Alberto Martinez Martinez
Caldas Nelson Londono Santamaria Pablo Emilio Suarez Rendon
Campamento Aura Elena Echavarria Pérez Alcides de Jesus Torres Arenas
Caramanta Wilson de JesUs Castano Henao Luis Bernardo Cadavid Ramirez
Caramanta John Fredy Echeverri Tangarife Edmer de Jesus Clavijo Abello
Cisneros Luis Alberto Uribe Ochoa Dionisio de Jesus Isaza Acevedo
Cocoma Néstor Alirio Lopez Giraldo Jaime de Jesus Gonzdlez Villegas
Copacabana José Daniel Bedoya Gomez Jovanni Obdulio Restrepo Arboleda
El Pefol Estella Lopez Mayo Mauro Antonio Gaviria Garcia
Fredonia Juan Carlos Valencia Alvarez Nora Inés Alvarez Mufioz
Fredonia Héctor Fabio Rodriguez Arboleda
Girardota Benjamin Arturo Bustamante Mejia Albeiro de Jesus Henao Osorio
Gomez Plata Luz Mary Pérez Francy Yuliet Casas Gomez
Gomez Plata Walter Emilio Sisquiarco Henao Diomer Antonio Henao Escudero
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MUNICIPIO

PRINCIPAL

SUPLENTE

Granada Dora Patricia Galeano Lopez Humberto de JesUs Aristizdbal Aristizdbal
Guadalupe Yuliana Maria Gutiérrez Mufioz Oscar de Jesus Sepulveda Hoyos
Heliconia Samuel Alberto Moreno Hernandez Fabio de Jesus Celis Ortiz
lfuango Octavio de JesUs Mora Rodriguez Ramiro de JesUs Vélez Barrera
ltuango Ricardo Abel Espinal Castrillon Dairo de Jesus Correa Carvaijal
ltuango Efrain de Jesus Espinal Vera Carlos Arturo Posada Marin
Jerico Angela Andrea Cano Hoyos Norma Elena Cardona Bermudez
Jerico Domingo de Jesus Morales Morales Herndn Dario Cardona Bermudez
La Ceja Adrién Marulanda Mejia John Jairo Lépez Bedoya
La Ceja Luis Guillermo Botero Tobon Maria Auxilio Galvis Arango
Maceo JesUs Maria Espinosa Quiceno Juan Pablo Gutiérrez Jiménez
Medellin Andrés Jaramillo Mejia Angela Maria Montoya De Tamayo
Montebello Guillermo Ledn Restrepo Lopez Cesar Augusto Blanddn Blandén
Narino Verdnica Betancur Herndndez Sor Angela Tobdn Martinez
Pueblorrico German Dario Obando Gallego Luis Alexander Lopez Mejia
Pueblorrico Gilberto Antonio Marin Zapata
San Andrés Jesus Evelio Monsalve Chavarria Sergio Luis Henao Pino
San Carlos John Jairo Alzate Bedoya José Uriel Daza Rios
San Isidro Maria Celina Yépez Munoz Adrién Antonio Olaya Alvarez
San Luis Uriel de Jesus Ramirez Castano Martha Mery Giraldo Giraldo
San Pablo - §r Oscar Orlando Escobar Sosa Augusto Antonio Palacio Hoyos
San Pablo -T Alberto Antonio Ospina Granada Sergio Humberto Bermudez BermUdez
San Rafael Miguel Angel Sdnchez Guarin Ramiro Gonzalez Galeano
San Roque Jorge Ignacio Martinez Marin Dairo de Jesus Sénchez Ceballos

Santa Bérbara

Leonardo Ruiz Delgado

Maria Lourdes Correa Bedoya

Santo Domingo

Dario de Jesus Serna Gil

Luz Marina Agudelo Santa

Sonsén Luz Dinency Galvis Pareja Luis Bairon Arcila Lopez
Sonson Luis Alfonso Villegas Botero José Luis Blandon Chica
Témesis Bernardo Antonio Montoya Ospina Jairo de Jesus Montoya Toro
Tédmesis Luis Ignacio Jaramillo Henao Alonso de JesUs Zapata Franco
Tarso Victor Manuel Arcila Zapata Juan Manuel Munoz Arcila
Titiribi Ruperto Cérdoba Pineda Luz Marina Calle Mejia
Toledo Martin Evelio Chavarria Canas Elber Arnulfo Jiménez Restrepo
Valparaiso Luis Orlando Betancur Paniagua Milena de Jesus Norefia Ramirez
Vegachi Margarita del Socorro Sdnchez Restrepo Olga Cecilia Tobon Sdnchez
Venecia Herndn Bedoya Montoya Luis Emilio Acevedo Arango
Yali Héctor Emilio Bustamante Agudelo Wilson Andrés Bustamante Zapata
Yarumal Humberto Eladio Garcia Loaiza Heli Antonio Torres
Yolombd Wilson Andrés Cuervo Arcila




CONSEJO DE ADMINISTRACION

ZONA MUNICIPIO NOMBRES Y APELLIDOS
Jericé Valparaiso Luis Orlando Betancur Paniagua
Fredonia Caldos Nelson de JesUs Londono Santamaria
PRINCIPALES | Norte Barbosa Edgar Julidn Garcia Garcia
Oriente Cocornd Néstor Alirio Lopez Giraldo
Nordeste Santo Domingo Dario de Jesus Serna Gil
Jericé Tadmesis Bernardo Antonio Montoya Ospina
Fredonia Santa Barbara Leonardo Ruiz Delgado
SUPLENTES Norte [fuango Octavio Mora Rodriguez
Oriente Sonsén Luis Alfonso Villegas Botero
Nordeste
JUNTA DE VIGILANCIA
ZONA MUNICIPIO NOMBRES Y APELLIDOS
PRINCIPALES Jerico . Jericd Domingo delJesUs Moroles, Morales
Fredonia Montebello Guillermo Ledn Restrepo Lopez
Oriente La Ceja Luis Guillermo Botero Tobdn
Nordeste Maceo Juan Pablo Gutiérrez Jiménez
SUPLENTES | Nordeste Cisneros Luis Alberto Uribe Ochoa
Norte Medellin Andrés Jaramillo Mejia

COMITES Y COMISIONES DE LA
COOPERATIVA DE CAFICULTORES DE ANTIOQUIA

Comité de Educacioén
Comité de Solidaridad

Comité de Crédito
Comité de Riesgo

Comité Prima Social

Comité Sistema Interno de Gestion
Comité Fondo de Bienestar
Comité de Convivencia Laboral
Comité de Apelaciones

Comité Paritario de Salud y Seguridad en el Trabajo
Comision de fertilizantes
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PARTICIPACION
ECONOMICA DE LOS ASOCIADOS

Principio que establece que los asociados aportan al
sostenimiento econdmico de la Cooperativa, participan de
manera justa en los programas y servicios que esta tiene vy
controlan democrdticamente el capital socioecondmico de su
organizacion. Losrecursos se utilizan para fortalecer el patrimonio
cooperativo y desarrollar programas que contribuyan al bienestar
de la comunidad, promoviendo asi un desarrollo sostenible, social
y econdmico.

INVERSIONES SOCIALES 2025

Concepto
Seguro de vida asociados y conyuges

Valor
$ 389.970.387

$ 412.130.000
$ 508.691.204

$249.954.475
$ 54.429.418
$ 184.187.921

Pago servicio exequial asociados y conyuges

Programas de fortalecimiento de la empresa
cafetera

Actividades educativas
Compra de equipos de proteccidon personal

Talleres de mecdnica cafetera

Perfilacion de taza asociados

$ 119.100.000

Intereses asumidos por créditos

$199.943.165

de café diferenciado

Reliquidaciones por café comercializacion

$ 73.015.000

Mayor valor pagado en compras de café

$11.459.145.266

TOTAL

$13.650.566.836

PLAN DE DESARROLLO 2025

) TOTAL EJECUCION A 31
PROYECTO DE INVERSION PRESUPUESTADO DE DICIEMBRE
APROBADO DE 2025
LINEA ESTRATEGICA SOCIAL
Fortalecimiento de la cultura del cooperativismo Caficultor $ 50.000.000 $21.150.638
Empoderamiento de la Mujer Caficultora - Inclusion Generacional $30.000.000 $17.088.785
Plan de Comunicaciones $ 35.000.000 $12.811.428
LINEA ESTRATEGICA PRODUCTIVIDAD
Sostenibilidad
Campaiias ambientales -Jornadas de Recoleccion de envases de
agroquimicos $ 6.000.000 $1.290.000
Actividades educativas - ECAS $ 40.000.000 $ 54.600.418
Manejo de Plagas e implementacion de criterios en PSCC $ 4.500.000 $ 2.480.000
Entrega de Equipos de Proteccion Personal $ 20.000.000 $ 37.734.000
Fortalecimiento a la caficultura (Entrega de Marquesinas - Silos -
Composteras - Incentivos en fertilizacién, renovacion y sostenibilidad $ 140.000.000 $ 68.432.000
de cafetales)
Instalacion de Sistemas de Tratamiento de Aguas Mieles $ 20.000.000 $3.277.312
Realizacion de Analisis de Suelos $ 22.000.000
Plan de adpatacion a cambio climatico - Entrega de material vegetal y
Estufas Eficientes $ 23.000.000
Aportes a organizaciones de apoyo a Comercio Justo y CCCJ $ 20.000.000 $ 13.440.536
Calidades
Fortalecimiento al programa de cafés especiales $ 25.000.000 $8.015.120
Taller de reparacion y mantenimiento de maquinaria y equipo $ 130.000.000 $184.187.921
Actividades de Bienestar Laboral $ 10.000.000
TOTAL INVERSION FLO $ 575.500.000 $ 424.508.158




Para el fortalecimiento de la proyeccidn educativa, social y empresarial con sus
asociados, la cooperativa, llevd a cabo una inversion de $1.950 millones, de los

cuales $424 millones provienen del plan de desarrollo Comercio Justo, $1.441 del
fondo de bienestar y $85 millones de planes de medios.

SERVICIOS DE SOLIDARIDAD

La cooperativa acompana a los asociados y sus familias con servicios de bienestar
acorde asus necesidades, a través de convenios con entidades como BMI para el
servicio de seguros de vida y la Cooperativa Vivir Los Olivos, para la prestacion de
servicio exequial.

-Pdliza de seguro de vida para los asociados y conyuges

SEGUROS DE VIDA 2025 SEGUROS DE VIDA 2025
. VALOR RECONOCIDO , VALOR RECONOCIDO
DESCRIPCION | CANTIDAD [ b~ ASEGURADORA DESCRIPCION |CANTIDAD| oo A SEGURADORA
FALLECIMIENTO 121 $ 291.300.000 FONDO BIENESTAR 16 5.600.000
VIDA 58 $ 13.650.000 AUXILIO ECONOMICO 4 3.590.000
POLIZA DEUDORES 6 $ 20.903.772
TOTAL 185 $ 325.853.772 TOTAL 20 9.190.000
RENOVACION 2025
VALOR TRANSFERIDO
BENEFICIARIOS el
ASOCIADOS 11.070
MAYORES 324 | $380.780.387
CONYUGES 8.381
TOTAL 19,775 ASEGURADOS

-Servicio exequial

PRESTACION SERVICIO EXEQUIAL 2025 RENOVACION 2025
VALOR TRANSFERIDO
. N° DE VALOR DEL
DESCRIPCION | (oo o SERVICIO BENEFICIARIOS LOS OLIVOS
ASOCIADOS 11.177
ASOCIADOS 36 $ 216.000.000 $ 367.456.371
CONYUGES 11 $  66.000.000 CONYUGES 8.069
BENEFICIARIOS 11 $  66.000.000 TOTAL 19.246
AUX. ECONOMICO 55 $  55.000.000
RECORDATORIOS 33 $ 9 130.000 Comisién produccion comercial Los Olivos
TOTAL 196 | S 412.130.000 $71.803.724

A
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INFORME DE COMERCIALIZACION DE CAFE

PUNTO DE SERVICIO CPERGAMING | CORRIENYES v | COMPRAS | COMPRAS CAFE | <ONIRES . | COMPRAS | pipggencia | %
2025 PASILLAS 2025 | TOTALES 2025 | PERGAMINO 2024| pxg)i a5 2024 | TOTALES 2024
PSCC ABEJORRAL 534715 1189 535.904 948.657 4069 952726 | 416822 | -44%
PSCC ALEJANDRIA 202,458 1.009 203.467 310.241 5031 315272 | 111805 | 35%
PSCC AMAGA 131.509 3.709 135217 232728 T1600| 244327 | 109110 | -45%
PSCC AMALFI 412283 3341 415584 759317 20425 779742 | 364157 | 47%
PSCC ANGELOPOLIS 65.477 7472 72.949 104,857 T564| 116421 B472 | 3%
PSCC ANGOSTURA 379323 3114 382437 542362 16071| 558433 | 17599 | -32%
PSCC ANORI 5719 835 6.554 35.608 4006] 39613 | 33060 | 83%
PSCC ARGELIA 192.245 3558 195.803 169.471 33| 169.904 25899 | 15%
PSCC ARMENIA 115823 125 115947 185213 44| 18525 | 69309 | 3/%
PSCC BARBOSA 477.263 20 477283 720.485 40| 720915 | 243632 | 34%
PSCC BELLAVISTA (D.M.) 54202 - 54202 71.540 0| 71540 | -17.338 | 24%
PSCC BRICENO 70,699 1332 72030 150.545 7687| 158232 | 86201 | -54%
PSCC CALDAS 77512 7224 84736 130,054 1563 1416817 | 56881 | -40%
PSCC CAMPAMENTO 49.599 4587 54.186 64.597 8318 72915 | 18730 | 26%
PSCC CARAMANTA 407701 6544 414245 555546 15545| 571091 | 156846 | 27%
PSCC CISNEROS 60,191 586 60777 113.204 1455| 114659 | 53882 | -47%
PSCC COCORNA 119.630 7.343 126,973 161342 8778| 170120 | 43148 | -25%
PSCC COPACABANA 76.759 813 77572 93.886 838| 94724 | 1752 | -18%
PSCC EL PENOL 108.716 5.550 114.266 91.008 5760 96768 17498 | 18%
PSCC FREDONIA 695289 5172 700.46] 1427122 14579 | 1441700 | 741240 | 51%
PSCC GIRARDOTA 114.090 3.691 117.781 142.245 8747] 150992 | 33211 | 22%
PSCC GOMEZ PLATA 424714 23.343 448057 485.188 28564 513752 | 65695 | -13%
PSCC GRANADA 91.285 1354 92,639 123.245 1200| 124445 | 31806 | 26%
PSCC GUADALUPE 228250 2.155 230405 249767 3769 253536 | 23131 | 9%
PSCC HELICONIA 184821 418 185.239 245526 1198 246723 | 61485 | -25%
PSCC TUANGO 1569319 2175 1571494 1.477.501 6.151| 1483652 87.842 %
PSCC ITUANGO DOS } } 0 11915 0 1915 | 11915 | -100%
PSCC JERICO 930.149 2.469 930,618 1164300 12237 | 1.176537 | 243919 | 21%
PSCC LA CEJA 671951 3.560 675511 794815 5025  799.840 | 124329 | -16%
PSCC MACEO 7119 1102 8.221 23577 2231 25808 | 17587 | -68%
PSCC MONTEBELLO 182.287 1926 184213 240078 3660| 243738 | 59526 | 24%
PSCC NARINO 239.875 20.106 259981 357.934 19544 377478 | 117497 | 31%
PSCC PUEBLORRICO 526770 7493 534262 994.469 21498| 1015967 | 481705 | -47%
PSCC PUEBLORRICO DOS 53.661 } 53.661 104.069 0| 104069 | 50408 | -48%
PSCC SAN ANDRES 362.573 123 363.695 447.154 3575| 450729 | 87034 | -19%
PSCC SAN CARLOS 203.533 - 203.533 340.708 0| 340708 | 137.176 | -40%
PSCC SAN FRANCISCO 5.185 97 5281 12.194 ) 12.221 6940 | 57%
PSCC SAN ISIDRO (SR) 30616 1375 31991 56832 5743| 62575 | 30585 | 49%
PSCC SAN LUIS 6.685 601 7.285 26374 3088|  29.461 2176 | 75%
PSCC SAN PABLO (SR) 27.363 - 27.363 35.886 0| 35886 8523 | 24%
PSCC SAN PABLO (1) 117.453 } 117.453 225.692 0| 225692 | 108240 | -48%
PSCC SAN RAFAEL 142,423 722 143.145 189.137 1255| 190392 | 47247 | -25%
PSCC SAN ROQUE 70812 3831 74643 142953 6856| 149809 | 75167 | -50%
PSCC SANTA BARBARA 105.031 3361 108.392 374071 13567 | 367638 | 279.046 | 72%
PSCC SANTO DOMINGO 95873 270 96.143 182.570 0| 182570 | 86428 | 47%
PSCC SONSON 495207 983 496.189 696.291 2864|  699.154 | 202965 | 29%
PSCC TAMESIS 452.946 2,995 455941 639.622 4899| 644521 | 188580 | 29%
PSCC TARSO 5.240 14 5.253 35217 33| 35450 | 30197 | 85%
PSCC TITIRIBI 113.082 19.089 132,171 177.656 40634 218290 | 86120 | 39%
PSCC TOLEDO 384.459 266 384725 276025 1108|  277133 | 107592 | 39%
PSCC VALPARAISO 134.612 5.324 139.936 233.178 9869| 243047 | 103111 | -42%
PSCC VEGACHI 39.326 2073 41398 51263 948 52211 70813 | 21%
PSCC VENECIA 18.771 819 19.590 41148 2729| 43877 | 24287 | -55%
PSCC YAL 5.500 574 6.074 29.904 1867 31771 25697 | 81%
PSCC YARUMAL 93.503 1412 94915 87.219 2057|  89.276 5.640 %
PSCC YOLOMBO 164.676 2.326 167.002 269768 4046| 273814 | 106812 | 39%
TOTAL 12.536.221 180.560 | 12.716.781 17.853.263 367.376 | 18.220.639 | -5.503.858 | -30%




COMPRAS DE CAFE POR TIPO DE VINCULACION 2025 COMPRAS POR RECURSOS 2025
ASOCIADOS | NO ASOCIADOS|  TOTAL LINEA FINANCIAMIENTO [ RECURSOS PROPIOS
9.984.415| 2.732.366 | 12.716.781 41% 59%
78,5% 21,5% 100%
VENTAS POR CLIENTES 2025
CLIENTE TOTAL KILOS
ALIANZA COMERCIAL CAFETERA SAS 239
CAFEXPORT S.A.R.L. SUCURSAL COLOMBIA 105.015
COOPERATIVA DE CAFICULTORES DE SALGAR 1.982
COOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL OCCIDENTE DE ANTIOQUIA 2.835
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE CAFICULTORES UNIDOS DE COLOMBIA -CAFEUCOL- 3.362.425
FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA 9.652.971
NUTRI GRUP SAS 3.332
SOCIEDAD EXPORTADORA DE CAFE DE LAS COOPERATIVAS DE CAFICULTORES -EXPOCAFE S A 145.435
SUCAFINA COLOMBIA S.A.S 2.065.583
TOTAL GENERAL 15.339.818

VALOR DE LA COSECHA
2024 2025
$ 312.933.866.122 $ 290.986.826.785

VENTAS DE CAFE POR CALIDAD 2025

CALIDAD TOTAL KILOS
CACAOQ EP ECHAR PA LANTE 13.529
CACAOQO EP ECHAR PA LANTE FC 72.235
CAFE EXCELSO ANTIOQUIA UGQ FLO ID. 21429 RP 19.670
CAFE EXCELSO MEDELLIN UGQ FUTUROS RP 1.890
CAFE EXCELSO MEDELLIN UGQ RP 19.320
CAFE EXCELSO PASILLA DE MAQUINAS ESTANDAR RP 875
CAFE EXCELSO PASILLA DE MAQUINAS FLO ID. 21429 RP 1.562
CAFE EXCELSO UGQ FT USA ID 1014760 RP 19.950
CAFE PERGAMINO SECO 4C LF 7.882
CAFE PERGAMINO SECO 4C RP 46.802
CAFE PERGAMINO SECO 4C-REGIONAL L.F. 117.755
CAFE PERGAMINO SECO 4C-REGIONAL R.P 67.008
CAFE PERGAMINO SECO ABEJORRAL ANTIOQUIA LF 8.604
CAFE PERGAMINO SECO ABEJORRAL ANTIOQUIA RP 2.472
CAFE PERGAMINO SECO BONIFICADO LF 27.720
CAFE PERGAMINO SECO BONIFICADO RP 2.213.224
CAFE PERGAMINO SECO BONIFICADO RP - PAS 551
CAFE PERGAMINO SECO CONC TIERRA DIVERSIDAD SEMILAVADO RP 325
CAFE PERGAMINO SECO CORRIENTES RP 42.324
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VENTAS DE CAFE POR CALIDAD 2025

CALIDAD TOTAL KILOS
CAFE PERGAMINO SECO CP - RP 7.934
CAFE PERGAMINO SECO FEDERACION LF 4.681.390
CAFE PERGAMINO SECO FEDERACION RP 1.894.395
CAFE PERGAMINO SECO FLO ID. 21429 RP 235.000
CAFE PERGAMINO SECO FUTUROS ESTANDAR RP 14.066
CAFE PERGAMINO SECO FUTUROS RAIN FOREST RP 255
CAFE PERGAMINO SECO FUTUROS SELECTO RP 12.618
CAFE PERGAMINO SECO GRUPO MUJERES ABEJORAL RP 2.335
CAFE PERGAMINO SECO NATURAL CONCURSO PEQUENOS LOTES RP 549
CAFE PERGAMINO SECO NESCAFE PLAN LF 752.668
CAFE PERGAMINO SECO NESCAFE PLAN R.P 155.656
CAFE PERGAMINO SECO NESPRESSO AAA CP -FC - RP 1.700.246
CAFE PERGAMINO SECO NESPRESSO AAA FC - RP 337.453
CAFE PERGAMINO SECO PASILLAS (GUAYABA Y MEDIA CARA) RP 199.259
CAFE PERGAMINO SECO PROGRAMA CONCURSO RP 46.411
CAFE PERGAMINO SECO RAIN FOREST LF 10.521
CAFE PERGAMINO SECO RAIN FOREST RP 8.109
CAFE PERGAMINO SECO REGIONAL ANTIOQUIA LF 1.405.840
CAFE PERGAMINO SECO REGIONAL ANTIOQUIA RP 760.608
CAFE PERGAMINO SECO SEGUNDA RP - PAS 2.265
CAFE PERGAMINO SECO SEGUNDAS RP 415.653
CAFE PERGAMINO SECO TAZA MOVIL ANTIOQUIA LF 4278
CAFE PERGAMINO SECO CONC TIERRA DIVERSIDAD LAVADO RP 6.255
CAFE SUBPRODUCTOS EXCELSO CAFE PROCESADO 2.332
TOTAL GENERAL 15.339.818
COMPRAS CACAO 2025
MATERIAL TOTAL KILOS

CACAO SECO EP ECHAR PA LANTE 81.493

CACAO BABA BLANCO 34.429

CACAO BABA NEGRO 187

TOTAL 116.109

COMPRAS DE CACAO POR TIPO DE VINCULACION 2025

ASOCIADOS NO ASOCIADOS TOTAL
14.536 101.573 116.109
12,5% 87,57 100%




INFORME DE COMERCIALIZACION
DE INSUMOS AGROPECUARIOS

PSCC SACOS VENDIDOS | SACOS VENDIDOS | DIFERENCIA | DIFERENCIA
2024 2025 EN SACOS %
ABEJORRAL 14.102 17.522 3.420 24%
ALEJANDRIA 5.413 5.195 218 -4%
AMAGA 3.671 3.699 28 1%
AMALFI 16.159 17.305 1.146 7%
ANGELOPOLIS 1.707 1.804 97 6%
ANGOSTURA 8.284 8.895 611 7%
ANORI 401 155 -246 -61%
ARGELIA 12.973 13.143 170 1%
ARMENIA 3.527 3.192 -335 9%
BARBOSA 6.433 6.117 316 -5%
BRICENO 1.722 2.115 393 23%
CALDAS 1.850 1.853 3 0%
CAMPAMENTO 2.216 2.296 80 4%
CARAMANTA 6.574 7.536 962 15%
CISNEROS 1.945 1.620 -325 -17%
COCORNA 5.153 4.937 216 -4%
COPACABANA 566 1.060 494 87%
BELLAVISTA (D.M) 439 319 -120 27%
EL PENOL 1.847 2.544 697 38%
FREDONIA 8.621 5.924 -2.697 -31%
GIRARDOTA 1.140 1.286 146 13%
GOMEZ PLATA 5.477 6.756 1.279 23%
GRANADA 1.147 1.244 97 8%
GUADALUPE 4.444 4.448 4 0%
HELICONIA 3.068 3.749 681 22%
ITUANGO 16.025 23.876 7.851 49%
JERICO 14.394 11.004 -3.390 -24%
LA CEJA 12.288 13.473 1.185 10%
MACEO 54 78 24 44%
MONTEBELLO 4.017 5.753 1.736 43%
NARINO 8.595 8.160 -435 -5%
PUEBLORRICO 14.141 15.131 990 7%
SAN ANDRES 12.333 11.734 -599 -5%
SAN CARLOS 10.878 8.542 -2.336 21%
SAN FRANCISCO 574 490 -84 -15%
SAN ISIDRO 965 691 274 -28%
SAN LUIS 740 517 -223 -30%
SAN PABLO (S.R) 1.701 1.183 -518 -30%
SAN PABLO (T) 2.075 1.867 -208 -10%
SAN RAFAEL 4.686 5.532 846 18%
SAN ROQUE 6.282 5.785 -497 -8%
SANTA BARBARA 5.772 5.822 50 1%

17



18

PSCC SACOS VENDIDOS | SACOS VENDIDOS | DIFERENCIA | DIFERENCIA
2024 2025 EN SACOS %
SANTO DOMINGO 2.021 1.450 -571 -28%
SEDE 9.326 8.450 -876 -9%
SONSON 5.105 8.236 3.131 61%
TAMESIS 8.549 7.968 581 7%
TARSO 2.090 961 -1.129 -54%
TITIRIBI 2.099 2.236 137 7%
TOLEDO 9.421 10.186 765 8%
VALPARAISO 3.025 2.872 -153 -5%
VEGACHI 820 892 72 9%
VENECIA 4.029 3.701 -328 -8%
YALI 803 214 -589 -73%
YARUMAL 2.923 2.878 -45 2%
YOLOMBO 9.482 6.800 -2.682 -28%
TOTAL 294.092 301.196 7.104 2,42%
PRINCIPALES FORMULAS VENDIDAS DE CALES Y FERTILIZANTES 2025
FORMULA SACOS VENDIDOS | % PARTICIPACION
FERTILIZANTE 23-4-20-3-4 89.423 30%
FERTILIZANTE 25-4-24 48.920 16%
FERTILIZANTE 17-6-18-2 NPK 36.368 12%
CAL DOLOMITA 23.592 8%
FERTILIZANTE UREA 20.036 7%
FERTILIZANTE AGROCOSECHA 26-44-22 8.846 3%
CAL TRIPLE 30 8.181 3%
OTRAS FORMULAS 65.830 22%
TOTAL GENERAL 301.196 100%
PRINCIPALES PROVEEDORES DE FERTILIZANTES Y CALES 2025
#| PROVEEDOR SACOS VENDIDOS | % PARTICIPACION EN VENTAS
1| AGROCAFE EVOAGRO 134.068 45%
2 | NITROFERT 50.625 17%
4 | CALES RIO CLARO 41.195 14%
3 [ MONOMEROS 26.133 9%
5| COLINAGRO 13.270 4%
6| YARA 10.419 3%
7 | ECOFERTIL 6.840 2%
8 | AGROCAFE ACEPALMA 4.446 1%
9 | AGROCAFE NUTRICION DE PLANTAS 3.209 1%
10| OTROS PROVEEDORES 10.991 4%
TOTAL GENERAL 301.196 100%

DESCUENTOS EN FERTILIZANTES A ASOCIADOS 2025
0,5% $ 3.496.731
1% $ 39.883.976
1,5% $ 11.041.222
TOTAL DESCUENTO ) 54.421.929




INFORME GESTION BIENESTAR SOCIAL ’

La Cooperativa al cierre del 2025 tiene un indice de morosidad del 0.69% por un
valor de $19.708.534 que corresponde a 27 créditos, quiere decir que la cartera
gue se encuentra al dia son 2.173 créditos por un valor de $2.835.552.764 para un
porcentaje del 99.31%; Teniendo el indicador de cartera en mora en el porcentaje
Sptimo.

$19.708.534 En Mora - 0.69%

27
™ Al Dia - 99.31%

$ 2.835.552.764
2173

INFORME DE CREDITO ’

En el ano 2025 se otorgd un total de 2.580 créditos por un valor de $3.417.660.339 La
linea con mayor cantidad de desembolsos fue Ferticupo Especial con 2.479
creditos para un total de $3.317.868.113, seguida de Cartera Créditos Corfo Plazo
con 85 créditos por $75.255.986 y 16 créditos bajo la linea de maquinaria y equipo
porvalorde $24.536.240

La linea Ferticupo Especial entregd por beneficio del no cobro de intereses un total
de $199.943.1651os cuales son asumidos porla Cooperativa.

Adicional se resalta que durante el ano 2025 se realizaron 30 reestructuraciones y
novaciones por valorde $35.925.862.

También, de la mano de la casa comercial Evoagro - Agrocafé, se tuvo linea de
crédito especial ferticosecha, la cual es exclusiva para asociados; bajo esta
modalidad se entregaron 70 créditos por valorde $195.621.226.

Lineas de crédito Desembolsadas

2.479
$3.317.868.113

85 16
$75.255.986 $24.536.240
| —
Ferticupo Especial Cartera Corto Plazo Magquinaria y Equipo
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El comportamiento detallado de los Puntos de Servicio de Compras de Café en
desembolso de créditos:

CREDITOS COLOCADOS ENERO - DICIEMBRE 2025
FERTICUPO ESPECIAL | CARTERA CORTO PLAZO | MAQUINARIA Y EQUIPO TOTALES
MUNICIPIO \e VALOR \e VALOR N VALOR NUMERO DE CREDITOS| VALOR COLOCACION
COLOCADOS 2025

ABEJORRAL m $ 178.906.897 1 $ 942830 1 | $ 1.500.000 113 $ 181.349.727
ALEJANDRIA 55 $ 69.716.839 0 0 55 $ 69.716.839
AMAGA 34 $ 46.389.731 1 $ 1.500.000 [ O 35 $ 47.889.731
AMALFI 161 $ 211.240.549 4 $ 3.774990| 0O 165 $ 215.015.539
ANGELOPOLIS 34 $ 27.181.525 0 0 34 $ 27.181.525
ANGOSTURA 94 $ 100.596.735 0 0 94 $ 100.596.735
ANORI 0 0 0 0
ARGELIA 66 $ 54.168.539 3 $ 1.585.000 0 69 $ 55.753.539
ARMENIA 28 $ 23.762.487 0 0 28 $ 23.762.487
BARBOSA 84 $ 109.885.087 0 0 84 $ 109.885.087
BELLAVISTA 0 0 0 0
BRICENO 17 $ 19.962.431 9 $ 15.754320 | O 26 $ 35.716.751
CALDAS 7 $ 14.760.571 4 $ 1.641.060 [ O 11 $ 16.401.631
CAMPAMENTO 11 $ 6.689.988 0] $ 8.007.560 | O 21 $ 14.697.548
CARAMANTA 106 $ 137.513.386 3 $ 1.543.720 | 1 $ 2.100.000 110 $ 141.157.106
CISNEROS 7 $ 8.158.710 1 $ 282.470| 0 8 $ 8.441.180
COCORNA 24 $ 18.782.226 5 $ 2.938.615| 0 29 $ 21.720.841
COPACABANA 8 $ 10.373.854 0 0 8 $ 10.373.854
EL PENOL 6 $ 3.493.376 0 0 6 $ 3.493.376
FREDONIA 61 $ 97.529.559 0 0 61 $ 97.529.559
GIRARDOTA 6 $ 7.854.040 0 0 6 $ 7.854.040
GOMELZ PLATA 96 $ 131.146.351 4 $ 1.785.000( 1 |'$ 9.500.000 101 $ 142.431.351
GRANADA 10 $ 5.870.177 0 0 10 $ 5.870.177
GUADALUPE 33 $ 31.663.570 0 0 33 $ 31.663.570
HELICONIA 29 $ 31.312.701 0 0 29 $ 31.312.701
ITUANGO 255 $ 343.673.944 8 $ 8.872.520 | 1 $ 2.586.240 264 $ 355.132.704
JERICO 110 $ 170.989.936 1 $ 285.000 | 1 $ 1.000.000 112 $ 172.274.936
LA CEJA 28 $ 65.080.951 0 0 28 $ 65.080.951
MACEO 0 0 0 0
MEDELLIN 0 0 0 0
MONTEBELLO 37 $ 48.133.984 0 0 37 $ 48.133.984
NARINO 87 $ 89.099.049 1 $ 288.140| O 88 $ 89.387.189
PUEBLORRICO 109 $ 264.225.777 1 $ 1.975.480 O 110 $ 266.201.257
SAN ANDRES 81 $ 109.581.478 2 $ 1.285.000( O 83 $ 110.866.478




CREDITOS COLOCADOS ENERO - DICIEMBRE 2025

FERTICUPO ESPECIAL  CARTERA CORTO PLAZO MAQUINARIA Y EQUIPO TOTALES
MUNICIPIO \e VALOR \e VALOR N VALOR NUMERO DE CREDITOS| VALOR COLOCACION
COLOCADOS 2025

SAN CARLOS 45 $ 33.568.535 319 1.359.260 | 0 48 $ 34.927.795
SAN FRANCISCO 0 0 0 0

SAN ISIDRO 3 $ 4.139.136 0 0 3 $ 4.139.136
SAN LUIS 1 $ 600.180 0 0 1 $ 600.180
SAN PABLO (S.R) 5 $ 7.520.700 0 0 5 $ 7.520.700
SAN PABLO (T) 35 $ 56.055.522 0 0 35 $ 56.055.522
SAN RAFAEL 28 $ 39.004.928 0 0 28 $ 39.004.928
SAN ROQUE 39 $ 43.622.784 0 0 39 $ 43.622.784
SANTA BARBARA 67 $ 96.382.017 1 $ 500.000] 0 68 $ 96.882.017
SANTO DOMINGO 36 $ 33.404.432 21 $ 570.000] 0 38 $ 33.974.432
SONSON 92 $ 144.736.317 0 0 92 $ 144.736.317
TAMESIS 83 $ 111.596.334 61 % 5.578.6211 0 89 $ 117.174.955
TARSO 2 $ 5.230.246 0 0 2 $ 5.230.246
TITIRIB] 24 $ 30.619.389 21 $ 570.000] 0 26 $ 31.189.389
TOLEDO 53 $ 86.552.121 1 $ 1.9432701 0 |'$ 54 $ 88.495.391
VALPARAISO 28 $ 32.653.369 1 $ 7.000000| 10 | $ 7.450.000 39 $ 47.103.369
VEGACHI 16 $ 13.444.074 1 $ 1.750.000| 0 17 $ 15.194.074
VENECIA 11 $ 17.041.587 0 0 11 $ 17.041.587
YALI 2 $ 2.808.273 0 0 2 $ 2.808.273
YARUMAL 21 $ 27.556.522 0 0 21 $ 27.556.522
YOLOMBO 93 $ 93.587.199 [ 10| $ 3523130 1 |$ 400.000 104 $ 97.510.329

TOTAL |2479| § 3.317.868.113| 85| § 75.255.986 | 16 | S 24.536.240 2.580 S 3.417.660.339

—
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Lineas de crédito

LINEA DE CREDITO

TASA INTERES
CORRIENTE

TASA INTERES
DE MORA

PLAZO
EFECTIVO ANUAL ANUAL
1 Afo. Condicién especial de
condonacién de interés corriente
FERTICUPO ESPECIAL : por pago antes de lafechade
8% 8% vencimiento; si no se da cumplimiento
al pago con la fecha establecida,
se pierde dicho beneficio.
CARTERA CORTO PLAZO 8% 18% 1 Ano
MAQUINARIA Y EQUIPO 8% 18% Hasta 3 anos (segun estudio de crédito)
ESPECIALES (Proyectos Hasta 2 afos (segun estudio
productivos, Convenios, 8% 18% L
Salud, o o de crédito)
Créditos de solidaridad)
REESTRUCTURACISN 8% 18% é meses. 1 sola vez - Sin
vencer
NOVACION 8% 18% 1 Afio. 1 sola vez

La participacion econdmica de los asociados no se limita a aportar dinero, sino
gue también les corresponde decidir el destino de los excedentes que pueda
generar la actividad de la Cooperativa, para dotarla de reservas; apoyar
actividades de beneficio comuin y recompensar a los asociados con programas,
proyectosy servicios de forma equitativa.




La Cooperativa es una organizacién auténoma, gestionada por
suUs propios asociados. Aunque pueda establecer acuerdos, recibir
apoyos o trabajar con ofras entidades o del Estado, las decisiones
siempre estan en manos de sus asociados buscando un bien comun.

SELLOS DE CERTIFICACION
Y VERIFICACIONES

La Cooperativa de Caficultores de Antioquia desde el proceso de
desarrollo para el asociado trabaja en la sostenibilidad de las
empresas cafeteras, motivando y capacitando a los caficultores
para que cumplan con los requisitos ambientales, sociales,
econdmicos, productivos y de calidad en el proceso de produccion
del café, de las normas de certificacion y verificacion en que la
organizacion de pequenos productores comercializa a tfravés de sus
programas de cafés sostenibles.

Las certificaciones y verificaciones ambientales en las cuales estan
inscritas las fincas de los caficultores asociados, tienen como objetivo
aumentar la productividad del café, fomentar el cuidado vy la
proteccién de los recursos naturales, propiciar el cuidado de la salud
y la seguridad de los caficultores asociados, sus familias y los
trabajadores de la empresa cafetera, promover el cumplimiento de
los derechos humanos, brindar condiciones de trabajo digno,
aumentar la productividad, rentabilidad y aportar al mejoramiento
delacalidad de vida de los caficultores asociados y sus familias.

CERTIFICACIONES
PROGRAMA NUMERO DE CAFICULTORES | TOTAL SOBREPRECIO TRANSFERIDO

FAIRTRADE 10.803 $100.919.960
C.AF.E. Practices 3.166 $ 4.614.400
Nespresso AAA 1.041 $ 1.538.393.720
4C 2.265 $ 56.619.560
NESCAFE PLAN 1.014 $ 243.567.984
RAINFOREST 7 $ 4.727.200
ABEJORRAL 312 $1.793.600
REGIONAL $ 326.947.608

TOTAL $2.277.584.032

g
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SISTEMA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

Este informe tiene por objeto detallarlas acciones que de forma periddicarealizala
cooperativa, para el andlisis, monitoreo y control de los siguientes riesgos: 1. Riesgo
de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo (SARLAFT), 2. Sistema de
Administracion de Riesgo de Crédito (SARC), 3. Sistema de Administracion de
Riesgos de Liquidez (SARL), 4. Sistema de Riesgo Operativo (SARO).

1. Sistema de administracion delriesgo del lavado de activos y financiacion del
terrorismo (SARLAFT): Las principales actividades desarrolladas en materia del
SARLAFT durante el ano 2025 fueron las siguientes:

- Serealizaron las consultas en listas restrictivas a toda la base de datos de la
enfidad, cumpliendo con uno de los puntos centrales en materia de debida
diligencia, de las diferentes contrapartes, sin encontrar coincidencias que
perjudiquen a la Cooperativa en materia de situaciones irregulares con
vinculos de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo.

- Se viene cumpliendo con las cuatro etapas de riesgos como son:
Identificacion, medicidon, controly monitoreo.

-  Cumplimos con desarrollo a cabalidad de politicas, procedimientos,
funciones, responsabilidades, auditoria y cumplimiento.

- A través de la matriz de riesgos identificamos, medimos, controlamos vy
monitoreamos de manera técnica todas las dreas y procesos internos de la
entidad, en especiallos misionales, labor que se actualiza anualmente.

- Se implementd la metodologia de mediciéon, con el fin de determinar la
probabilidad de materializacion delriesgo de LA/FTy establecio cudl seria su
posible impacto frente a los factores de riesgo. Los resultados estdn en los
niveles de aceptacion avalados por el Consejo de Administracion y
consignados en elmanual SARLAFT.

- Sedisenaronlas medidas de control delriesgo de LA/FT para aplicarlas sobre
cada uno de los factores de riesgo (contrapartes, productos, canales y
jurisdicciones) y con ello mitigar y blindar a la Cooperativa del flagelo de
operacionesrelacionadascon LA/FT.

2. Sistema de administracion de riesgo de crédito (SARC): Consiste en la
presentacion semestral de la evaluacion de cartera, el cdlculo mensual de la
pérdida esperada, desarrollo de la matriz de transicion vy los indicadores de
vencimiento, para tener un concepto claro de la evolucidn de nuestra
colocacion.

3. Sistema de administracion de riesgo de liquidez (SARL): El riesgo de liquidez es
la pérdida presentada por la carencia de flujo de caja para atender de



manera oportuna y eficiente la demanda de recursos por parte de los
consumidores. Con la presentacion de indicadores de liquidez y de
solvencia, alertas tempranas inventarios, cuentas y créditos monitoreamos y
conocemoslaevolucion de laliquidez de la Cooperativa.

4. Sistema de riesgo operativo (SARO): Se realiza a través de la construccion y
seguimiento de una matriz de riesgos con monitoreo por parte del comité de
riesgos, incluye talento humano, procesos, sistemas, infraestructura y factores
externos como contratos de café a futuro.

ASEGURAMIENTO

(Control Interno - Sistema de Gestién de Calidad)

Nuestro objetivo: Verificar el cumplimiento y control de los procesos y requisitos
normativos a través de auditorias internas procurando el logro de los objetivos y el
mejoramiento continuo de la organizacion desde las actividades de
Aseguramiento - Control Interno, damos continuidad a las auditorias de control a
los diferentes procesos, basados en los procedimientos, de las cuales se generan
informes que son presentados a la administracion y posterior a ello se realizan
planes de accion o de mejoramiento.

Gestion de calidad NTC ISO 9001:2015

Los sistemas de gestion ayudan a las empresas a mejorar su desempeno global y
proporcionan una base sélida para las iniciativas de desarrollo sostenible, es por
ello que la cooperativa ha decidido darle continuidad a las actividades que
conllevan a mantener un Sistema de Gestidon de Calidad basado en la norma
técnica colombiana NTC ISO 9001:2015 y lo demuestra cada ano a través de la
auditoria externa que nosrealiza el ente certificador SGS.

Enero de 2025, atendimos la auditoria de "Seguimiento" y nuevamente
demostramos tener un sistema maduro, estable y en mejora continua.
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GESTION DE CALIDAD NCT ISO 9001:2015 ’
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Los grupos de interés son todas aquellas
personas o grupos de personas dentro
de una empresa (asociados,
empleados, clientes, comunidad,
estado, etc.) que tienen objetivos
propios, de modo que la consecucion
de estos, estd vinculada con la
actuacién de la empresa.

La cooperativa tiene identificados los
siguientes:




INFORME CAFE PROCESADO

VENTAS 2025 DEGUSTACION DE CAFE EN PUNTOS
2024 2025 DE SERVICIOS COMPRAS DE CAFE
$908.094.050 | $1.206.583.187 $73.015.000
49.926 libras 55.600 libras

Aliados comerciales

Universidad de Antioquia

Universidad Pontfificia Bolivariana

Universidad de Medellin

Clinica el Rosario Medellin

Reposteria Santa Clara

Cafeterias MiBunuelo

Proantioquia (Corporacion para el desarrollo de Antioquia)
Aerolinea LATAM (Sede administrativa)

Insumos Shaddai (Cafeteriasinstitucionales educativas)
Coffe Market

Sede Administrativa Rio Claro

Agro café

Cooperativa de ahorroy crédito Pio X

Cooperativa VivirLos Olivos

Casade eventosInversiones TP

Soluciones Saludables

Posicionamiento de marca

Acompanamiento personalizado a clientes
Capacitacion en métodos de preparaciony calidad de café a clientes
Acompanamiento con estacion de café:

- Dia delMaestro en UPB

- Rendicion de cuenta de diferentes dreas UPB

- Becasde Honor UPB

- Dia del Agronomo Universidad Nacionall

- Experiencias de Café EPMy Saber Vivirlos Olivos

- Fiesta extensionista comité departamental de Antioquia

- Tienda de café EMA - Gobernacion de Antioquia
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e ExpocafésespecialesBogotd 2025

e Premiacién de concursosde calidad
LaCeja

ElRetiro

ElPenol

Santo Domingo

e Ventasde estacionesde Café
- Eventos UPB
- Expo agro futuro
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La cooperativa genera procesos de acompanamiento formativo a
sus asociados y sus familias, delegados y empleados, buscando
afianzar en las familias cafeteras el cooperativismo caficultor con
enfoque de sostenibilidad y calidad.

LA EDUCACION,
REGLA DE ORO DEL COOPERATIVISMO

o Bienestar, calidad de vida y o —
sostenibilidad

?

Plan de desarrollo
comercio justo Proyecto educativo
social y empresarial
Pesem

rd

—  Fondo de bienestar

|
EDUCACION

Planes de
medios
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La Cooperativa de Caficultores de Antioquia busca el mejoramiento
de las condiciones de vida de los asociados y sus familias por medio
de una proyeccion educativa que tiene como objetivo fortalecer la
cultura e identidad del cooperativismo caficultor, implementar
buenas practicas en la caficultura y afianzar la esencia suprema del
Cooperativismo: el ser humano como centro de la actividad
empresarial.

g

Cooperativa do Caficaltores
de Antioquia



FORTALECIMIENTO DEL
COOPERATIVISMO CAFICULTOR

Sensibilizacion

Cooperativa y reuniones
Ty informativas:
J 131 actividades

7.540 participantes

Aprenda a vender Equidad de género:
suU ;qfe. 11 actividades
49 acftividades 0 273 participantes

1.209 participantes

Talleres de mecanica
agricola:

69 actividades
\ 1.147 participantes

\

0%

FORTALECIMIENTO DE
LA EMPRESA CAFETERA

Escuelas y dias de

Visitas a fincas:
campo: 110 visitas de
111 actividades inspeccion

interna a fincas

7.065 participantes

Faw

Equi d Jornada de
proiecqcl;gpno;erional' ‘.‘ recoleccion de
8 onw o
e’ entregados ‘ _agroq OS:
12 jornadas realizadas
\’
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CALIDADES DE CAFE

CONCURSOS Y PROGRAMAS CONJERCIALIZACI()N
POR CALIDAD DE CAFE 2025

CAFICULTORES TOTAL KILOS
ACTIVIDAD COMERCIAL | o ARTICIPANTES | COMERCIALIZADOS

Quinto concurso de
calidad de café

"Antojate de café 41 14.792
hecho en La Ceja"

Cuarto concurso de

calidad de café de 19 2918

El Penol

Primer concurso de
calidad de café 43 20.188
origen Sonson

Octavo concurso de
calidad de café 85 13.321
origen El Retiro

Décimo concurso
nacional de calidad

de café - "Colombia 33 10.663
tierra de diversidad"
TOTAL 221 61.882

El Concurso Nacional “Colombia Tierra de Diversidad” y demds Concursos
municipales se han consolidado como una plataforma clave para conectar a
productores de café con compradores tanto nacionales como internacionales. Su
objetivo principal es promover la calidad de los cafés especiales Antioquenos,
visibilizando el esfuerzo de los caficultores y fomentando la produccion de cafés de
lamas alta calidad.

g

Cooperativa do Caficaltores
de Antioquia
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PERFILACION DE TAZA

El servicio profesional en el andlisis de muestras de café pergamino seco (CPS) estd
dirigido a caficultores, compradores de café y en general a todos aquellos actores
de la cadena de café que quieran conocer la calidad de su materia prima, se
convierte en una herramienta Util para tomar decisiones en la etapa de
transformacion y ejercicio comercial de posicionamiento de su producto en el
mercado.

Para el ano 2025 se recibieron y se analizaron 397 muestras por valor de $8.878.488
porservicio de perfilacion de taza - (andilisis fisico y sensorial).

TALENTO HUMANO - SG-SST

Durante el ano 2025 desde el proceso de Talento Humano y Seguridad y Salud en el
Trabajo se realizaron actividades encaminadas al bienestar laboral, promocién y
prevencion de lasaludy de accidentesy enfermedades de origen laboral

Entre las actividades realizadas destacamos las jornadas de la salud con cobertura
atodoslos empleados, ejecutando actividades como simulacros de emergencias,
charlas de prevencion de cdncer de mama y prostata, alimentacion y hdbitos
saludables, charlas de salud mental paralos empleados, apoyo psicoldgico.

Para realizar monitoreo de las condiciones de salud, se ejecutaron exdmenes
médicos ocupacionales periddicos a los empleados de la Cooperativa, con los
resultados se realiza el seguimiento alasrecomendaciones médicas impartidas por
los profesionales de lasalud, se llevaron a cabo las baterias delriesgo psicosocial.

A diciembre 31 de 2025 la Cooperativa contaba con 93 empleados 62 mujeresy 31
hombres.

COMUNICACION PERMANENTE Y TRANSVERSAL
AL SERVICIO DE LA FAMILIA CAFICULTORA

La Cooperativa de Caficultores de Antioquia reconoce la comunicacidén como un
eje estratégico de su gestion institucional. Mantener informados de manera
permanente, clara y oportuna a nuestros asociados y demds publicos de interés es
fundamental para fortalecer la confianza, promover la participacion activa y
respaldarlatoma de decisiones en cada una de las fincas cafeteras.



Durante el periodo de gestion, la Cooperativa consolidd una estrategia de
comunicacion transversal, orientada a garantizar que la informaciéon fluya de
manera articulada entre todos los publicos internos y externos: asociados,
delegados, directivos, colaboradores, aliados estratégicos y comunidad en
general. Esta comunicaciéon integral permitid alinear mensajes, fortalecer la
identidad cooperativa y tfrabajar de manera conjunta por el bienestary desarrollo
sostenible de las familias caficultoras.

A fravés de nuestros diferentes canales de comunicacion, buscamos un contacto
constante con nuestro publico objetivo. Se publican comunicados oficiales,
precio de café y fertilizante, convocatorias y noticias de interés. Asimismo, el
programa radial Horizonte Cooperativo Caficultor se tfransmite en cinco emisoras
que cubren la mayoria de la zona de influencia de la Cooperativa, convirtiéndose
en un espacio cercano y de amplio alcance para informar, educary acompanar
alos caficultores en temas técnicos, econdmicos e institucionales.

De igual manera, el sitio web institucional y nuestras redes sociales permiten
mantener actualizada a la comunidad sobre programas, servicios, resultados de
gestion y actividades relevantes. Ademads utilizamos mensajes de texto y grupos de
WhatsApp como herramientas directas e inmediatas para difundir informacion
clave y convocatorias, garantizando mayor cobertura y oportunidad en la
comunicacion.

Esta estructura multicanal fortalece la transparencia, la cercania y el sentido de
pertenencia hacia la Cooperativa con el objetivo de mantener una
comunicacion efectiva, incluyente y permanente, entendiendo que una familia
caficultora bien informada es una base social mds solida, parficipativa vy
comprometida con el desarrollo colectivo.
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Las Cooperativas trabajan juntas para apoyarse mutuamente,
fortalecerse y lograr mejores resultados, contribuyendo asi al
fortalecimiento del movimiento cooperativo y solidario.
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° Soporte del sistema contable OASIS
¢ Produccion de café Instantdneo
° Negociacion conjunta de

fertilizantes y enmiendas

° Reuniones periédicas de cuerpos
directivos y empleados

° Catacion concursos de calidades de café
departamentales y nacionales

° Revision de estdndares de comercio Justo y
de normas de certificacion

° Tienda de café EMA

COOPERACION ENTRE

° Operacion conjunta de la trilladora
y tostadora



La cooperativa impulsa el desarrollo sostenible de su comunidad a
través de politicas construidas y aceptadas en conjunto con sus
asociados. Nacimos de las comunidades y seguimos siendo parte
activa de ellas, por lo que promovemos prdacticas fundamentadas
enlajusticia, lainclusiony la democracia como pilares de un modelo
de negocioresponsable.

INFORME DE CONSEJO DE
ADMINISTRACION Y GERENCIA

XXIX ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
DE DELEGADOS, 2026

Una historia para contary un futuro mds prospero por construir.

La Cooperativa de caficultores de Antioquia fue creada como un
acto de integracion e intercooperacion entre las bases sociales de
organizaciones solidarias pioneras en el Cooperativismo Caficultor,
consoliddndose como un proceso colectivo fortalecido en la
organizacion gremial de los caficultores, cimentado en un modelo
democrdticoy participativo.

e LaCooperativa de Caficultores de Fredonia fue fundada el
1961.

e La Cooperativa de Cdaficultores de Jericd fue fundada el
1961.

e La Cooperativa Cafetera Central fue fundada en 1963; en
1990 da paso a la constitucion de la Cooperativa de
Caficultores del Oriente.

o LaCooperativade Caficultores del Norte y el Occidente fue
fundada en 1963; en 1988 dio paso a la consolidacion de la
Cooperativa de Caficultores del Norte y el Nordeste de
Antfioquia.

En el ano 2000 comenzd un proceso de integracion que dio como
resultado el nacimiento de la Cooperativa de caficultores de
Antioquia, simbolo del cooperativismo caficultor antioqueno y que
acompana alas familias caficultoras en mdas de 68 municipios.

@

COMPROMISO CON LA COMUNIDAD N
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Este legado histérico se refleja hoy en una cooperativa gestionada por sus
asociados, quienes, a través de la comercializacidon del café y de insumos
agropecuarios, fortalecen el capital social y garantizan la sostenibilidad de la
entidad, posiciondndola como un referente solidario, confiable y socialmente
responsable alservicio del bienestary desarrollo integral de las familias caficultoras.

La cooperativa no es una empresa cualquiera, es la Unica que pertenece a los
caficultores asociados y donde las decisiones se toman entre todos. Es una
organizacion que ordena, regula y da respaldo al productor en cada region.
Cuando el caficultor actiua solo, queda a merced del mercado; cuando lo hace a
través de su cooperativa, tiene voz, participaciony futuro.

La Cooperativa de caficultores de Antioquia la construyen, la fortalecen vy la
posicionan sus asociados.

ENTORNO ECONOMICO

El ano 2025 estuvo marcado por un crecimiento econdmico moderado a nivel
mundial, en medio de un escenario de alta incertidumbre, derivado de tensiones
geopoliticas, decisiones arancelarias, una desaceleracion y desigualdad del
crecimiento global; ademas, los ajustes en las politicas monetarias y la reduccion
progresiva de la inflacién en varias economias han influido en la estabilidad del
mercado mundial, sumado a esto el debilitamiento de la cooperacion entre paises
frenaun poco elavance hacialos Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

La guerra entre Rusia y Ucrania contfinué con negociaciones que han sido poco
efectivas, lo que sigue afectando los precios de la energia, insumos y alimentos. El
conflicto en Medio Oriente persiste con enfrentamientos y un escenario de
inestabilidad, generando inquietudes en el mercado petrolero. El gobierno de
Estados Unidos impuso medidas de proteccionismo, por medio de aranceles
universales sobre sus importaciones de productos tecnoldgicos, industriales y
agricolas, elevando el costo y afectd el comercio internacional. Situaciones que
influyeron en el comportamiento de los mercados, limitando el crecimiento
econdmicoyaumentando laincertidumibre a nivel mundial.

En Colombia, la economia ha tenido un crecimiento que supera proyecciones,
con un aumento del producto interno bruto del 3.4%; el peso colombiano se ha
fortalecido frente al ddlar. En 2025, el sector primario fue fundamental para la
economia, liderando la recuperacion econdmica, dentro de este sector, la
caficultura y la ganaderia tuvieron una alta participacion, ya que los elevados
preciosinternacionales del café impulsaron el crecimiento econdmico nacional.



Sin embargo, Colombia atraviesa varios desafios: la situacion fiscal en déficit,
dudas en torno a la tasa de interés y el precio del ddlar que tiene efectos mixtos,
especialmente para el sector agropecuario, quien recibe menos ingresos por las
exportaciones, el precio del petréleoy el carbdn en baja. Entendiendo esto, el pais
enfrenta varios retos que requiere apoyar mads la produccioén local, buscar nuevas
fuentes de ingresos y aplicar medidas que ayuden a mantener la estabilidad y el
crecimiento.

MERCADO DEL CAFE

El sector cafetero en el 2025, presentd una alta variabilidad tanto en los niveles de
produccion como en los precios. En Colombia el ano cafetero cerré con cifras
histéricas, registrando la mayor cosecha en los Ultimos 30 anos, llegando a superar
los 4 dolares por libra, se convirtid en un mercado de precios altos, en comparacion
con anos anteriores.

Las condiciones climdticas en paises productores como Brasil y Vietham, ademads
de las tensiones politicas entre Colombia y Estados Unidos generaron que el precio
del café en Colombia se mantuviera alto, logrando unimpacto de manera positiva
alaeconomia nacional.

Sinembargo, en el segundo semestre del ano, en el pais ocurrid una disminucién en
la productividad, segun datos de la Federacion Nacional de Cafeteros se registrd
una caida del 20% de debido a los efectos climdticos cambiantes y poco
favorables, baja floracion, la cosecha se extendid mds de lo esperado y por Ultimo,
es importante considerar que después de un ano de alto volumen de produccion
tiende a seguir uno de menor productividad, ya que los drboles de café entran en
proceso de recuperaciéon luego del pico alto de produccidén evidenciado durante
elano cafetero 24/25.

Comportamiento del mercado del café en el ano 2025
Precio del Tasa de Precio Kg | Precio Carga
café en bolsa cambio CPS CPS
NY TRM
Maximo USD 4.21 $4.161,5 $27.040 $3.380.000
Minimo USD 2.83 $4.022,3 $17.800 $2.225.000
Promedio USD 3.63 $4.052,7 $22.895 $2.861.890
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La produccidon colombiana fue de 13,67 millones de sacos, presentdndose una
disminucion aproximada del 2.22% con respecto al ano anterior 2024, lo que
equivale aproximadamente a 310.000 sacos menos. A pesar de esto, las
exportaciones de café han aumentado en aproximadamente un 7%. Lo que
demuestra un mercado con tendencia positiva.

Frente al precio del mercado interno, a lo largo del ano 2025, por las diferentes
dindmicas globales el valor del café presentd un incremento significativo en
comparacion con 2024, alcanzando cifras sin precedentes, en especial en el
primer semestre del ano, lo que contribuyd a fortalecer los ingresos del gremio
cafetero.
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Segun los andlisis econdmicos para 2026, se estima un crecimiento gradual en los
precios del café. Sin embargo, este crecimiento depende en gran medida de
Brassil, pais que influye directamente en el mercado mundial. De acuerdo con las
condiciones climdticas de los primeros meses del ano, se espera un aumento
significativo en su cosecha, lo que podria ejercer presidon a la baja sobre los precios
internacionales.



A nivel nacional, en cambio, la Federacion Nacional de Cafeteros proyecta una
reduccidn en los voluUmenes de café, especialmente por condiciones climdticas
adversas, especialmente por las fuertes lluvias durante etapas clave del
crecimiento del cafeto; mientras a nivel econdmico, el comportamiento del ddlary
la dindmica del mercado seguirdn siendo factores determinantes enlosingresos de
los caficultores colombianos.

BALANCE ECONOMICO

En el desarrollo de su objeto social durante el ano 2025, la cooperativa obtuvo en
sus diferentes procesos un excedente de $200 millones. El activo total es de $63.638
millones, pasivos por $29.135 millones y un patrimonio de $34.503 millones.

El Consejo de Administracion, llevé a cabo una adecuacion del plan estratégico
de la Cooperativa con el fin de ajustar las lineas de trabajo y sus metas, en el
cumplimiento de los objetivos misionales de la organizacion.

Gestion de comercializacion de café

La garantia de compra y la regulacion del precio del café son parte fundamental
del balance econdmico de la cooperativa, en el ano 2025 se logra la compra de
12.536.221 kilos de café pergamino seco y de 180.560 kilos de corrientes y pasillas.

La cooperativa pagd un precio a los productores por encima del oficial que
publica diariamente la Federacion Nacional de Cafeteros, porun valor de $9214 por
kilo, lo que equivale a un mayor valor transferido a los caficultores de $11.459
millones.

Gracias a los recursos de linea de financiamiento, facilitados por la Federacion
Nacional de Cafeteros con el aval del Comité Departamental de Cafeteros de
Antioquia, la cooperativa gestiond la Garantia de Compra en los municipios del
drea de influencia, destacando el gran volumen de café y su calidad. Ademds, es
importante resaltarla gran laborrealizada porlos funcionarios de la Cooperativa en
los Puntos de Servicio de Compras de Café, para atender a los productores con un
buen servicio.
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Es importante destacar las alianzas estratégicas para la comercializacion de café
diferenciado, por medio de los sellos de certificacién y programas comerciales que
otorgan sobreprecio enla compra del café y acompanamiento enlas fincas de las
familias cafeteras, contando conlos siguientes programas:

CERTIFICACIONES

PROGRAMA NUMERO DE CAFICULTORES |TOTAL SOBREPRECIO TRANSFERIDO
FAIRTRADE 10.803 $100.919.960
C.A.F.E. Practices 3.166 $4.614.400
Nespresso AAA 1.041 $1.538.393.720
ac 2.265 $56.619.560
NESCAFE PLAN 1.014 $ 243.567.984
RAINFOREST 7 $4.727.200
ABEJORRAL 312 $1.793.600
REGIONAL $326.947.608

TOTAL $2.277.584.032

BALANCE SOCIAL

La cooperativa cerrd el ano 2025 con un total de 10.803 asociados, de los cuales el
91,25% (9.858) sonhdbilesy el 8,75% (945) soninhdbiles.

En lo referente a aportes sociales, la cooperativa alcanzd un total de $15.101
millones lo que representa un incremento del 4% ($582 millones) con respecto al
ano pasado. La distribucion de estos aportes fue la siguiente:

e $11.522millones (76,3%) corresponden alos aportes de los asociados
e $3.086 millones (20,4%) provienen de la Federacion Nacional de Cafeteros
e $493 millones (3,3%) son aportes amortizados.

Frente al acompanamiento a las familias caficultoras, la cooperativa cerrd el ano
con un fotal de 331 actividades educativas, las cuales contaron con la
participacion de mds de 14.229 caficultores, con el objetivo de afianzar sus
conocimientos para el fortalecimiento de su empresa cafetera. La proyeccion
social de la cooperativa se desarrolld en conjunto de alianzas estratégicas con el



fin de alcanzar un mayor impacto en las comunidades cafeteras, mediante la
inversion social de $13.650 millones.

PROPIEDAD, PLANTAYY EQUIPO

Ademds, la cooperativa construyd la casa del caficultor del municipio de ltuango,
con el objetivo de brindar un espacio moderno y acogedor para la
comercializacion de café e insumos agropecuarios, poniendo a disposicion este
espacio para prestarlos servicios de la organizacion alas familias cafeteras.

ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES ACAECIDOS DESPUES DEL EJERCICIO

El mercado de café ha tenido una caida significativa en el precio de compra,
originado por la tasa de cambio y por las proyecciones de cosecha de otfros
paises productores.

EVOLUCION PREVISIBLE DE LA COOPERATIVA

En cumplimiento de su mision y segun el compromiso adquirido, en el ano 2026 el
Consejo de Administracion y la Gerenciavelardn por la implementacion de
estrategias en beneficio de los asociados y sus familias, contribuyendo en la misma
medida a mantenerla viabilidad econdomica.

Asimismo, de la mano con la institucionalidad cafetera, se continuardn
implementando estrategias que le permitan mantener un equilibrio en las finanzas
de la organizacion.

CUMPLIMIENTO DE NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y
DERECHO DE AUTOR

Cumple con las normas de propiedad intelectual y derecho de autor, de las que
hace parte la legalidad del software. De igual manera, tiene debidamente inscrito
en Colombia el registro de las marcas “Café Antioquia”, *Café Rio Nare”, “Café
Sinifana™.

PROCESOS JUDICIALES EN CONTRA

Durante el ano 2025, fueron atendidos debidamente los procesos juridicos en
contradela Cooperativa.
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LEY DE PROTECCION DE DATOS

Siguiendo los lineamientos de lo establecido enla ley 1581 de 2012 y decreto 1377
sobre el tratamiento de datos personales emitido por la Superintendencia de
Industria y Comercio, la Cooperativa de caficultores de Antioquia realizo los
siguientes avances:

. Se identificaron las bases de datos internas de la cooperativa para dar el
fratamiento adecuado alas mismas.

. Se elabord el manual interno de procedimientos para el fratamiento de
datos personales.

. Se actualizaron los formatos de registros de proveedores y clientes,
incluyendo la autorizacion de tratamiento de datos personales.

. Se elabord ofrosi alos contratos de trabajo, a fravés del cuallos frabajadores

autorizan el tratamiento de sus datos personales.

OPERACIONES CELEBRADAS CON LOS ASOCIADOS, LOS CAFICULTORES
Y LOS ADMINISTRADORES

La Cooperativa de caficultores de Antioquia realizé la totalidad de sus
operaciones de compra de café y venta de fertilizantes con los asociados vy
caficultores de su drea de influencia. Destacamos la labor del Consejo de
Administracion quienes en sus reuniones periddicas buscaron el mejoramiento
continuo de la Cooperativay sus operaciones.

Los miembros del Consejo y Junta de Vigilancia en su calidad de asociados
venden café, compran fertilizantes, acceden al servicio de crédito y participan
de las actividades desarrolladas por la Cooperativa, para su fortalecimiento
empresarial, tfodo sujeto a la reglamentacion, acuerdos establecidos vy
cumpliendo los frédmites pertinentes.

Durante el periodo 2025 se presentaron erogaciones al Consejo de Administracion
y Junta de Vigilancia para asistencia a las reuniones y actividades propias de sus
funciones como érganos administrativos por un valor total de $124 millones.

CONDOLENCIAS

Extendemos nuestra expresion de solidaridad por los caficultores, los asociados, y
sus familiares fallecidos. En especial, elevamos una oracion por el eterno descanso
de don William Hurtado Correa, delegado del municipio de Yolombd y miembro
del Consejo de Administracion.

Una oracidén por su eterno descanso y paz a sus familias.



AGRADECIMIENTOS

Queremos expresar nuestro reconocimiento y gratitud a todas las personas y
organizaciones que hicieron posible ellogro de las diferentes estrategias misionales
dela Cooperativa, conlas cuales se hizo posible el acompanamiento permanente
y el mejoramiento de las condiciones de vida de los asociados y sus familias,
durante elano 2025.
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EDGARJULIANIGARCIA GARCIA RAFAEL IGNACIO GOMEZ GIRALDO
Presidente Consejo de Administracién Gérente™
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INFORME DE LA JUNTA DE VIGILANCIA

Reciban un cordial saludo, respetados Asociados de parte de la Junta de
Vigilancia, de la Cooperativa de Caficultores de Antioquia.

Somos él érgano encargado de ejercer el control social de la cooperativa
facultado por las leyes y el estatuto, en este orden de ideas manifestamos que
hemos cumplido con las directrices trazadas por la Asamblea, ejerciendo el
controltécnico e interno dando cumplimiento al control social de la entidad.

Dando cumplimiento a los términos establecidos en el reglamento de la Junta de
Vigilanciay en el Estatuto vigente de nuestra Cooperativa, nos permitimos informar
que durante la vigencia para la cual fuimos elegidos trabajamos en grupo los
intfegrantes de la Junta.

- Durante el ano 2025 se realizaron Doce (12) reuniones ordinarias con la
asistencia de los 3integrantes principalesy los 3 suplentes.

- Trabajamos en grupo asistiendo a todas las reuniones convocadas y
realizamos algunas observaciones, derivadas del seguimiento a las actas
del Consejo de Administracion.

- Se verificaron: (i) los asociados hdbiles e inhdbiles para participar en la
eleccion de los delegados. (i) el cumplimiento de los requisitos de los

asociados postulados aser elegidos como delegados para el periodo.
- Se analizaron y verificaron el cumplimiento de los requisitos de las hojas de

vida de los asociados aspirantes a cargos directivos al Consejo de
Administracion, Junta de Vigilancia de conformidad a lo establecido en el

estatuto.
- Seefectudlarevision dellibro de actas del Consejo de Administracion desde

el acta 332 hasta el acta 349 las cuales fueron leidas ala Junta de Vigilancia
y se verificd el cumplimiento de los estatutos, es por ello que certificamos que
las sesiones del Consejo de Administraciéon se llevaron a cabo con el quérum
requerido, cumpliendo el orden del dia senalado en la convocatoria a
cada sesion y adoptando decisiones siempre en el marco de la legislacion

querige la Cooperativa.
- La Cooperativa da cumplimiento al estatuto, reglamentos, instrucciones y

demds normativas que regulan sus actividades, y equilibra la forma como se

desarrollanlas funcionesy actividades en cada drea de la entidad.
- Por ofro lado, la Revisoria Fiscal realiza informes de seguimiento mensual lo

cual nos permite conocer el desarrollo de actividades equilioradas y



legales, realizando informes los cuales son presentados al consejo y a la

gerencia quienes después de recibido tomanlos correctivos necesarios.
- El Sistema de Administracion de Riesgo de Cartera (SARC) y SARLAFT estd

debidamente reglamentadosy en ejercicio de sus funciones cumplid, conlo
estipulado en la normatividad existente, el trabajo de andilisis y aprobacion
de acuerdo con elinforme de larevisoria fiscal, se realizd acatando todas las

normasy cumpliendo conlosrequisitos que para cadallinea existen.
- Se cumplié la meta en gestion del crédito, en cuanto a llegar a todos los

municipios y ejecutar en su totalidad las lineas de crédito establecidas en el
reglamento, concluyendo que los asociados cumplieron en un gran
porcentaje, suscompromisos y resaltamos el beneficio del ferticupo especial

que les permite alos asociados acceder al crédito sinintereses.
- Seguimiento mensual a las PQRSF (Peticiones, Quejas, Reclamos,

Sugerencias y Felicitaciones), presentadas por los asociados y caficultores
en general, frasladando oportunamente ala Administracion las que eran de
su competencia para los fines pertinentes y respetando la labor de cada

unadelas dreas delaentidad.
- Acompanamos el Consejo de Administracion en los procesos de exclusion

de asociados.
- Conforme lo aprobado por la Asamblea General de Delegados se estd

dando cumplimiento a cada uno de lositems establecidos en el PESEM.
- Se hizo la verificacidon con la Administracion en atencion a las

recomendaciones y proposiciones realizadas por los delegados en la

Asamblea General de 2025.
- El fondo de bienestar se ejecutd conforme a la normatividad vigente vy el

reglamento aprobado, destindndolo solo asociados en un 80%.
- Se redlizd seguimiento a las actividades desarrolladas por el Comité de

Educacién, con una evaluacion positiva de su gestion mediante el

desarrollo de programas de formacion.
- Elbalance social fue positivo, sin perder la esencia de entidad cooperativa

que se proyecta alacomunidady conla conviccidon de que es posible.

Teniendo en cuenta que los delitos cibernéticos estdn en su mayor auge, se les
recomienda a los asociados utilizar solamente los canales institucionales de la
cooperativa pdgina web: www.cafedeantioquia.com, extfremar las medidas de
seguridad, y tener en cuenta los correos institucionales remitidos por parte de la
cooperativa que se identifican con @cafedeantioquia.com

Se invita a los asociados a utilizar los buzones para que plasmen sus inquietudes,
proposiciones, sugerenciasy felicitaciones.
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Este informe fue aprobado por la Junta de Vigilancia en su reunion ordinaria de
enero de 2026.

Cordialmente,

DOMINGO DE JESUS MORALES
Presidente Junta de Vigilancia.
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A los sefiores miembros de la Asamblea general de delegados
Cooperativa de caficultores de Antioquia

Medellin Opinion

He examinado los estados financieros individuales de la Cooperativa de caficultores de
Antioquia, preparados por el periodo comprendido entre el 1 de eneroy el 31 de diciembre
de 2025, los cuales incluyen: Estado de situacion financiera, estado de resultado integral,
estado de cambios en el patrimonio, estado de flujos de efectivo y las revelaciones que
incluyen un resumen de las politicas contables mas significativas y otra informacién
explicativa.

En miopinion, los estados financieros individuales, tomados de los registros de contabilidad
presentan razonablemente, en todos los aspectos materiales, la situacidon financiera de la
Cooperativa de caficultores de Antioquia, por el periodo comprendido entre el 1 de enero
y el 31 de diciembre de 2025, asi como de los resultados y los flujos de efectivo terminados
en dichas fechas, de conformidad con el marco técnico normativo compilado en el anexo
técnico compilatorio 2 para entidades del grupo 2 del decreto 2420 y sus modificatorios.

Fundamento de la opinién

He llevado a cabo esta auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria —NIA—- expuestas en el anexo técnico compilatorio y actualizado 4-2019 de las
Normas de Aseguramiento de la Informacion, incorporado al DUR 2420 de 2015 a través del
Decreto 2270 de diciembre 13 de 2019. Mi responsabilidad, de acuerdo con dichas normas,
se describe mas adelante en la seccién “Responsabilidades del revisor fiscal en relacion
con la auditoria de los estados financieros”.

Cabe anotar que me declaro en independencia de la Cooperativa de caficultores de
Antioquia, de conformidad con los requerimientos de ética aplicables a mi auditoria de los
estados financieros en Colombia, y he cumplido las demas responsabilidades de ética
establecidas en la Ley 43 de 1990 y el anexo 4-2019 del DUR 2420 de 2015.
Adicionalmente, considero que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una
base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Calle 48 N° 65-10 of 303 telefono 3108303172, Email contacto@fiscalizarltda.com
Medellin - Colombia
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de Antioquia
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Cuestiones clave de auditoria

Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas que, segun mi juicio profesional, han
sido de la mayor significatividad en el encargo de auditoria de los estados financieros en
su conjunto de la Cooperativa de caficultores de Antioquia en el periodo 2025.
Dichas cuestiones han sido tratadas en el contexto de la auditoria que realicé y no
expreso una opinion por separado sobre estas.

Responsabilidad de la administracion y de los responsables de gobierno

Los estados financieros certificados que se adjuntan son responsabilidad de la
administracion, quien superviso6 su adecuada elaboracién de acuerdo con los lineamientos
incluidos en el anexo técnico compilatorio 2 para entidades del grupo 2, del DUR 2420 de
2015 y sus modificatorios, asi como las directrices de las orientaciones profesionales y
técnicas del Consejo Técnico de Contaduria Publica, junto con el manual de politicas
contables adoptadas por la Cooperativa de caficultores de Antioquia, de conformidad
con las Normas Internacionales de Informacién Financiera. Dicha responsabilidad
administrativa incluye disefar, implementar y mantener el control interno relevante en la
preparaciony la presentacion de los estados financieros para que estén libres de errores de
importancia relativa; seleccionar y aplicar politicas contables apropiadas; y registrar
estimaciones contables que seanrazonables.

Adicionalmente, en la preparacién de la informacion financiera, la administracion es
responsable de la valoracion de la capacidad que tiene la entidad para continuar como
empresa en funcionamiento, revelando, segun corresponda, las cuestiones inherentes,
teniendo en cuenta la hipotesis de negocio en marcha. A su vez, el Consejo de
administracion debe supervisar el proceso de informacién financiera de esta.

Responsabilidad del revisor fiscal en relacién con la auditoria de estados
financieros

Mi responsabilidad consiste en obtener una seguridad razonable sobre si los estados
financieros en su conjunto estan libres de incorreccién material debida a fraude o error, y
expresar una opinion sobre los estados financieros adjuntos, realizando una auditoria de
conformidad con las Normas de Aseguramiento de la Informacion.

Dichas normas exigen el cumplimiento a los requerimientos de ética, asi como la
planificacién y la ejecuciéon de pruebas selectivas de los documentos y los registros de
contabilidad, con el fin de obtener una seguridad razonable sobre si los estados financieros
estan libres de errores materiales. Los procedimientos analiticos de revision dependen de
mi juicio profesional, incluida la valoracion de los riesgos de importancia relativa en los

Calle 48 N° 65-10 of 303 telefono 3108303172, Email contacto@fiscalizarltda.com
Medellin - Colombia
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estados financieros debida a fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones de riesgo, debo
tener en cuenta el control interno relevante para la preparacion y la presentacion de los
estados financieros, mas no expresar una opinidon sobre la eficacia de este.

También hace parte de mi responsabilidad obtener suficiente y adecuada evidencia de
auditoria en relacién con la informacion financiera de la entidad, y evaluar la adecuacion de
las politicas contables aplicadas, la razonabilidad de las estimaciones contables y la
informacion revelada por la cooperativa, asi como lo adecuado de la utilizacién, por la
administracion, de la hip6tesis de negocio en marcha, y determinar, sobre la base de la
evidencia de auditoria obtenida, si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con
hechos o condiciones que puedan generar dudas significativas sobre la capacidad de la
entidad para continuar como empresa en marcha.

Adicionalmente, debo comunicar a los responsables del gobierno de la cooperativa el
alcance de la auditoria, el momento de su realizacion y los hallazgos significativos, y
proporcionar una declaracién de que he cumplido con todos los requerimientos de ética
aplicables enrelacion con laindependencia.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Manifiesto que durante el 2025 la Cooperativa de caficultores de Antioquia, llevo su
contabilidad conforme a las normas legales y a la técnica contable y que las operaciones
registradas en los libros de contabilidad de la entidad se ajustan al estatuto y a las
decisiones de la asamblea de delegados y del Consejo de administracion.

Es pertinente mencionar que la Ley 1314 de 2009 introdujo las normas y principios de
contabilidad que deben ser aplicados en Colombia. Esta norma fue reglamentada por el
DUR 2420 de 2015y sus respectivos decretos modificatorios. Por lo tanto, a partir de (2015
0 2016), como fue exigido, los estados financieros de la Cooperativa de caficultores de
Antioquia han sido expresados bajo estas normas.

Ademas, informo:

a. Durante el afio 2025 los actos de los administradores de la entidad se ajustaron al
estatuto y a las decisiones de la asamblea de delegados; que la correspondencia, los
comprobantes de contabilidad y los libros de actas y registros de asociados se llevan
y conservan debidamente.

b. se dio cumplimiento a las diversas obligaciones de ley:

1. lacooperativa dio cumplimiento alo establecido en el Capitulo | del Titulo 1V, de la
Circular Basica Contable y Financiera, No 22 de 2020 de la Superintendecia de la
Economia Solidaria, en cuanto a las instrucciones impartidas para el Sistema de
Administracion de Riesgos — SIAR, enlo que le corresponde acatar.

Calle 48 N° 65-10 of 303 telefono 3108303172, Email contacto@fiscalizarltda.com
Medellin - Colombia
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2. La Cartera de crédito se clasifico y califico de acuerdo con las instrucciones
contenidas en el capitulo Il del titulo 1V, de la Circular Basica Contable y Financiera
No 22 de 2020, expedida porla Superintendencia de la Economia Solidaria.

3. Laentidad dio cumplimiento a lo previsto en el Capitulo Il del Titulo 1V, de la Circular
Basica Contable y Financiera, No 22 de 2020 de la Superintendecia de la Economia
Solidaria, en cuanto a las instrucciones impartidas para el Sistema de
administracion del riesgo de crédito que deben implementar y/o complementar las
organizaciones solidarias vigiladas,con el propdésito de, identificar, medir, controlar y
monitorear el riesgo de crédito al cual se encuentran expuestas en el desarrollo de
su proceso de crédito. Dicho sistema permite adoptar decisiones oportunas para la
adecuada mitigacion del riesgo crediticio.

4. Laentidad dio cumplimiento a lo previsto en el Capitulo IV del Titulo IV, de la Circular
Basica Contable y Financiera, No 22 de 2020 expedida por la Superintendecia de la
Economia solidaria, en cuanto a las instrucciones impartidas con el propésito de,
identificar, medir, controlar y monitorear el riesgo operativo al cual se encuentra
expuesta en el desarrollo de sus actividades.

5. Laempresa ha sido cumplida y eficaz en el acatamiento de lo previsto en el Titulo V
de la Circular Basicia Juridica de diciembre de 2020, expedida por la
Superintendencia de la Economia Solidaria, en cuanto a las instrucciones para el
lavado de activos y financiacion del terrorismo - SARLAFT.

6. La cooperativa se encuentra cumpliendo en forma adecuada y oportuna con las
obligaciones de aportes a la seguridad social y parafiscal, impuestos gravamenes y
contribuciones nacionales y departamentales, propiedad intelectual y derechos de
autor.

Alafecha, no conozco de hechos o situaciones que puedan afectar los estados financieros
del fin de ejercicio, objeto de mi examen, o a la buena marcha de la Cooperativa de
caficultores de Antioquia en suinmediato futuro.

Por ultimo, declaro que el informe de gestion de la administracion guarda la debida
concordancia con los estados financieros de la entidad y que en este se incluye una
referencia acerca de que los administradores no entorpecieron la libre circulacion de las
facturas emitidas por los proveedores y acreedores.

Opiniéon sobre el control interno y el cumplimiento legal y normativo

El articulo 209 del Cédigo de Comercio requiere que me pronuncie sobre el cumplimiento
legal y normativo de la entidad y sobre lo adecuado del sistema de control interno.

Calle 48 N° 65-10 of 303 telefono 3108303172, Email contacto@fiscalizarltda.com
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Al respecto, declaro que efectué pruebas selectivas para determinar el grado de
cumplimiento legal y normativo por parte de la administracion de la entidad y de la
efectividad del sistema de controlinterno.

Para la evaluacion del cumplimiento legal y normativo tuve en cuenta las normas que
afectan la actividad de la entidad, su estatuto y las actas de la asamblea de delegados y del
consejo de administracion.

Para la evaluacioén del sistema de control interno utilicé como referencia el modelo COSO.
Cabe anotar que el control interno es el conjunto de politicas y procedimientos adoptados
por la administracion para 1) proveer seguridad razonable sobre la informacién financiera
de la entidad, 2) cumplir con las normas inherentes a la entidad y 3) lograr una efectividad y
eficiencia en las operaciones.

Como resultado de la auditoria al sistema de control interno, informamos que una vez
entrelazados el plan anual de auditoria interna, con los procedimientos establecidos en las
actividades misionales y los controles existentes en tesoreria y contabilidad, concluimos
que la entidad cuenta con todos los insumos necesarios para el buen funcionamiento del
control interno. Ademas, en el SARO estan los manuales, politicas, procedimientos,
formatos e instructivos necesarios para monitorear las operaciones de la cooperativa.

En mi opinién, la entidad ha cumplido, en todos los aspectos importantes, las leyes y
regulaciones aplicables, las disposiciones estatutarias y las de la asamblea de delegados y
del Consejo de administracion. Ademas, el sistema de control interno es efectivo en todos
los aspectos importantes.

Cordialmente,

G n Arango Ospina

RevVisor fiscal TP 28616-T

Medellin calle 48 Nro. 65-10 oficina 303
German.arango@fiscalizarltda.com

Febrero 20 de 2025
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COOPERATIVA DE CAFICULTORES DE ANTIOQUIA
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL

A DICIEMBRE 31 DE 2025 Y DICIEMBRE 31 DE 2024
( Valores Expresados en Miles de Pesos )

INGRESOS NOTA 2025 2024 DIFERENCIA
INGRESOS OPERACIONALES

Ventas netas 539.236.963 310.881.172 228.355.791
Ingresos financieros y administrativos 1.328.298 838.674 489.624
Ingresos por servicios 588.082 549.342 38.740
TOTAL INGRESOS OPERACIONALES 19 541.153.343  312.269.188 228.884.155
COSTOS OPERACIONALES

Costos de ventas -523.875.978  -293.380.902 230.495.076
TOTAL COSTOS OPERACIONALES -523.875.978  -293.380.902  -230.495.076
EXCEDENTE BRUTO 17.277.365 18.888.286 -1.610.921
GASTOS OPERACIONALES

Gastos administrativos 21 -4.852.386 -7.744.920 -2.892.534
Gastos de ventas 22 -12.421.826 -10.494.919 1.926.907
TOTAL GASTOS OPERACIONALES -17.274.212 -18.239.839 -965.627
EXCEDENTE ( PERDIDA ) OPERACIONAL 3.153 648.447 -645.294
INGRESOS NO OPERACIONALES 20 580.906 504.018 76.888
GASTOS NO OPERACIONALES 23 -383.222 -725.614 -342.392
INGRESOS GASTOS NO OPERACIONALES, NETO 197.684 -221.596 419.280
EXCEDENTE ( PERDIDA ) NETO 200.837 426.851 -226.014

Las notas que se acompainan son parte integrante de los estados financieros
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COOPERATIVA DE CAFICULTORES DE ANTIOQUIA
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
A DICIEMBRE 31 DE 2025 Y DICIEMBRE 31 DE 2024
(Cifras expresadas en miles de pesos)

FLUJOS DE FONDOS DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION 2025 2024
Utilidad ( Pérdida ) neta del afio 200.837 426.851

Ajustes para conciliar los excedentes con el efectivo neto
Provision por las actividades de operacion:

Depreciaciones 201.067 176.296
Provisiones por Cuentas por Cobrar 0 801.643
Provisiones por demandas 0 454.000
Provisiones por Inversiones permanentes 631.817 2.541.836

1.033.721 4.400.626

Cambios en activos y pasivos

(Aumento) disminucion en:

Inversiones -2.156.663 -2.181.534
Cuentas Por Cobrar 135.970 204.161
Cartera de Crédito Asociados -184.258 424.663
Inventarios 53.356.074 -54.565.621
Aumento (disminucién) en:
Obligaciones financieras a corto plazo -27.305.533 26.078.845
Cuentas por Pagar -20.549.299 28.813.817
Otros Pasivos a Corto Plazo -7.023.443 0
Obligaciones financieras a largo plazo 8.296.729 0
Provisiones a corto plazo -94.493 0
Fondos netos (usados) provistos por las actividades de operacion 5.508.805 3.174.957

FLUJOS DE FONDOS ACTIVIDADES DE INVERSION

Venta (adquisicion) de propiedades, planta y equipo -3.297.319 246.625
Disminucion ( Incremento ) Fondos Amortizacién Aportes -99.841 0
Disminucion ( Incremento ) Fondos Sociales distribucion excedentes -267.512 0
Fondos netos provistos (usados) en las actividades de inversion -3.664.672 246.625

FLUJO DE FONDOS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Incremento ( Disminucién ) de aportes sociales 582.508 924.665
Incremento ( Disminucién ) de fondo amortizacién perdidas 0 24.999
Aumento ( disminucién ) De Reservas 99.843 0
Fondos netos provistos (usados) en las actividades de financiacién 682.351 949.664
TOTAL EFECTIVO GENERADO EN EL PERIODO 2.526.484 4.371.246
EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL PRINCIPIO DEL ANO 13.033.981 8.662.735
EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO AL FINAL DEL ANO 15.560.465 13.033.981

Las notas que se acompafan son parte integrante de los estados financieros
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Descripcion

COOPERATIVA DE CAFICULTORES DE ANTIOQUIA

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

A DICIEMBRE 31 DE 2025 Y DICIEMBRE 31 DE 2024
(Cifras expresadas en miles de pesos)

Saldo al 31 diciembre 2023

Descuento y capitalizacion neto
Retencion de aportes
Excedente del ejercicio 2024

Saldo al 31 diciembre 2024

Descuento y capitalizacion neto

Capitalizacion excedente no distribuido afo
2024 y amortizacion pérdidas acumuladas

Traslado de reservas para proteccion de
aportes

Traslado de reserva de capital de trabajo
Excedente del ejercicio

Saldo al 31 diciembre 2025

Fondos d RESERVAS
Aportes . ondos de Reserva Reserva Excedentes  Excedentes Total

. Donaciones Destinacion N . . - . .

Sociales Especifica Proteccion Capital de Anteriores no apropiados Patrimonio
P Aportes trabajo

13.594.802 180.397 17.822.966 0 1.097.029 -352.009 0 32.343.185
924.665 924.665
24.999 24.999
426.854 426.854
14.519.467 180.397 17.822.966 0 1.097.029 -327.010 426.854  33.719.703
582.507 582.507
99.844 327.010 -426.854 0
-1.097.029 -1.097.029
1.097.029 1.097.029
200.837 200.837
15.101.974 180.397 17.822.966 1.196.873 0 0 200.837  34.503.047

Las notas que se acompanan son parte integrante de los estados financieros
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CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS

Senores Asamblea general de delegados,

Los suscritos representante legal y contador de la Cooperativa de caficultores de
Antioquia

Certificamos que:

La preparaciéon del estado de lasituacion financiera, estado de resultados integral,
estado de cambio en el patrimonio y estado de flujo de efectivo, asicomolas notas
de los estados financieros de la cooperativa con corte a 31 de diciembre 2025,
comparativo con el 2024, se han elaborado de acuerdo con el marco normativo
definido a partir de la Ley 1314 de 2009 y su Decreto reglamentario 3022 de 2013,
que establecen guias y principios para las entidades definidas o calificadas como
grupo Nro. 2. Normas Internacionales de Informacion Financiera aplicables a las
PYMES. Las entidades cooperativas serigen porlaley 79 de 1988.

Ademds, se consideran: El decreto 2420 de 2015, por medio del cual se compilany
actualizan los marcos técnicos de las Normas Informacion Financiera NIIF para el
Grupo 1y de las Normas de Informaciéon Financiera, NIIF para las Pymes, Grupo 2.
con su anexo Yy modificado por los decretos 2496 de 2015, 2131 de 2016, 2170 de
2017y 2483 de 2018.

También se deben considerar las excepciones realizadas por el Consejo Técnico
de la Contaduria PuUblica en relacion al registro contable y presentacion en
estados financieros de los aportes sociales y la provision general en la cartera de
asociados, como son el concepto 637 del 08 de octubre de 2015 que hace
referencia a los aportes sociales y el comunicado del Consejo Técnico de la
Contaduria PUblica numero 00474 del 27 de julio de 2015 por medio del cual, este
ente gubernamental realiza una excepcion a la Supersolidaria para que continte
solicitando alas cooperativas el cdlculo y registro contable de la provision general
en cartera de los asociados. En relacion al registro contable y presentacion en
estados financieros de los fondos sociales, este Consejo Técnico de la Contaduria
PUblica, mediante concepto nUmero 398 del 19 de junio de 2015 permite que sean
un pasivo parala cooperativa.

1. Todos los hechos, transacciones y operaciones econdémicas realizados
durante el periodo fueron debida y oportunamente reconocidos, estdn
correctamente clasificados, descritos y revelados en los estados financieros
y en sus respectivas notas incluyendo sus gravamenes, restricciones a los
activos, pasivosrealesy contingentes.



2. Los activos y pasivos que se reflejan en el estado de lasituacion financiera de
la cooperativa, existen en las fechas de corte y las fransacciones registradas
se realizaron durante el periodo certificado.

3. No hemos tenido conocimiento de irregularidades que involucren a
miemlbros de la administraciéon o empleados que puedan tener efectos de
importanciarelativa sobre los estados financieros enunciados.

4, Con posterioridad al cierre de los estados financieros objeto de la presente
certificacion, no se han presentado ajustes ni hechos econdémicos que
requieran serrevelados enlos mismos o enlas notas subsecuentes.

Esta certificacion se hace con el objetivo de darcumplimiento alos articulos 34 y 37
delaley 222 de 1995.

Para constancia frmamos en Medellin el 27 de febrero de 2026.

1,7 7
qf - o
Ratael Ignacio Gémez Giraldo Carlos Mario Restrepo Jaramillo

Represéntante Legal ContadorT.P. 115296-T

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Al 31 de diciembre de 2025 y de 2024
Cifras expresadas en miles de pesos

1.  ENTIDAD REPORTANTE

La Cooperativa de caficultores de Antioquia, surgid a la vida juridica como
resultado de la fusion entre la Cooperativa de caficultores de Oriente y la
Cooperativa de caficultores de Fredonia, autorizada por la Superintendencia de
la economia solidaria, conlaresolucion 1109 del 12 octubre de 2000, protocolizada
mediante la escritura 5032 otorgada por la Notaria Veintinueve (29) de Medellin el
14 de noviembre de 2000. Posteriormente se incorpord la Cooperativa de
caficultores de Jericd, autorizada por la Superintendencia de la economia
solidaria, resolucion 1274 del 22 octubre de 2001, profocolizada mediante la
escritura 5350 otorgada por la Notaria Veintinueve (29) de Medellin el 30 de
noviembre de 2001. Por Ultimo, se vincularon los asociados de la liquidada
Cooperativa de caficultores de norte y nordeste.
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La Cooperativa es una empresa asociatfiva sin dnimo de lucro, multiactiva de
responsabilidad limitada, de nUmero de asociados y de patrimonio social variable
e ilimitado y de duracion indefinida. Al cierre de diciembre 31 de 2025, cuenta con
93 empleados, estd sometida a la vigilancia de la Superintendencia de la
Economia Solidaria, en el primer nivel de supervisidon segun resolucion 0217 del 1 de
abril de 2003, fiene su domicilio principal en Medelliny operaciones en los siguientes

mMunicipios:

ZONA FREDONIA | ZONA ORIENTE | ZONA JERICO ZONA NORDESTE ZONA NORTE
Amaga Abejorral Caramanta Amalfi Angostura
Angelo6polis Alejandria Jericéd Anori Barbosa
Armenia Argelia Pueblorrico Cisneros Bellavista (Corregimiento)
Caldas Cocorna San Pablo Maceo Bricefio
Tamesis
(Corregimiento)
Fredonia El Pefol Tamesis San Roque Campamento
Heliconia Granada Tarso Santo Domingo Copacabana
Montebello La Ceja Valparaiso Vegachi Girardota
Santa Barbara Narifio Yali Guadalupe
Titiribi San Carlos Y olombé Gbmez Plata
Venecia San Francisco ltuango
San Luis San Andrés de Cuerquia
San Rafael San Isidro (Corregimiento)
Sonson San Pablo (Santa Rosa)
Corregimiento)
Toledo
Yarumal

Objeto. Su objeto principal es el de promover y mejorar permanentemente las
condiciones econdmicas, sociales y culturales de los asociados, procurando el
desarrollointegral de los mismos.

Buscard con su accidn no solo el beneficio del asociado sino el de los miembros de
sufamilia, elde la comunidady de laregion donde opera.

Para el cumplimiento de este objeto la Cooperativa podrd realizar todos los actos,
contratos y operaciones que tengan relacién con el mismo y con la adecuada
prestacion de sus servicios, ejercerlos derechos y cumplir las obligacioneslegales o
contractuales.

Objetivos generales. Segun el acuerdo cooperativo sonlos siguientes:
a) Velar por el desarrollo integral del asociado, su familia y la regidon, mediante



una eficiente comercializacion del café y demdas actividades que realice la
cooperativa.

b) Fomentarentre los asociadoslaeducacion cooperativay pertinente de modo
que enriquezca el sentido de pertenencia e identidad con el cooperativismo.

c) Consolidar su direccidon y administracion, de tal manera que su dindmica
contribuya allogro de los objetivos institucionales, dentro del marco y ejercicio
de la participacion democrdatica.

d) Apoyary contribuiraldesarrollo del sector cooperativo.

e) Propiciareldesarrolloregionaly la preservacion del medio ambiente.

Actividades y Servicios a desarrollar. Para cumplir su objeto, la cooperativa podrd
desarrollar, las siguientes actividades:

Comercializacién de café.

Industrializaciéon del café, tales como trilla, torrefaccioén, productos de valor
agregadoy ofros.

Exportacion de café.

Comercializacion de insumos agricolas.

Crédito.

Educacion.

Bienestarsocialy

Las demds que ameriten su expansiony desarrollo.

oQ

SQ ™00

Todas las actividades, aunlas sociales, deberdn ser costeablesy operar con criterio
de eficiencia y eficacia. Los diferentes planes, programas y servicios para
desarrollar cada una de estas actividades, serdn objeto de estudios técnicos,
econdmicos, humanosy sociales, por parte del Consejo de Administracion, érgano
que losreglamentard mediante acuerdos.

La ejecucion de los diferentes planes, programas y servicios de cada una de las
actividades de la cooperativa podrdn adelantarse por medio de convenios
celebrados con entidades especializadas.

2. Cumplimiento conla NIIF paralas PYMES

La preparacion del estado de lasituacion financiera, estado de resultados integral,
estado de cambio en el patrimonio y estado de flujo de efectivo, asicomo las notas
de los estados financieros de la cooperativa con corte a 31 de diciembre 2025,
comparativo 2024, se han elaborado de acuerdo con el marco normativo definido
apartirdelalLey 1314 de 2009 y su Decreto reglamentario 3022 de 2013, establecen
guias y principios para las entidades definidas o calificadas como grupo Nro. 2.
Normas Internacionales de Informacion Financiera aplicables a las PYMES. Las
enfidades cooperativasserigen porlaley 79 de 1988.

g
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Ademds, se considera el decreto 2420 de 2015 con su anexo y modificado por los
decretos 2496 de 2015, 2131 de 2016, 2170 de 2017 y 2483 de 2018, Por medio del
cual se compilan y actualizan los marcos técnicos de las Normas Informacion
Financiera NIIF para el Grupo 1y de las Normas de Informacion Financiera, NIIF
paralas Pymes, Grupo 2.

También se debe considerar las excepciones realizadas por el Consejo Técnico de
la Contaduria PuUblica en relacion al registro contable y presentacién en estados
financieros de los aportes socialesy la provision general enla cartera de asociados,
como son el concepto 637 del 08 de octubre de 2015 que hace referencia a los
aportes sociales y el comunicado del Consejo Técnico de la Contaduria Publica
numero 00474 del 27 de julio de 2015 por medio del cual, este ente gubernamental
realiza una excepcidén a la Supersolidaria para que continle solicitando a las
cooperativas el cdlculo y registro contable de la provision general en cartera de los
asociados. En relacion al registro contable y presentacion en estados financieros
de los fondos sociales, este Consejo Técnico de la Contaduria PUblica, mediante
concepto nUmero 398 del 19 de junio de 2015 permite que sean un pasivo para la
cooperativa.

El Consejo de administracion aprobd los estados financieros en lareunion del 27 de
enero de 2026, segun constaen elactaNo. 350.

3. DELOSESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros de la Cooperativa de caficultores de Antfioquia, tienen
como objetivo proporcionar informacion sobre la situacion financiera, el
rendimiento y los flujos de efectivo de la entidad, que sea Util para la toma de
decisiones econdmicas de una amplia gama de usuarios, que no estdn en
condiciones de exigir reportes a la medida de sus necesidades especificas de
informacion.

Los estados financieros también muestran los resultados de los administradores y su
responsabilidad enla gestion de losrecursos confiados a ellos.

Los estados financieros que presentala cooperativason:

1. Estado de situacion financiera con fecha de corte del periodo, que se
presenta comparado con las cifras del cierre de ejercicio inmediatamente
anterior. La Cooperativa presentard su estado de situacién financiera
clasificando los activos y pasivos de acuerdo al grado de liquidez.

2.  Estado delresultado integral. La Cooperativa utilizard el estado de resultados
integral por funcion.

3. Estadode cambiosen el patrimonio.

4. Estado de flujo de efectivo. La Cooperativa utilizard el estado de flujos de
efectivo porelmétodoindirecto.



5. Notas a los estados financieros, que incluyen un resumen de las politicas
contables mdas significativas, lasrevelaciones y otfrainformacion explicativa.

Estado de situacion financiera

La situacién financiera de la Cooperativa de caficultores de Antioquia, es la
relaciéon entre los activos, los pasivos y el patrimonio en una fecha concreta. Estos
se definen comossigue:

a) Un activo es un recurso controlado por la cooperativa como resultado de
sucesos pasados, del que la entidad espera obtener en el futuro, beneficios
economicos.

b) Un pasivo es una obligacion presente de la cooperativa, surgida a raiz de
sucesos pasados, al vencimiento de la cual, espera desprenderse de recursos
gue incorporan beneficiosecondmicos.

c) Patrimonio es la parte residual de los activos de la cooperativa, una vez
deducidos todos sus pasivos.

Rendimiento

Es la relacion entre los ingresos y los gastos de la cooperativa durante un periodo
sobre el que se informa. Elresultado integral total y el resultado se usan a menudo
como medidas de rendimiento, o como la base de otras medidas, tales como el
retorno de lainversidon o las ganancias por accion.

Losingresosy los gastos se definen como sigue:

a) Ingresos son los incrementos en los beneficios econdmicos, producidos a lo
largo del periodo sobre el que se informa, como entradas o incrementos de
valor de los activos, o bien como decrementos de las obligaciones, que dan
como resultado aumentos del patrimonio, distintas de las relacionadas con los
aportessociales del patrimonio.

b) Gastos son los decrementos en los beneficios econdmicos, producidos a lo
largo del periodo sobre el que se informa, como salidas o disminuciones del
valor de los activos, o bien por la generacion o aumento de los pasivos, que
dan como resultado decrementos en el patrimonio, distintos de los
relacionados conlas distribuciones de excedentes con los asociados.

Reconocimiento de activos, pasivos, ingresos y gastos

Reconocimiento es el proceso de incorporacion en los estados financieros, de una
partida que cumple la definicidon de un activo, pasivo, ingreso o gasto y que
satisface los siguientes criterios:

a) Es probable que cualguier beneficio econdmico futuro asociado con la
Mod
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partidallegue a, o salga de laentidad; y
b) Lapartidatiene uncosto o valor que pueda ser medido con fiabilidad.

La falta de reconocimiento de una partida que satisface esos criterios no se
rectifica mediante larevelacion de las politicas contables seguidas, ni tampoco a
través de notas u otro material explicativo.

La probabilidad de obtener beneficios econdmicos futuros

El concepto de probabilidad se utiliza, en el primer criterio de reconocimiento, con
referencia al grado de incertidumbre, con que los beneficios econdmicos futuros
asociados al mismo llegardn a, o saldrdn, de la entidad. La evaluacion del grado
de incertidumbre, correspondiente al flujo de los beneficios futuros, se realiza sobre
la base de la evidencia relacionada con las condiciones al final del periodo sobre
el que se informa, que esté disponible cuando se preparan los estados financieros.
Esas evaluaciones se realizan individualmente para partidas individualmente
significativas, para un grupo y para una gran poblacién de elementos
individualmente insignificantes.

Base de medicion

La Cooperativa de caficultores de Antioquia, elaborard sus estados financieros
utilizando la base de contabilidad de causaciéon, excepto para la informacién de
los flujos de efectivo, que se obtiene mediante el método indirecto; reconociendo
los hechos econdmicos como activos, pasivos, patrimonio, ingresos y gastos
cuando cumplan con las definiciones y criterios de reconocimiento previstos en el
marco conceptualy que satisfagan conlas siguientes caracteristicas cualitativas.

Las caracteristicas cualitativas son los atributos que hacen Util para los usuarios, la
informacidén suministrada en los estados financieros, tales como:

a) Relevancia: La informacién posee la cualidad de relevancia cuando ejerce
influencia sobre las decisiones econdmicas de los usuarios, ayudando a
evaluar sucesos pasados, presentes o futuros o, bien a confirmar o corregir
evaluaciones realizadas anteriormente. La informacion financiera es capaz
de influir en las decisiones si tiene valor predictivo, valor confirmatorio o
ambos.

b)  Materialidad: La informacién es material o tiene importancia relativa, si su
omision o expresion inadecuada puede influir en decisiones que llevan a
cabo los usuarios, sobre la base de la informacidn financiera presentada por
la cooperativa.

En la preparacion y presentacion de los estados financieros, la materialidad de la
cuantia se determiné con relacion al activo total. Se considera como material
toda partida que supere el 0,5%, tomando como base el activo total del cierre del



periodo contable. Se calcula sobre cada componente del estado de situaciéon
financiera, revaludndose cada periodo.

c) Representacion fiel: Paraser fiable, lainformacion debe representar fielmente
las tfransacciones y demds sucesos que pueden representar o que se puede
esperarrazonablemente que represente.

d) Completa: Incluye toda la informacion necesaria para que un usuario
comprenda el fendmeno que estd siendo representado, incluyendo todas las
descripcionesy explicaciones necesarias.

e) Neutral: Libre de sesgo en la seleccidon o presentacion de la informacion
financiera.

f)  Libre de error: El proceso utilizado para preparar la informacion presentada
debe serseleccionadoy aplicado sin errores.

g) Comparabilidad: Debe permitir a los usuarios identificar y comprender
similifudesy diferencias entre partidas de la cooperativa.

h) Verificabilidad: La informacion contable de la cooperativa, debe ser
susceptible de comprobacidén y conciliaciones exhaustivas o aleatorias,
internas o externas, que acrediteny confirmen su procedenciay magnitud.

i) Oportunidad: La informacion contable de la cooperativa debe estar
disponible en el momento que sea requerida por cualquiera de sus usuarios y
tenerla posibilidad de influirenlatoma de decisiones.

i) Comprensibilidad: La informacion contable debe ser clasificada,
caracterizada y presentada de forma clara y concisa para que permita a los
usuarios formarse unjuicio sobre su contenido.

Moneda funcionaly moneda de presentacién

Las partidas incluidas en los estados financieros se presentan en “pesos
colombianos”, que esla moneda funcional de la Cooperativay de presentacion.

4. POLITICAS CONTABLES

Son principios, bases, convenciones, reglas y procedimientos especificos
adoptados por una entidad al preparar y presentar Estados financieros. (Seccidn
10 NIIF PYMES)

Definiciones

La politica contable ensi, es un texto en el cual se establece, por cada rubro de los
estados financieros, los criterios de reconocimiento, medicion inicial, medicion
posterioryrevelaciones.

Cambio en politica contable

La Cooperativa de caficultores de Antioquia, sdlo podrd cambiar una politica
contable cuando se cumplanlas siguientes condiciones:
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Q) Esrequerido porcambios a estaNIIF, o

b) Dé lugar a que los estados financieros suministren informacion fiable y mds
relevante sobre los efectos de las fransacciones, ofros sucesos o condiciones
sobre la situacion financiera, el rendimiento financiero o los flujos de efectivo

delaentidad.

Nueva politica contable
La Cooperativa de caficultores de Antioquia, sélo podrd emitir una nueva politica

contable cuando se cumplen las condiciones establecidas en el marco
conceptual.

Correccionde errores

Hacen parte de los errores, los efectos de cdlculos aritméticos o en la aplicacion de
politicas contables o la malainterpretacion de hechos.

Se considera para proceder a la correccion si el valor cumple los lineamientos

establecidos en el principio de materialidad. Los efectos de la correccidon serdn
retroactivos desde el estado financiero Ultimo entregado a la asamblea de

NOTAS A LOS ESTADOS Y PRINCIPALES
POLITICAS CONTABLES

Nota 5. Efectivo y equivalentes de efectivo. El saldo al 31 de diciembre se

descompone asi:
2025 2024 Variacion $
Efectivo y bancos restringidos $ 8.057.108 $ 7.648.321 $408.787
Bancos y otras entidades recursos propios 6.214.123 4.314.298 1.899.825
Caja recursos propios 1.289.234 1.071.362 217.872

$ 15.560.465 $ 13.033.981 $ 2.526.484

El efectivo y banco restringido es aquel que se utiliza Unicamente para la compra
de café con fondos de la linea de financiamiento Resolucion 03 de 2015 de la
Federacién Nacional de Cafeteros de Colombia, y la ejecucion del plan de
desarrollo comercio justo.

Recursos propios, son los dineros sin restricciones que tiene la cooperativa en
entidades financieras para comprar café y sufragar las demds actividades
ordinarias desarrolladas porla entidad.



La variaciéon en el efectivo y bancos restringidos se fundamenta en la utilizacion de
losrecursos de la Linea de financiamiento para la compra de café.

Para dar cumplimiento a la politica contable sobre el manejo del disponible, los
saldos en bancos se reflejan por los valores reportados en los extractos bancarios,
enlos cualesnoseincluyen los cheques pendientes de cobro al final del periodo. Al
cierre de diciembre 2025 el valor de estos cheques asciende a $4.532 millones de
pesos.

Politica contable aplicada NIIF para Pymes
Seccion 11 - instrumentos financieros basicos
Efectivo y equivalentes al efectivo

Objetivo Reconocer el efectivo y sus equivalentes.

Alcance Aplica al efectivo en caja, depdsitos bancarios, e inversiones a
corto plazo de gran liquidez.
Numeral 11.5 literal a del anexo 2 decreto 2483 de 2018

Secciones Seccion 4: Estado de Situacion Financiera
de la Norma Seccion 7: Estado de Flujos de Efectivo
Aplicables Seccion 11: Instrumentos Financieros Basicos, especialmente el item 11.5
Numeral a:)
Reconocimiento

Se reconocerd como efectivo en caja, el valor contenido en monedas, billetes y
cheques mantenidos en |la cooperativa para el desarrollo de sus actividades
comerciales.

Se reconocerd como saldo en bancos el efectivo mantenido en institfuciones
financieras debidamente autorizadas.

Sereconocerd como equivalentes al efectivo, lasinversiones a corto plazo de gran
liguidez, que son fdacilmente convertibles en importes determinados de efectivo,
estando sujetos a unriesgo poco significativo de cambios en su valor, por ejemplo,
los valores depositados en entidades fiduciarias o infermediarios de valores que
administran recursos destinados al pago de proveedores, asi como las carteras
colectivas abiertas.

Los sobregiros bancarios se consideran actividades de financiaciéon similares a los
préstamosy seranreflejados con una cuenta por pagar.

El efectivo y equivalente de efectivo propio, se contabilizard en cuentas
independientes al relacionado con los fondos especiales entregados por la
Federacion Nacional de Cafeteros de Colombia parala compra de café.

También se registra en cuentas contables independientes como efectivo
restringido recursos recibidos de terceros con destinacion especifica para inversion
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social con los asociados de la cooperativa, como es por ejemplo los recursos
Fairfrade, comercio justo y ofros

Los pagos realizados por la caja menor serdn reembolsados atendiendo los
requerimientos delreglamento.

Medicion

El efectivo en la caja se medird por el valor certificado por los conteos reales de
monedas, billetes y cheques contenidos en cajas. Las diferencias se contabilizardn
como cuentas por cobrar a cargo de la persona responsable del manejo vy los
sobrantes como un pasivo hasta que se logre identificar la partida o en su defecto
su capitalizacion.

Los saldos en bancos y en cuentas de enfidades fiduciarias que administren
efectivo de la cooperativa, se medirdn por los valores reportados por las entidades
financieras en los respectivos extractos. Las diferencias enfre los extractos y los
registros contables se reconocerdn como cuentas por cobrar, cuentas por pagar,
ingresos o gastos, segun corresponda.

Nota 6. Inventarios. El saldo al 31 de diciembre se descompone asi:

2025 2024 Variacion $
Café pergamino recursos propios $8.384.013  $23.172.938 ($ 14.788.925)
Café pergamino linea financiamiento 5.097.915 44.496.143 -39.398.228
Provisién agricola fertilizantes 2.671.630 1.958.538 713.092
Café excelso en trilladoras y procesado 325.754 278.418 47.336
Provisién agricola mercancias 218.998 138.454 80.544
Cacao 210.795 173.763 37.032
Café pergamino pasillas 122.935 240.518 -117.583
Materiales y suministros 65.782 186.711 -120.929
17.097.822 70.645.483 -53.547.661

Deterioro de inventarios -54.181 -245.768 191.587 |

$17.043.641 $70.399.715 ($ 53.356.074)

La cosecha del ano 2025 presento una disminucion 29% comparada con el ano
2024, lo cualinfluyé con el bajo nivel de inventarios de café al cierre contable.

La Cooperativa utiliza el sistema de valoracion de inventarios al costo promedio,
para cada bodegay producto, pero al final del periodo se tiene en cuenta el valor
neto derealizacion VNR.

Sereadlizé el cdlculo del VNR (Valor Neto de Realizacion) para caféy cacao, el cual
no arroja deterioro para contabilizar. Se anexa cuadro resumen.



\ . Inventario en Kilos
Concepto Valorizado (miles) a diciembre 31
Valor neto realizacion recursos propios 9.192.857.716
Costo del café recursos propios 8.696.750.665 387.193
Utilidad bruta 496.107.051
Valor neto realizacion linea de financiamiento 5.224.308.980
Costo del café linea de financiamiento 5.101.592.020 223.084
Utilidad bruta 122.716.960
Valor neto realizacion cacao 184.598.402
Costo del cacao 142.926.252 35.680
Utilidad bruta 41.672.150

Se realizd el cdlculo del VNR (Valor Neto de Realizacién) para los ferfilizantes y las
mercancias, el cual no arroja deterioro para contabilizar. Se anexa cuadro
resumen.

o paleiets (ZEHOC ] Utilidad | Rentabilidad
Clasificacion realizacion inventario .
. - ] . (miles) bruta
inventario (miles) (miles)
Fertilizantes 2.229.332 2.051.756 177.576 8,0%
Cales y enmiendas 103.556 91.146 12.410 12,0%
Canasta basica cafetera 1.038 871 167 16,0%
Café tostado y molido 67.510 54.660 12.850 19,0%
Politica contable aplicada NIIF para Pymes
Seccion 13 - inventarios
Objetivo Registrar transacciones de comercializacién de activos que retinen las condiciones para ser parte de

inventarios en el transcurso normal de las actividades de la cooperativa. También registrar los
beneficios obtenidos por la venta

Alcance Numeral 13.1 literal a y b del anexo 2 decreto 2483 de 2018

g:clgiones Seccion 4: Estado de Situacion Financiera

Norma Seccion 13, Inventarios

Aplicables Seccion 27, Deterioro de los activos
Reconocimiento

Los inventarios serdin reconocidos cuando sean poseidos para la venta en el curso
normal de la operacion; en proceso de produccion con fines a esa venta; o en
forma de materiales o suministros, para ser consumidos en el proceso de
produccion.

Contratos de venta futura de existencias de café

Estos acuerdos de enfrega futura de existencias de café, son negociaciones de
precios entre el cliente y la cooperativa. Aqui, se acuerda un precio del café para
enfrega futura, determinado por la calidad en el momento del traspaso de los
riesgosy beneficios derivados de la propiedad del activo.
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En el momento de ejecutarse la negociacion, existe un compromiso de entrega
futura, y tal evento no se considera un hecho econdmico que pudiera generar
derechosy obligaciones enla contabilidad de la Cooperativa.

Contratos de café en depésito

El reconocimiento de una partida de inventario se dard Unica y exclusivamente
cuando se transfieran a la cooperativa todos los riesgos y ventajas inherentes a la
propiedad del bien.

Estas caracteristicas deben evaluarse en el momento de analizar los contratos de
depdsitos de café recibidos en su aspecto mds determinante como lo es la
disponibilidad de utilizacién del café. Esto quiere decir que, si tales contratos de
depdsito establecen explicitamente la posibilidad de utilizacion del café por parte
delacooperativa, tales existencias deben serreconocidas como inventario.

En caso confrario de que los contratos mencionados no establezcan
explicitamente la disponibilidad de utilizacion del cafe, dichas existencias deberdn
serreveladas a través de notas a los estados financieros, que permitan ejercer un
adecuado control sobre las existencias de dicho café. Adicionalmente, la
Cooperativa deberd continuar ejerciendo un control detallado sobre las
existencias del café en depodsito.

Anticipos otorgados parala compra de café

Los anticipos otorgados a los caficultores en el proceso de compra de café se
contabilizardn dentro del rubro de los inventarios, en consideracion que es un
anficipo de un bien adquirido o por adquirir y que dicho valor antficipado se podrd
descontaren elmomento de la liquidacion definitiva de la compra de café

Inventarios de Provision Agricola

Estos inventarios corresponden a suministros de fertilizantes e insumos para la finca
del caficultor o para otros cultivos diferentes al café. Se clasificardn segin sus
referencias de comercializaciony carga tributaria que genere impuesto a cargo.

Medicion posterior
En periodos posteriores al reconocimiento inicial, los inventarios se medirdn al costo
o alvalornetorealizable, segun cudlseamenor.

El valor neto realizable es el precio estimado de venta de un activo en el curso
normal de la operacion, menos los costos estimados para terminar su producciony
los necesarios para llevara cabo la venta.

El costo o valor neto realizable para los inventarios de café pergamino,
corresponde al valor de compra al caficultor, mds los fletes y costos de empacada
y arrumada que se requieran para movilizar dicho inventario hasta el punto de
bodegaje de la cooperativa.

En lo relacionado al café excelso y subproductos, el valor neto realizable
corresponde al costo de produccion, el empaque sera un gasto para la
cooperativasise determina como condicion paralaventa.



Nota 7. Cartera de créditos asociados.

Los préstamos ordinarios se otorgan para fertilizacién, con un plazo de un anho como

MAximo (con opcidn de prorroga) y auna tasa del 8% anual.

Elsaldo al 31 de diciembre se descompone asi:

2025 2024 Variacion $
CLASIFICACION - NIVEL RIESGO

Categoria A - Riesgo Normal $2.834.190 $2.643.187 $ 191.003
Categoria B - Riesgo Aceptable 11.200 23.415 -12.215
Categoria C - Riesgo Apreciable 1.669 8.639 -6.970
Categoria D - Riesgo Significativo 8.203 29.147 -20.944
Categoria E - Riesgo Incobrabilidad 0 0 0
Total $ 2.855.262 $ 2.704.388 $150.874
Intereses Categoria A - Riesgo Normal $107.760 $112.997 ($5.237)
Intereses Categoria B - Riesgo Aceptable 806 1.731 -925
Intereses Categoria C - Riesgo Apreciable 115 623 -508
Intereses Categoria D - Riesgo Significativo 461 1.954 -1.493
Intereses Categoria E - Riesgo Incobrabilidad 0 0 0
Total $109.142 $117.305 ($ 8.163)
Deterioro individual cartera e intereses -22.453 -65.509 43.056
Deterioro general -28.553 -27.044 -1.509
Total deterioro ($ 51.006) ($ 92.553) $ 41.547
TOTAL CARTERA $2.913.398 $2.729.140 $ 184.258

Para el ano 2025 el Consejo de administracion dio continuidad a la politica de
condonar a los asociados los intereses de los créditos concedidos que se
cancelaran oportunamente hasta el valor de los aportes, los cuales ascendieron a
$200 millones.

El valor de los intereses de las categorias C, D y E corresponden a los generados
mientras el crédito estuvo vigente, pero en la medida que aumentaba la
morosidad, se reclasificaron el capital con sus respectivos rendimientos, pero no se
contabilizaron los generados por mora.

Politicas y criterios en materia de garantias

En términos generales, las garantias que exigird la Cooperativa, para respaldar el
otorgamiento de créditos a sus Asociados en las lineas y situaciones que apliquen,
seran siempre garantias admisibles.

Para determinar la garantia a solicitar para el otorgamiento de un crédito, se
tomard la sumatoria de todas las lineas de crédito menos el valor de sus aportes
que tenga el asociado enla Cooperativa.
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MONTO GARANTIA
Linea de crédito Ferticupo Especial Pagaré y carta de instrucciones

Aprobaciones por gerencia, Comité de crédito o consejo de Pagaré y carta de instrucciones
Administracion desde Monto minimo establecido hasta 15
SMMLV

Sin embargo, el Consejo de Administracion, la gerencia o el | Codeudor Solidario
comité de crédito podra solicitar codeudor solidario

En ese orden de ideas, para la Cooperativa son garantias admisibles, entre otras,
las siguientes:

a) CodeudorSolidario

b) Loscontratos de hipotecasobre bienesinmuebles;

c) Los depdsitos de dinero de que trata el arficulo 1173 del Cdédigo de
Comercio.

Reestructuraciones: La Cooperativa implementa este mecanismo mediante el
cual modifica la/las condiciones originales pactadas, con el fin de permitirle al
deudor la atencién adecuada de su obligacion ante el real o potencial deterioro
de su capacidad de pago identificdndolo en el sistema como reestructurado,
pero conservando su trazabilidad. Antes de reestructurar un crédito se establece
que las condiciones para recuperacion estardn regidas bajo las nuevas
condiciones pactadas.

Novaciones: La Cooperativa implementa este mecanismo mediante el cual se
sustituye una obligacion adquirida por una nueva, la cual queda extinguida de
conformidad con lo previsto en el articulo 1687 del cédigo civil, los cuales podrdn
manejarse asi:

Sustituyéndose una obligacion a otra sin que intervenga un nuevo acreedor o
deudor.

Contrayendo una nueva obligacion respecto a un tercero y declardndole
libre de la obligacion anterior.

CLASIFICACION DELAS GARANTIAS

Se tiene la garantia personal y el codeudor solidario, aplica cuando una persona
responde solidariamente en las mismas condiciones que el deudor por la totalidad
dela obligacion.

El codeudor solidario debe ser asociado y garantizar con sus aportes la obligacion
o ser propietario de un inmueble lo cual acreditard mediante el respectivo
certificado de tradiciony los demds requisitos solicitados al deudor.

Los miembros del Consejo de administracion, Junta de vigilancia, Comité de
credito y funcionarios, no podrdn ser codeudores solidarios de obligaciones en la
Cooperativa.



También se fienen las garantias reales como la hipoteca, donde se constituye un
gravamen sobre un bien inmueble, elevado a categoria de escritura publica,
abiertay en primer grado afavor de la Cooperativa.

Se podrd aceptar una hipoteca en segundo grado mientras que, una vez
desembolsado el crédito, se libere la hipoteca en la ofra entidad y se abra en
primer grado afavor de la Cooperativa

Se exigird para la constitucidon de la hipoteca, en cualquier caso, un avallo
comercial realizado por personas naturales o juridicas registradas en la lonja
propiedad raiz o cualquier otra entidad autorizada para ello.

El avalio comercial debe actualizarse anualmente por personas naturales o
juridicas registradas en la lonja propiedad raiz o cualquier otra entidad autorizada
para ello, los gastos para este tipo de garantia seran asumidos por el solicitante.

Documentosrequeridos para el estudio y la constitucion de la hipoteca

Q) Primera copia de escritura de hipoteca

b) Certificado de tradicién o folio de matriculainmobiliaria

C) Original del avallo readlizado por persona o entidad inscrita en lonja
propiedadraiz

d) Concepto delabogado (estudio de titulos y revision fiscal)

e) Minuta de hipoteca

f) Poliza de seguros (incendio, terremoto, entre otros, a favor de la
Cooperativa).

Documentosrequeridos para elregistro de la hipoteca

Q) Escritura de hipoteca, consello donde se indique que presta mérito ejecutivo
b) Certificado de tradicion (la cooperativa en primer grado)

Los documentos anteriores deberdn reposar en valores en custodia bajo la debida
seguridad.

Aportes sociales

Segun el Articulo 49 de la Ley 79 de 1988, los aportes sociales de un asociado de |a
Cooperativa, se consideran como una alternativa de garantia. Encadauna de las
lineas de crédito se determina en cuales casos, los aportes Sociales se consideran
una garantia admisible para los casos en los que el asociado excede la edad de
asegurabilidad y firma el consentimiento para disponer de esos recursos en el
momento de fallecimiento.

Los aportes sociales si bien no se consideran una garantia, impactan positivamente
en el cdlculo de la perdida esperada, por la disminucion directa del valor expuesto
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del activo, adicional a esto las operaciones crediticias cuentan con ofro tipo de
seguridades en elmomento del desembolso.

Durante el ano 2025 la Cooperativa no realizd operaciones de venta o compra de
cartera, registro 30 reestructuraciones porun valor de $36 millones.

Informe de evaluacién de la cartera primer semestre ano 2025

La Cooperativa realiza proceso de evaluacion semestral de la cartera, dando
cumplimiento a lo establecido en el manual SARC, correspondiente al periodo 1
del ano 2025, teniendo en cuenta la metodologia de evaluacion y politica de
recalificaciéon de cartera de crédito; para tal efecto se detallan el siguiente
informe.

“El proceso de evaluacion de cartera consiste en identificar de manera preventiva
el riesgo de los créditos que pueden desmejorarse por el cambio potencial en la
capacidad de pago, solvencia o calidad de las garantias que lo respaldan y
realizarla respectivarecalificacion y registro del deterioro.

Dicha evaluacion no consiste en larevision fisica de las carpetas del crédito, sino en
el establecimiento de metodologias y técnicas analiticas que permitan medir el
riesgo de crédito, paralatotalidad de las obligaciones crediticias vigentes

Asi mismo, el consejo de administracion, junta directiva o quien haga sus veces,
deberd aprobar tanto las metodologias y técnicas analiticas, como las politicas
para el proceso de recalificacion de créditos producto de las evaluaciones
presentadas por el comité de riesgos; y en el caso en el que las nuevas
calificaciones dieran lugar a deterioros adicionales, éstos deberdn hacerse de
manerainmediata, teniendo en cuenta para los casos que aplique, elnumeral 5.3.
(Modelo de Estimacion de Pérdida Esperada).

Serd responsabilidad de la administracion, velar por el adecuado registro de la
recalificacion y deterioros a que haya lugar, de acuerdo con las
recomendaciones presentadas porel comité de riesgos.”

Para tal efecto, se realiza proceso de evaluacion de la cartera con un total de
1.940 asociados, y 1.968 créditos con corte almes de mayo de 2025.

MES TOTAL TOTAL |CARTERA| CREDITOS | CREDITOS CZ&IEA; A
CREDITOS| CARTERA | AL DIA AL DIA EN MORA
EN MORA
MAYO 1.968 |2.510.350.673| 1.927 |[2.469.279.726 M 41.070.947
Detalle de la cartera por edades de mora:

CARTERA DE | CARTERA DE | CARTERADE | CARTERA DE | CARTERA MAS | o o0

1A30 31 A90 91 A 180 181 A 360 DE 360 °
14.329.915 19.356.467 5.182.880 2.201.685 0 1.64%




Modelo calificacion de cartera

Se estructurd el modelo de calificacion de cartera de acuerdo conla metodologia
definida teniendo en cuenta las variables con mayor significancia y que se ajustan
al perfl deriesgodela coopero’rlvo las variables a analizar son:

Consultaen centrales de riesgo, calificacion propuesta porla misma.

Capacidad de pagoy Solvencia.

Garantias - cubrimiento de los aportes conrespecto al saldo.

Servicio de la deuda-Andlisis de la morainternay externa.

Reestructuraciones.

Andlisis Sociodemogrdfico.

Nivel de endeudamiento.

Solvencia.

Cadlificacién actual.

Resultados calificacion de cartera:

Para cada uno de los asociados se construyd base de datos para el andilisis de la
informacion relevante teniendo en cuenta las variables descritas en el modelo de
calificacién adoptado porla cooperativa.

Una vez realizado el andlisis, se genera informe donde se detalla el riesgo y grado
de exposicion de la cartera; lo cual permite generar una nueva propuesta de
calificacion en la escala de: A, B, C, D, E, en comparacion con la calificacion
actual.

RIESGO Né’g'E%'T?ODSE VALOR
BAJO 1.905 $2.449.831.298

NORMAL 22 $19.448.428
ALTO 31 $ 25.864.833

CRITICO 10 $ 15.206.114
TOTAL 1.968 $2.510.350.673

Andlisis Riesgo Bajo

En esta categoria se encuentran 1.878 asociados, 1,905 créditos, con un capital
de $2.449.831.298, correspondientes al 97,6% del total de la cartera, segregada
asi:

1.845 créditos, capital $2.401.725.619 bajo lalinea Ferticupo especial conrespaldo
en los aportes sociales y 60 Créditos, capital $48.105.679 bajo otras lineas de
credito con firma de pagaré; los cuales en general se encuentran en categoria

5



16

“A", créditos al dia y en la consulta en centrales de riesgo, se recomienda no
recalificar.

Andlisis Riesgo Normal

En esta categoria se encuentran 22 asociados, 22 créditos, con un capital de
$19.448.428, correspondientes al 0,8% del total de la cartera, segregada asi:

2 créditos, capital $2.121.070 bajo la linea Ferticupo especial con respaldo en los
aportes sociales y 20 Créditos, capital $17.327.358 bajo otras lineas de crédito con
firma de pagaré; los cuales en general se encuentran en categoria *A”, créditos al
diayenlaconsultaen centrales deriesgo, se recomienda norecadlificar.

Andlisis Riesgo Alto

En esta categoria se encuentran 31 asociados, 31 créditos, con un capital de
$25.864.833, correspondientes al 1.0% del total de la cartera, segregada asi:

20 créditos, capital $21.270.371 bajo la linea Ferticupo especial con respaldo en
los aportes sociales y 11 créditos, capital $4.594.562 bajo otras lineas de crédito
con firma de pagaré; los cuales en general se encuentran en categoria “B, Cy D",
provisionados al 100% con corte a mayo; por tanto, no se recomienda realizar
recalificacion.

Andlisis Riesgo Critico

En esta categoria se encuentran 10 asociados, 10 créditos. Con un capital de
$15.206.114 correspondientes al 0.6% del total de la cartera, segregada asi:

10 créditos, capital $15.206.114 bajo otras lineas de crédito con firma de pagaré;
los cuales en general se encuentran en categoria B, Cy D", provisionados al 100%
con corte amayo; por tanto, no se recomienda realizarrecalificacion.

Conclusion:

Basados en la informacion expuesta y validando la provision realizada con corte a
mayo, no se recomienda realizar recalificacion a ninguna operacion ya que los
créditos en categorias de riesgo alto y critico se encuentran deteriorados en un
100%.

Informe calificacion de cartera segundo semestre aino 2025
Serealiza proceso de evaluacién de la cartera con a un total de 2.220 asociados, y
2.275 créditos con corte almes de noviembre de 2025.



MES TOTAL TOTAL |CARTERA| CREDITOS | CREDITOS C;%EA; A
CREDITOS| CARTERA | AL DIA ALDIA | ENMORA
EN MORA
NOVIEMBRE | 2275 |2.957.268.087| 2.243 |2.934.741.978 32 22.526.109
Detalle de la cartera por edades de mora:
CARTERA DE | CARTERA DE | CARTERADE | CARTERADE | CARTERAMAS [, \oo
1A30 31 A 90 91 A 180 181 A 360 DE 360 b
2.121.494 2.450.389 4.665.300 11.637.897 1.651.029 0,76%

Modelo calificacion de cartera

Se estructurd el modelo de calificacion de cartera de acuerdo con la metodologia
definida teniendo en cuenta las variables con mayor significancia y que se ajustan

al perfilderiesgo de la cooperativa; las variables a analizar son:

Consulta en centrales de riesgo, calificacion propuesta porla misma.
Capacidad de pagoy solvencia.
Garantias - cubrimiento de los aportes conrespecto alsaldo.
Servicio de la deuda-Andilisis de la morainternay externa.
Reestructuraciones.
Andlisis sociodemografico.
Nivel de endeudamiento.
Solvencia.
Calificaciéon actual.

Resultados calificacion de cartera:

Para cada uno de los asociados se construyd base de datos para el andlisis de la
informacion relevante teniendo en cuenta las variables descritas en el modelo de

calificaciéon adoptado porla cooperativa.

Una vez realizado el andlisis, se genera informe donde se detalla el riesgo y grado
de exposicion de la cartera; lo cual permite generar una nueva propuesta de
calificacion en la escala de: A, B, C, D, E, en comparaciéon con la calificacion

actual.

RIESGO Né’I'Q“E%'ﬁ)O%E VALOR
BAJO 2210 $2.873.814.807

NORMAL 33 $ 60.927 171
ALTO 16 $ 10.105.940

CRITICO 16 $ 12.420.169
TOTAL 2.275 $ 2.957.268.087
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Andlisis Riesgo Bajo

En esta caftegoria se encuentfran 2.160 asociados, 2.210 créditos, con un capital
de $2.873.814.807, correspondientes al 97.18% del total de la cartera, segregada
asi:

2.126 créditos, capital $2.805.158.207 bajo lalinea Ferticupo especial conrespaldo
en los aportes sociales y 84 Créditos, capital $68.656.600 bajo otras lineas de
crédito con firma de pagaré; los cuales en general se encuentran en categoria
“A", créditos al dia y en la consulta en centrales de riesgo, se recomienda no
recalificar.

Andlisis Riesgo Normal

En esta categoria se encuentran 28 asociados, 33 créditos, con un capital de
$60.927.171, correspondientes al 2.06% del total de la cartera, segregada asi:

7 créditos, capital $12.727.701 bajo la linea Ferticupo especial con respaldo enlos
aportes sociales y 26 Créditos, capital $48.199.470 bajo otfras lineas de crédito con
firma de pagaré; los cuales en general se encuentran en categoria “A”, créditos al
diayenlaconsultaen centrales deriesgo, se recomienda norecalificar.

Andlisis Riesgo Alto

En esta categoria se encuentran 16 asociados, 16 creditos, con un capital de
$10.105.940, correspondientes al 0.34% del total de la cartera, segregada as:

13 créditos, capital $8.842.150 bajo la linea Ferticupo especial conrespaldo en los
aportes sociales y 3 créditos, capital $1.263.790 bajo otras lineas de crédito con
firma de pagaré; los cuales en general se encuentran en categoria “B, C, Dy E”,
provisionados al 100% con corte al mes de noviembre, por tanto, no se
recomiendarealizarrecalificacion.

Seresalta que en esta categoria se fiene el siguiente caficultor en debido proceso
para aplicarsancion.

FECHA DE CAPITAL DIAS DE

VENCIMIENTO | PRESTAMO | VENCIMIENTO | CATEGORIA

NUMERO

20031051851 3/12/2024 $ 348.000 362 E

Andlisis Riesgo Critico

En esta categoria se encuentran 16 asociados, 16 créditos. Con un capital de
$12.420.169 correspondientes al 0,42% del total de la cartera, segregada asi:

6 créditos, capital $3.894.983 bajo la linea Ferticupo especial con respaldo en los
aportes sociales y 10 créditos, capital $8.525.186 bajo otras lineas de crédito con



firma de pagaré; los cuales en general se encuentran en categoria “C, Dy E”,
provisionados al 100% con corte al mes de noviembre, por tanto, no se
recomiendarealizarrecalificacion.

Seresalta que en esta categoria se tiene el siguiente caficultor en debido proceso
para aplicarsancion.

NUMERO | ENCIMIENTO | PRESTAMO | VENCIMIENTO | CATEGORIA
20055053332 |  22/12/2024|  $ 348.000 343 D
20107040693 |  23/01/2025| $ 390.000 311 D

900300111311 | 26/10/2024 | $ 1.032.469 400 E
20310046473 2/02/2025|  $666.000 301 D

Conclusion:

Basados en la informacion expuesta y validando la provision realizada con corte a
noviembre, no se recomienda realizar recalificacion a ninguna operacion ya que
los créditos en categorias de riesgo alto y critico se encuentran deteriorados en un
100%; ademds se identifica 5 asociados que se encuentran en estas categorias los
cuales se encuentran en debido proceso para aplicar sancién por incumplimiento
al estatuto, articulo 21, “Incurrir en mora injustificada en el cumplimiento de sus
obligaciones pecuniarias conla entidad pormads de 270 dias”

Paraelano 2025, enla Cooperativa no se recibieron bienes en calidad de pago.

El deterioro de cada una de las edades de cartera fluctud de la siguiente forma
durante el ano 2025.

Saldo 31 Saldo31 | Recuperaciono

Tipo de deterioro diciembre 2025 | diciembre 2024 Jeg|§tro

(miles) (miles) Slofcre

(miles)
Categoria B riesgo aceptable 11.200 23.416 -12.216
Categoria C riesgo apreciable 1.669 8.638 -6.969
Categoria D riesgo significativo 8.202 29.147 -20.945
Categoria E riesgo incobrabilidad 0 0 0
Intereses categoria B riesgo aceptable 806 1.731 -925
Intereses categoria C riesgo apreciable 115 623 -508
Intereses categoria D riesgo significativo 461 1.954 -1.493
!ntereseg .categoria E riesgo de 0 0 0
incobrabilidad

General de cartera de créditos 28.553 27.044 1.509
Total 51.006 92.553 "41.547

g
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Politica contable aplicada NIIF para Pymes
Seccion 11 - instrumentos financieros basicos
Cuentas por cobrar Cartera de Asociados

Objetivo Reconocer y registrar los préstamos otorgados a los asociados tanto en efectivo
como en especie de conformidad al reglamento interno de crédito

Alcance Aplicar las politicas del sistema administrativo de riesgo de crédito- SARC vy lo
regulado por la Supersolidaria en su circular basica contable y financiera

Secciones Seccion 4: Estado de Situacion Financiera

de la Norma | Seccién 11: Instrumentos Financieros Basicos, especialmente el item 11.5,

Aplicables Numeral d.)

Seccion 25 Costos por Préstamos

Seccion 27 Deterioro de los activos.

Comunicado del Consejo Técnico de la Contaduria Publica, niumero 00474

del 27 de julio de 2015, que otorga excepcidn a las cooperativas para continuar
con la provision general en cartera de asociados

Reconocimiento

Los créditos y las cuentas por cobrar son activos financieros no derivados que dan
derecho apagos fijos o determinablesy que no cotizan en un mercado activo.

La Cooperativa reconocerd las cuentas por cobrar asociados, cuando este se
beneficie de los bienesy servicios ofrecidos durante el desarrollo de las actividades
propias de la entfidad.

Medicion Posterior:

Cuando se constituya efectivamente la transaccidn, es decir, cuando se financie
al asociado, se aplicard ala cuenta por cobrar, la tasa de interés establecida por
la Cooperativa para cadalinea de crédito.

La cooperativa calculara el costo financiero que implica oforgar préstamos a sus
asociados a tasas de interés inferiores a las ofrecidas en el mercado financiero e
informara en nota de revelacion como un beneficio otorgado en su balance social

La cooperativa mediante la aplicacion del manual del sistema administrativo de
riesgo crediticio SARC realizara evaluaciones de la cartera y efectuara las
respectivas clasificaciones por riesgos de cartera vigente, cartera con riesgo
significativoy cartera conriesgo de incobrabilidad.

Antes de cumplirse el periodo normal de crédito, se podrd clasificar como cartera
enriesgo las cuentas por cobrar que presenten las siguientes evidencias:

1. Cuando el asociado tenga dificultades financieras significativas, esto es,
cuando el asociado haya sido reportado en centrales de riesgos, tales



como Cifiny Data Crédito.

2. Cuando el asociado solicite concesiones de ampliacion de plazos para
cancelarsus obligaciones o refinanciacion.

3. Cuando el asociado entre en quiebra o en otra forma de reorganizacion
financiera.

4, Cuando sucedan otros eventos tales como la desaparicion delmercado en

el que opera el asociado, cuando una calificacion de riesgo pais u otras
circunstancias evidencian que efectivamente los deudores comerciales y
ofras cuentas por cobrar presentanriesgos de cobro.

5. Cuando un grupo de asociados presente una disminucion medible en los
pagos de sus créditos.

Nota 8. Cuentas por cobrar. El saldo al 31 de diciembre se descompone asi:

2025 2024 Variacion $

Deudores por venta de bienes o servicios $2.289.174 $1.084.156 $1.205.018
Cobro juridico y pre juridico 207.450 209.453 -2.003
Otras cuentas por cobrar 205.680 2.106.502 -1.900.822
Anticipos de impuestos 185.148 163.819 21.329
Incumplimientos contratos café a futuro 74.759 76.350 -1.591
Cartera ex asociados 70.073 69.907 166
Arrendamientos 4.873 14.554 -9.681
Reclamos a compaiiias aseguradoras 0 70.385 -70.385
Menos: Provision otras cuentas por cobrar -468.618 -1.140.322 671.704
$ 2.568.539 $ 2.654.804 ($ 86.265)

Durante el ano se continud con el andlisis de las cuentas por cobrar como lo son ex
asociados, cobro pre juridico vy juridico, responsabilidades ex empleados,
programas especiales para la caficultura, acuerdos por incumplimiento café
futuro y otras cuentas por cobrar, para definirla probabilidad de recaudo y sies del
caso se trasladan a la abogada para iniciar los respectivos procesos de cobro
juridico. Estos saldos fueron deteriorados en un 100%.

Los anticipos de impuestos corresponden a los saldos a favor en las declaraciones
derentaano 2024y 2025.

Las ventas de bienes y servicios los mayores rubros corresponden a negociaciones
de café porun valor de $ 1.457 millones cancelados en enero 2026 y $759 millones
de negociaciones de fertilizantes, especialmente con la FNC por los programas de
fertilizacion.
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Politica contable aplicada NIIF para Pymes
Seccion 11 - instrumentos financieros basicos
Cuentas por cobrar por venta de bienesy servicios

Obijetivo Reconocer y registrar las transacciones por ventas de inventarios y prestacién de
servicios

Alcance Numeral 11.5 literal d del anexo 2 decreto 2483 de 2018

Secciones Seccion 4: Estado de Situaciéon Financiera

de laNorma | Seccion 11: Instrumentos Financieros Basicos, especialmente el item 11.5,

Aplicables Numeral d.)
Seccién 25 Costos por Préstamos
Seccioén 27 Deterioro de los activos.

Reconocimiento

Las cuentas por cobrar por ventas de bienes y servicios, se reconocen cuando el
deudor se beneficie de los bienes y servicios ofrecidos durante el desarrollo de las

actividades propias de la entidad.

Las cuentas por cobrar por concepto de ventas de bienes y prestacion de servicios

sereconocen enlacontabilidad por el valor de la factura entregada al cliente.

Medicion Posterior

Se miden al valor razonable, si se pacta su cancelacion en el periodo contable en
el cual se origind y se mide al costo amortizado si se pacta su cancelacion en varios

periodos conftables.

Cuando se financie al deudor, se aplicard ala cuenta por cobrar, la tasa de interés

establecida porla cooperativa.

Politica contable aplicada NIIF para Pymes
Seccioén 11 - instrumentos financieros basicos
Otras Cuentas por Cobrar

Objetivo Reconocer y registrar las transacciones por operaciones diferentes
a las relacionadas con la venta de inventarios y prestacion de servicios
Alcance Numeral 11.5 literal d del anexo 2 decreto 2483 de 2018
Secciones Seccion 4: Estado de Situaciéon Financiera
dela Seccion 11: Instrumentos Financieros Basicos, especialmente el item 11.5,
Xolr'mabl Numeral d.)
plicables Seccioén 27 Deterioro de los activos.




Reconocimiento

Las ofras cuentas por cobrar como arrendamientos, convenios, anficipos a
proveedores, anticipos a empleados, cuentas por cobrar ex empleados y otras, se
reconocen cuando el deudor se beneficie de los bienes y servicios ofrecidos
durante el desarrollo de las actividades propias de la entidad.”

Medicion Posterior

Se miden al valorrazonable de conformidad al valor ofrecido en el mercado por el

activo.

Los desembolsos por anficipos de viaje, administrativos y proveedores, en caso de
no presentarse lalegalizacion, se reclasificardn en otras cuentas por cobrar.

Nota 9. Inversiones permanentes. El saldo al 31 de diciembre se descompone asi:

2025 2024 Variacion $
Expocafé S.A. $4.349.728 $4.349.728 $0
Entre Montafas Antioquenas - EMA- 2.353.217 2.174.422 178.795
Agroinsumos del Café S.A. 147.206 147.206 0
Coagrupo 98.784 98.784 0
Cooperativa Vivir Los Olivos 71.175 65.000 6.175
Otras 6.621 6.578 43
Menos: Provision inversiones -3.314.132 -2.609.836 -704.296
$ 3.712.599 $ 4.231.882 ($ 519.283)
F’oncp de liquidez — certificados depésito a 2 044.129 0 2 044.129
término- CDT
$ 5.756.728 $4.231.882 $ 1.524.846
Detalle de las principales inversiones permanentes
Nro. Valor Naley FOSt.o mas Valpr Valor neto en
Empresa - . valorizaciones deterioro | . .
Acciones | Nominal . . libros (miles)
(miles) (miles)
Expocafé S.A. 3.669.080 1.000 4.349.728 3.209.836 1.139.892
Entre Montafias
Antioquefias - EMA- Aportes 0 2.353.217 104.296 2.248.921
Agroinsumos del
Café S A, 2.000 10.000 147.206 0 147.206

Actualmente las acciones de Expocafé se tienen pignoradas asi:

Con Agroinsumos del Café 250.000 para la linea de crédito en fertilizantes y con el
Fondo nacional del café 3.419.080 como garantia para la linea de financiamiento

de compras de café.
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La administracion realizo el andlisis de las inversiones y considerando los resultados
negativos que viene presentado Expocafé, para el ano 2025 se aumentd el
deterioro delainversion hasta un 74% de su valor.

La inversion de los Olivos en aportes sociales, genera para la Cooperativa una
comision sobre su produccion comercial que durante el ano 2025 ascendid a 71
millones.

La Inversion en “EMA”, corresponde a la conformacion de una unién temporal
entre la Cooperativa de Caficultores de Antioquia, Cooperativa de Caficultores de
Salgar y Cooperativa de Caficultores del Occidente de Antioquia, con una
participacion del 33.33% cada una, con el propdsito de unir esfuerzos para la
obtencion de inventarios de café de calidad, mediante procedimientos de andlisis
fisicos y sensoriales en produccion de trilla, maquila vy torrefacciéon, ubicada en la
vereda Imantago del municipio de Canasgordas en Antioquia. Para iniciar el
proyecto, la Cooperativa de Antioquia recibié de la Agencia de Desarrollo Rural -
ADR -la suma de 652 millones como subvencion del gobierno, para la adquisicion
de maquinaria, igual proporcionlo recibenlas demds cooperativas.

Con el banco Davivienda se constituyd un CDT el 16 de diciembre de 2025, con los
recursos que se tienen destinados para el pago anual de la cuota programa PAS
conla FNC. Titulo Nro COBOTCD20118 conuna tasa derentabilidad del 10.2956% TV.

Politica contable aplicada NIIF para Pymes
Seccién 11 - instrumentos financieros basicos
Inversiones en acciones y aportes sociales

Objetivo Reconocer como inversiones los titulos valores y certificados de aportacion en
Cooperativas para ser valorados razonablemente.
Alcance Numeral 11.5 literal d del anexo 2 decreto 2483 de 2018
Secciones Seccion 4: Estado de Situaciéon Financiera
de la Norma Seccién 11: Instrumentos Financieros Basicos, especialmente el item 11.5,
Aplicables Numeral d.)
Seccién 27 Deterioro de los activos.

Reconocimiento

Sereconocerdn como instrumentos financieros negociables o “Inversiones al Valor
Razonable con cambios en Resultados” los titulos participativos que coticen o no
en bolsa, de deuda mediante certificacion del emisor.

Se reconocerdn como instrumentos financieros Disponibles para la Venta o “Al
Valor Razonable con cambios en Patrimonio (Otro Resultado Integral)”, las
acciones, certificados de aportacion y demdas titulos participativos de baja o
ninguna bursatilidad (que no cotizan en bolsas de valores).



Medicion Posterior

En la medicion posterior se determinard el valor recuperable de las inversiones de
la siguiente manera:

Silainversion se hizo bajo la modalidad de certificados de depdsito a término (CDT)
sisu vencimiento es superior a tres meses, su medicion se hard al costo amortizado.

Silainversion se realizd en titulos o valores de participacion, como son las acciones
O aportes sociales, este instrumento se medird al valor razonable, con cargo al
estado deresultados.

Las inversiones de capital se medirdn al costo menos las pérdidas por deterioro de
valor.

Nota 10. Propiedad, planta y equipo. El saldo al 31 de diciembre se descompone

asl:

2025 2024 Variacion $
Edificios 16.033.096 13.810.050 2.223.046
Terrenos 6.952.052 6.043.046 909.006
Depreciacion acumulada Edificios -4.320.118 -3.835.606 -484.512
Total edificios en libros 18.665.030 16.017.490 2.647.540
Magquinaria y equipo 1.5635.732 1.503.245 32.487
Depreciacion acumulada Maquinaria y equipo -988.141 -946.736 -41.405
Total maquinaria en libros 547.591 556.509 -8.918
Equipo de computo y comunicacion 927.772 925.715 2.057
Depregiacicl’J’n acumulada equipo cémputo y -906.622 -880.744 25878
comunicacién
Total computoy comunicacion en libros 21.150 44971 -23.821
Equipo de Transporte 682.691 284.883 397.808
Depreciacion acumulada Equipo de 2195 500 -84 883 89383
Transporte
Total Equipo de transporte en libros 487.191 0 487.191
Muebles y enseres 338.406 338.406 0
Depreciacion acumulada Muebles y equipos -331.464 -325.724 -5.740
Total Muebles y enseres en libros 6.942 12.682 -5.740
Total propiedad planta y equipo neto $19.727.904  $16.631.652 $ 3.096.252

Para el cdiculo de la depreciacion la Cooperativa utiliza el método de linea recta.

g
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La variacion en el rubro de edificios corresponde al reintegro contable del edificio
del café de Jericd vendido en el ano 2023 del cual no se canceld totalmente la
venta por $2.200 y al traslado de $1.656 millones de la cuenta construcciones en
curso ala cuenta edificaciones el valor totalinvertido enla construccidon de la casa
del caficultor del municipio de ltuango.

Para el ano 2022, el Consejo de administracion autorizd realizar avallos a las
propiedades de la Cooperativa, exceptuando las propiedades compradas
recientemente.

Municipio V?Ior del avglﬁo V?Ior del av.all]o Variacion
ano 2014 (miles) |afio 2022 (miles)
Medellin 855.000 2.094.680 1.239.680
Abejorral 726.856 3.259.873 2.533.017
Amalfi 1.065.195 2.571.530 1.506.335
Angelopolis 565.327 881.880 316.553
Angostura 275.601 334.656 59.055
Argelia 746.116 1.543.260 797.144
Caldas 244.150 334.100 89.950
Caramanta 728.576 1.626.240 897.664
El Pefiol 455.668 1.115.460 659.792
Fredonia 1.237.592 2.284.716 1.047.124
Gbémez Plata 130.140 259.400 129.260
Granada 209.130 662.580 453.450
Guadalupe 187.800 258.400 70.600
ltuango 815.058 1.455.661 640.603
Jericd 1.272.150 2.177.700 905.550
Narifio 343.130 805.076 461.946
Pueblorrico 1.358.975 3.444.400 2.085.425
San Andrés de Cuerquid 407.190 755.220 348.030
San Carlos 504.228 1.199.912 695.684
Tamesis 361.880 871.788 509.908
Tarso 423.240 892.500 469.260
Titiribi 1.449.300 3.624.000 2.174.700
Toledo 332.850 607.256 274.406
Valparaiso 912.292 1.634.836 722.544
Venecia 947.830 2.018.495 1.070.665
Totales 16.555.274 36.713.619 20.158.345

El gasto depreciacion cargado al estado de resultados del periodo 2025 fue de
$201 millones y por concepto de mantenimiento a las edificaciones el gasto
ascendid a $66 millones.



Politica contable aplicada NIIF para Pymes
Seccidon 16y 17 Propiedades de inversion y propiedades, planta y equipo
Propiedad plantay equipo y propiedades de inversion

Objetivo Establecer el tratamiento contable de propiedades, planta y equipo,
conocer la informacién acerca de la inversién que la cooperativa tiene en este
rubro, asi como los cambios que se hayan producido en dicha inversion.

Alcance De conformidad con las NIIF corresponde a activos tangibles que posee la
cooperativa para su uso en la produccién o suministro de bienes y servicios, o
para propoésitos administrativos; y se esperan usar durante mas de un periodo.
En relacién a propiedades de inversidon corresponde a propiedades (terrenos o
edificios) que posee la cooperativa con el fin de obtener rentas, plusvalias o

ambas.
Numeral 17.1 literal del anexo 2 decreto 2483 de 2018
Secciones Seccién 4: Estado de Situacién Financiera
de laNorma | Seccion 16, Propiedades de Inversion
Aplicables Seccion 17, Propiedad Planta y Equipos
Seccién 27, Deterioro de los activos
Reconocimiento

La cooperativa reconocerd el costo de un elemento de propiedades, planta y
equipo como un activosi, y solo si:

1.  Esunelemento tangible que posee la entidad para su uso en la produccion o
suministro de bienes y servicios, para arrendarlos a terceros o para propodsitos
administrativos.

2. Esprobable que la cooperativa obtenga los beneficios econdmicos durante
mds de un ano.

3. El costo del elemento puede medirse con fiabilidad, es decir que la
cooperativa no contabilizard elementos como gastos para luego
reconocerlos como activos de control.

4. Si no son de larga duraciéon y la cooperatfiva requiere controlarlos se
contabilizardn como inventario.

5. Cuando una partida no se contabilice como inventario ni como grupo, se
registrard individual.

6. La adquisicion de elementos que duren menos de un ano se reconocerd
comoinventarios de consumo, porlo tanto, no se depreciardn.

La cooperativa podrd reconocer como grupos de activos en propiedad, plantay
equipo los elementos que duren mds de un periodo, aungue su costo de
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adquisicion individual sea insignificante. En ese caso, cada lote adquirido se
depreciard enlavida Utilestimada paratodo el grupo. (Eiemplosillas).

Los bienes no usados contfinuardn generando gasto de administracion de
depreciaciéon mensual.

Valor Razonable: Es el precio que se recibiria por vender un activo o que se pagaria
por transferir un pasivo en una transaccidon ordenada entre participantes de
mercado enlafecha de la medicion.

Modelo del costo: Un elemento de propiedad, planta y equipo se registrard por su
costo menos la depreciaciéon acumulada y el importe acumulado de las pérdidas
por deterioro del valor.

El costo se compone de:

a. El precio de adquisicion, que incluye los honorarios legales y de intermediacion,
los aranceles de importacion y los impuestos no recuperables, después de
deducirlos descuentos comercialesy lasrebajas.

b. Todos los costos directamente aftribuibles a la ubicacidon del activo en el lugary
enlas condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista porla
administracion. Estos costos pueden incluir los costos de preparacion de
instalacion, entrega y manipulacion inicial, los de instalaciéon y montaje y los de
comprobacién de que el activo funciona adecuadamente.

Compra financiada: Cuando la compra de una Propiedad, Planta y Equipo se
financie mds alld de un ano se reconocerd un activo y un pasivo por el mismo valor,
esto es, por el valor presente de los cdnones y opciones de compra (si existieren).
Cada canon se contabilizard separando el abono a capitaly elinterés.

Costos iniciales: Los costos iniciales serdn todos los necesarios para poner el activo
en condiciones de uso, incluyendo los que sean necesarios para cumplir con la
normativa medioambiental.

No forman parte del costo de un elemento de propiedad, planta y equipo, os
siguientes:

a. Costosde aperturade una nuevasede u oficina (costos de inauguracion)

b. Los costos de introduccion de un nuevo servicio (costos de actividades
publicitarias y promocionales);

c. Loscostosde administraciony otros gastos generales.

Adiciones y mejoras: Cuando la cooperativareemplace partes de un activoy este
contribuye a generar beneficios en un futuro, se contabilizard el costo de dicha



adicidon o mejora como un componente del activo original, el cual, se depreciard
en forma separada sin superar la fecha limite que posee el activo original para
terminar su depreciacion.

Medicion Posterior: La cooperativa medird todos los elementos de propiedad,
plantay equipo tras sureconocimiento inicial al costo que le corresponda menosla
depreciacion acumuladay cualquier pérdida por deterioro del valor acumulado.

Se realizard avallos de los bienes inmuebles en el momento de efectuarse venta
de ellos con el propdsito de determinar el precio posible de venta.

Costos posteriores: De acuerdo con el criterio de reconocimiento, la cooperativa
no reconocerd, en el importe en libros de un elemento de propiedad, planta y
equipo, los costos derivados del mantenimiento regular del elemento.

Valor Residual: Es el importe estimado que la entidad podria obtener actualmente
por la disposicion del elemento, después de deducir los costos estimados por tal
disposicién, si el activo ya hubiera alcanzado la antigiedad y las demds
condiciones esperadas al término de su vida Util.

Vida Util: Es el periodo durante el cual se espera utilizar el activo por parte de la
entidad; o elnuUmero de unidades de produccidn o similares que se espera obtener
delmismo por parte de una entidad.

La Cooperativa medird la vida de su propiedad, planta y equipo de la siguiente
manera:.

Activo Vida Util Valor Residual
Edificios Entre 20 y 100 afios Entre 0% y 20%
Muebles y enseres Entre 4 y 15 afios 0%
Maquinaria y equipo Entre 4 y 20 afios 0%
Vehiculos Entre 3 y 10 afios Entre 0% y 10%
Equipos de Computo Entre 3 y 6 afios 0%
Equipos de Comunicacion Entre 3 y 6 afios 0%

Método Depreciacion: La Cooperativa depreciard la PPyE por linea recta vy
suspenderd la depreciacion de los activos que se han dispuesto parala venta.

Compensacion por deterioro del valor: Cuando se pierdan o deterioren activos se
contabilizardn como pérdidas en el estado de resultados, asi estén asegurados. No
se contabilizardn como cuentas por cobrar a la aseguradora, sino hasta que sea
exigible, caso en el cual se contabilizara una cuenta por cobrar contra un ingreso
alestado deresultados.
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Nota 11. Obligaciones financieras. El saldo al 31 de diciembre se descompone asi:

2025 2024 Variacion $
Almacafé resolucién 03/2015 café $9.609.876  $ 33.055.503 -23.445.627
Linea crédito Evoagro 0 1.262.860 -1.262.860
Bancolombia 0 1.250.000 -1.250.000
Linea crédito Nitrofert 0 504.009 -504.009
Banco Davivienda 0 500.000 -500.000
Banco de Bogota 0 459.963 -459.963
Almacafé resolucién 01/2009 insumos 370.869 217.911 152.958
Agroinsumos del Café 0 32.552 -32.552
Sobregiros bancarios 0 3.480 -3.480
Total obligaciones a corto plazo $9.980.745  $37.286.278 ($ 27.305.533)
F()‘,I(a):;’gato crédito programa PAS - FNC Largo $ 8.296.729 $0 8.296.729
Total obligaciones a largo plazo $ 8.296.729 $0 $ 8.296.729

La linea de crédito resolucion 03/2015, son dineros suministrados por la Federacion
Nacional de Cafeteros para ser utilizados Unicamente en la compra de café, con
un plazo de 30 dias, sin intereses y el pago se realiza con la entrega fisica del café.
Asi mismo la resolucion 01/2009, es otra linea de crédito de la Federacion para la
compra de fertilizantes, con un plazo mdaximo de pago de 30 dics.

La cooperativa mediante un contrato de transaccion, frmado en febrero de 2025,
compro ala Federacion nacional de cafeteros 5.495.094 kilos de café pergamino,
a $25.985 el kilo por $142.790.998.595. Esta cantidad de café correspondia alos kilos
pendientes de enfrega por los confratos de venta de café a futuro de la
cooperativa a la Federacion. Seguidamente, la cooperativa le vendid la misma
canfidad de café a la Federacion al valor pactado en las fijaciones de $8.120 kilo
mas dos bonificaciones, una de coseche y cumpla de $4.800 kilo y la ofra de $5.280
de sobreprecio por nivel de bolsa de Nueva York, guedando el kilo a $18.200 y un
valor total facturado $101.290.189.424.

Del cruce de las dos cuentas quedd un saldo a favor de la Federacion de
$41.500.809.171, con el compromiso de pagarlo en 20 anos, sin tasa de interés, un
anode graciay 19 cuotas de $2.184.253.114, pagaderas en febrero de cada ano.

Al ser un pasivo a largo plazo y sin intereses, al saldo anterior se le calculo su VPN
(valor presente neto) para cumplirconelnumeral 11.13 de las NIIF para PYMES.

Politica contable aplicada NIIF para Pymes
Seccioén 22 - pasivos y patrimonio
Obligaciones Financieras y otros préstamos



Objetivo Registrar las obligaciones financieras y otros préstamos, incluyendo su tasa de
interés y el valor presente de la deuda.

Alcance Numeral 11.8 literal c del anexo 2 decreto 2483 de 2018
Secciones Seccion 4: Estado de Situacién Financiera

de la Norma Seccion 11, Instrumentos Financieros Basicos
Aplicables Seccion 25, Costos por préstamos

Reconocimiento y medicién inicial

La cooperativa reconocerd una obligacion financiera cuando reciba dineros de
entidades financieras, similares o entidades del gremio cafetero para el
cumplimiento de las obligaciones en calidad de préstamo.

Los préstamos se reconocen inicialmente a su valor razonable neto incluyendo los
costos incurridos en la fransaccion. La cooperafiva reconocerd los costos de
financiaciéon como un gasto en el periodo en el que se incurre en ellos.

Los préstamos se clasifican en el pasivo corriente a menos que se pacte el pago de
la obligacion pormasde 12 meses.

Medicion posterior

Para tal efecto, la cooperativa determinard el valor presente de su obligacion
financiera alatasa efectiva de las condicionesiniciales.

Después del reconocimiento inicial, la entidad medird un pasivo financiero por su
costo amortizado utilizando elmétodo de interés efectivo.

La cooperativa establecerd para cada cierre de ejercicio el valor presente de su
obligacion.

Nota 12. Cuentas por pagar: El saldo al 31 de diciembre se descompone asi:

2025 2024 Variacion $
Cheques Pendientes de Cobro $4531.877 $23.667.482 ($19.135.605)
Costos y Gastos por Pagar-Acreedores varios 313.337 891.291 -577.954
Remanentes por Pagar 248.402 121.214 127.188
Impuestos por pagar 180.043 363.878 -183.835
Seguros 85.403 229.010 -143.607
Retenciones y Aportes de Nomina 69.905 97.473 -27.568
Servicios publicos 4.895 19.576 -14.681
Arrendamientos 3.258 63.730 -60.472
Reliquidaciones compras de café 1.017 16.576 -15.559
Fletes 255 60.427 -60.172

$5.438.392  $25.530.657 ($ 20.092.265)

La mayor variacion se presenta en la cuenta cheques pendientes de cobro, en la
que seregistraron de forma temporal para dar cumplimiento ala politica contable,
sobre la presentacion del saldo contable en bancos igual al del extracto, en el
estado de situacion financiera.
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Nota 13. Ingresos recibidos por anticipado. El saldo al 31 de diciembre se

descompone asi:
2025 2024 Variacion $
Ingresos recibidos negociaciones de café $615.539 $909.090 ($ 293.551)
Ingresos recibidos otros negocios 61 47.800 -47.739
$ 615.600 $ 956.890 ($ 341.290)

Son anticipos recibidos por negociaciones de café, por las ventas facturadas en
enero de 2026.

Politica contable aplicada NIIF para Pymes
Seccion 22 - pasivos y patrimonio
Otras Cuentas Por Pagar

Objetivo Establecer las cuentas por pagar por las obligaciones adquiridas con terceros
diferentes por la prestacion de servicios o la compra de bienes para la
comercializacion.

Alcance Numeral 11.8 literal b del anexo 2 decreto 2483 de 2018
Secciones Seccion 4: Estado de Situacién Financiera

de la Norma N . . .

Aplicables Seccién 11, Instrumentos Financieros Basicos

Es uninstrumento financiero bdsico que determina obligacién a favor de un tercero
diferente a proveedores de servicios y bienes de comercializacion. Son terceros
que suministra servicios y bienes para cumplir con el objeto social de cooperativa.

Reconocimiento

Se origina en la prestacion de un servicio, suministro de insumos y demdas, vy el
proveedor expide la respectiva factura o solicita la cancelaciéon. Bajo este
concepto estardnlas siguientes cuentas:

Gastos por pagar

En este grupo de cuentas se reconocerdn las transacciones, hechos o sucesos y
condiciones, provenientes del giro ordinario de las operaciones de la cooperativa,
tales como: honorarios, seguros, arrendamientos, fletes, y otros.

Los gastos por pagar se medirdn al valor razonable, porque es el mismo que el
proveedorreclamarad.

Impuestos por pagar

La cooperativareconocerdlas obligaciones tributarias generadas por el desarrollo
de su objeto social, hechos o sucesos y condiciones denfro de la prestacion de un
servicio o el suministro de un bien por parte de terceros, como consecuencia de la
aplicaciéon de la norma tributaria.



Si el pago se realiza extempordneamente, los intereses y sanciones generados se
registrardn como gasto delmes en el que se incurra.

Remanentes por pagar

Se reconocen en este rubro todas las transacciones originadas en el retiro de
asociados, en el cualquedan saldos de aportes sociales pendientes por pagar.

Deducciones aempleados

En este grupo de cuentas se reconocerdn las tfransacciones, hechos o sucesos y
condiciones, provenientes del manejo ordinario de las operaciones de la
cooperativa con sus empleados, tales como: Descuentos por convenios,
préstamos, seguros, embargos, libranzas, etc.

Ingresos recibidos paraterceros

Sereconocen en este concepto las transacciones originadas por dineros recibidos
en la cooperativa para ser entregados a los asociados o terceros, segun lo
dispuesto por el depositante, como seguros de vida, indemnizaciones, programas
para atencion al caficultor ofrecidos por el Gobierno Nacional o la Federacion
Nacional de Cafeteros de Colombia.

Avancesy Anticipos Recibidos
Sereconocen en este concepto las transacciones originadas por dineros recibidos
en la cooperativa para atender las solicitudes de ingreso a la cooperativa de

nuevos asociados. Se legalizan con la aprobacion del Consejo de Administraciony
se distribuye de conformidad al estatuto oreglamento del Consejo Administracion.

Medicion posterior

Se miden a su costo menos los pagos realizados al cierre del periodo que se
informa.

Nota 14. Obligacioneslaborales. El saldo al 31 de diciembre se descompone asi:

2025 2024 Variacion $

Cesantias $220.300 $ 224.149 ($ 3.849)
Vacaciones 187.993 160.749 27.244
Intereses a las cesantias 28.476 27.752 724
$ 436.769 $ 412.650 $24.119

Los saldos corresponden a los valores causados a favor de los empleados activos
de la Cooperativa al 31 de diciembre, dando cumplimiento ala normativa laboral
vigente en Colombia.
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Nota 15. Fondos sociales. El saldo al 31 de diciembre se descompone asi:

2025 2024 Variacion $

Bienestar y desarrollo para el asociado $ 303.555 $ 571.067 -267.512
Para otros fines 99.239 99.239 0
$ 402.794 $ 670.306 ($ 267.512)

Durante el ano 2025, los fondos sociales presentaron las siguientes variaciones:

. . N (-) g . .
Az DIB?: 2;)bZI2 ° Ingf'e)sos Inve_rsmn I:IB?: gtl)zlg
realizada
Bienestar y desarrollo para el asociado 571.067 1.174.066 1.441.578 303.555
Comercio Justo 0 424.508 424.508 0
Adecuacion PSCC norma SSST 50.000 0 0 50.000
Automatizacién compra café 49.239 0 0 49.239
Totales 670.306 1.598.574| 1.866.086 402.794

Fondo de Bienestary desarrollo para el asociado: Fue creado en la asamblea ano
2024, se capitaliza con el 50% del descuento del 1% realizado enla compra de café
alos Asociados.

Fondo para certificacion comercio justo: De acuerdo con los criterios genéricos de
comercio justo Fairtfrade para OPP -Organizacion de pequenos productores- la
cooperativa debe planificar y documentar a través del plan de desarrollo de
comercio justo, la inversion de la prima FLO, la cual es distribuida en los conceptos
de inversion social, ambiental, calidad y bienestar laboral. Dicho fondo proviene
de las negociaciones de café establecidas entre la cooperativay los exportadores
o compradores por las ventas bajo comercio justo. Para el cierre diciembre el
fondo fue agotado totalmente.

Fondo adecuacion PSCC norma SSST: Tiene como fin principal, fortalecer la
prestacion de los servicios de acompanamiento a los caficultores asociados de la
Cooperativa, por medio del mejoramiento de las condiciones locativas de los
Puntos de compras.

Fondo automatizaciéon compra café: Tiene como fin principal, ser mds eficientes
con el servicio de comercializacion de café, evitando errores de escritura y
digitalizacioén, entrega de recibo impreso al productor con el peso registrado,
monitorear en linea los pesos registrados, facilitar la identificacion y trazabilidad de
los sacos recibidos y pesados y disminuir tiempos en el momento de la compra del
café.En la seccion de Educacion, formacion e informacion se detallan los valores
ejecutados de cadauno delos fondos.



Nota 14. Pensiones de jubilacion. El saldo al 31 de diciembre se descompone asi:

2025 2024 Variacion $

:\;Iggr?;epsorcién no corriente de obligaciones $ 2.057.422 $ 1.965.766 91 656
Bonos pensiones de jubilaciéon 900.000 600.000 300.000
Bonos pensionales 0 300.000 -300.000
Menos: Pensiones de jubilacién por amortizar -2.057.422 -1.965.766 -91.656
$900.000 $900.000 $0

La obligacion por pensiones de jubilacion representa el valor de los bonos y pasivo
pensional a cargo de la cooperativa, pendientes de ser reclamados por ex
empleadosy jubilados de la misma.

Politica contable aplicada NIIF para Pymes
Seccion 28 - beneficios alos empleados
Beneficios a empleados

Objetivo Establecer, medir y clasificar los tipos de beneficios otorgados a los empleados
Alcance Seccion 28 Beneficios a los Empleados y Beneficios post-empleo anexo 2 decreto
2483 de 2018
Secciones Seccion 4: Estado de Situacion Financiera
delaNorma | Seccion 5: Estado de Resultados Integral
Aplicables Seccién 28: Beneficios a los Empleados
Reconocimiento

La cooperativa reconocerd a los empleados el costo de todos los beneficios a los
que tengan derecho, como resultado de servicios prestados a la entidad durante
el periodo sobre el que se informa.

Seregistran como un pasivo, después de realizar las deducciones provenientes del
manejo ordinario de las operaciones de la cooperativa con sus empleados, por
aportes al sistema de seguridad social y las autorizadas por este. Como un gasto, a
menos que la partida pueda serincorporada como parte del costo de los activos.

Medicion posterior

Serealizaran los ajustes necesarios de las partidas legales y extralegales al cierre de
cada periodo contable con el fin de establecer el valor neto de estas obligaciones.

Politica contable aplicada NIIF para Pymes
Seccioén 22 - pasivos y patrimonio
Fondos Sociales - Excedentes destinados ainversion social
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Objetivo Registrar el recaudo y la utilizacion de recursos que se consideran como un
pasivo a favor de los asociados para financiar los programas sociales

Alcance Concepto del Consejo Técnico de la Contaduria Publica, numero 398 del dia 19
de julio de 2015, y capitulo 4 de la circular basica financiera de la Supersolidaria,
denominado fondos sociales y mutuales

gg‘fgiﬁg?%a Seccién 4: Estado de Situacion Financiera
Aplicables Seccion 11, Instrumentos Financieros Basicos

Fondos sociales obligatorios porley 79 de 1988
Reconocimiento y medicion inicial

Corresponde al fondo social de educacién y de solidaridad que obtienen
recursos economicos provenientes de la distribucion de excedentes que realiza la
asamblea de asociados. Estos recursos se utilizan de conformidad a la
normatividad de la Supersolidaria en su circular bdsica contable y financiera y los
reglamentos establecidos por el Consejo de Administracién, para financiar
programas que se destinen a beneficiar a los asociados, empleados vy
comunidad en general en las actividades programadas hasta el agotamiento
delsaldo delarespectiva cuenta.

Medicidén posterior

Al finalizar el periodo la cooperativa evaluard los saldos en las cuentas contra lo
aprobado para ejecucion por la asamblea. El remanente se informard para
solicitar nueva destinacion o ampliar el plazo de ejecucion para los rubros en los
quelaleylo obligue.

Fondos sociales por contribuciones de los asociados y entidades externas
Reconocimiento y medicion inicial

Corresponde a fondo sociales de educacion, solidaridad y otros fondos de
destinacion especifica, incluyendo fondos mutuales, que obtienen recursos
econdmicos provenientes de las confribuciones que realicen los asociados de
conformidad al estatuto y reglamentaciones de la asamblea de asociados o del
Consejo de Administracion, como también, contribuciones de entidades
externas que apoyan programas sociales y programas con destinacion a la
proteccién del medio ambiente.

Medicidén posterior

Al finalizar el periodo la cooperativa evaluard los saldos en las cuentas contra lo
aprobado para ejecucion por la asamblea. Elremante se informard para solicitar
nueva destinacion.



Nota 17. Aportes sociales. El capital de la Cooperativa es variable e ilimitado y
estd representado por certificados de aportacion. El saldo al 31 de diciembre se
descompone asi:

2025 2024 Variacion $

Aporte de Asociados $11.522.096  $10.940.001 $ 582.095
Aportes Federacion Nacional de Cafeteros 3.086.402 3.085.990 412
Aportes amortizados 493.476 493.476 0
$15.101.974 $14.519.467 $582.507

Al 31 de diciembre de 2025 la Cooperativa tiene 10.083 asociados, de los cuales
9.858 son hdbiles y 945 inhdbiles. El valor de los aportes sociales no reducibles es de
$10.440 millones.

Nota 18. Fondos destinacion especifica. El saldo al 31 de diciembre se

descompone asi:
2025 2024 Variacion $
Fondo de excedentes no distribuibles $ 5.493.107 $ 5.493.107 0
Reserva para proteccion de aportes 1.196.873 0 1.196.873
Fondos Especiales 252.119 252.119 0
Reserva para capital de trabajo 0 1.097.029 -1.097.029
$ 6.942.099 $ 6.842.255 $99.844

Para cubrir parte de las pérdidas del ano 2021 y ano 2022, y acatando la
recomendacion de la Superintendencia de la economia solidaria, en la asamblea
general de delegados celebrada el 22 de marzo de 2023, se utilizé la reserva para
proteccion de aportes porunvalorde $1.773 millones.

Con los excedentes generados en el ano 2023 por $220 millones, ano 2024 $426
millones se harestablecido gradualmente.

Adicionalmente en la asamblea celebrada el 11 de marzo de 2025, se autorizd
trasladar la reserva para capital de trabajo por $1.097 millones a la reserva para
proteccidon de aportes.

Politica contable aplicada NIIF para Pymes
Seccidn 22 - pasivos y patrimonio

Patrimonio
Objetivo Identificar el patrimonio que posee la Cooperativa para el cumplimiento
de su objeto social
Alcance Decreto 2496 de 2015, capitulo 6, numeral 1.1.4.6.1
Secciones Seccion 4: Estado de Situacién Financiera.
de laNorma | Seccion 6: Estado de Cambios en el Patrimonio.
Aplicables Seccién 22: Pasivos y Patrimonio.

g
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El patrimonio es la participacion residual en los activos de la cooperativa, una vez
deducidos todos sus pasivos.

De igual manera se reconocerdn en el patrimonio desde el momento de la
adopcion por primera vez, los efectos de conversion originados enlos ajustes de las
partidas que no se reconocen desde la posicion activa o posicion pasiva.

Por Ultimo, en el patfrimonio se registrard el resultado de ejercicios anteriores y del
ejercicio presente.

El patrimonio de la Cooperativa estd compuesto por:
Capital Social

Aportes de Asociados

El aporte es la participacion que ha sido pagada por los asociados a través de |a
deduccién en las ventas de café reglamentada en el estatuto, o mediante la
entrega de dinero. Los aportes sociales constituyen el capital social de la
Cooperativa.

Reconocimiento y medicion inicial

Al cierre del periodo contable la cooperativa deberd separar el componente
patrimonial (capital minimoirreductible)

Medicion Posterior

La cooperativa medird los aportes de los asociados al costo de la transaccidon mds
larevalorizacion silas hubiere.

Reservas

Seregistran comoreservas las apropiaciones autorizadas porla Asamblea general,
con cargo alosresultados del ano, para el cumplimiento de disposicioneslegales o
para cubrirlos planes de expansion o necesidades de financiamiento.

Las disposiciones legales que contemplan la constitucion de reservas aplicables al
sector cooperativo, se hardn de conformidad con lo establecido en los articulos
10,54y 55delaley 79 de 1988.

La cooperativa deberd aplicar sus excedentes de cierre de ejercicio teniendo en
cuentaelsiguiente procedimiento:

Una vez se obtenga el resultado en el balance al cierre de un ejercicio, se debe
deducir la parte de los excedentes obtenidos de operaciones con terceros en
concordancia con el articulo 10 de la Ley 79 de 1988, cuando se prestan servicios a
no asociados, para obtener el excedente netoy proceder de conformidad conlos



articulos 54,55y 56 de la Ley 79 de 1988. Al excedente neto obtenido, se le debe
aplicarlo dispuesto en el articulo 55 de lalLey 79 de 1988, asi:

Para compensar pérdidas de ejercicios anteriores, silas hay.

Para restablecer la reserva de proteccion de aportes sociales, si esta se ha
empleado anteriormente, hasta el nivel que tenia antes de su utilizacion.

Si se ha cumplido con lo anterior o no es necesario llevarlo a cabo, el reparto o
distribucién del excedente neto se debe hacer de la siguiente manera, en
aplicacion delo dispuesto en el articulo 54 de la mencionada ley:
Minimo un 20% para lareserva de proteccion de aportes sociales.

Minimo un 20% para el fondo de educaciéon (fondo pasivo agotable).
Minimo un 10% para el fondo de solidaridad (fondo pasivo agotable).

Fondos

Estos fondos son generados a través de la distribucion de excedentes aprobados
porlaasamblea general.

Nota 19. Ingresos operacionales. El saldo al 31 de diciembre se descompone asi:

2025 2024 Variacion $
Ventas de café netas $498.222.894 $273.066.572 $225.156.322
Ventas de fertilizantes, mercancias netas 37.075.639 33.925.760 3.149.879
Ventas de cacao netas 2.688.347 3.030.866 -342.519
Ventas de café procesado netas 1.250.083 922.607 327.476
Arrendamientos operacionales 588.082 509.583 78.499
Otros ingresos area de café 429.513 1.640 427.873
Distribucién Fondo Social Comercio Justo 424.313 336.071 88.242
Intereses en créditos cartera asociados 225.039 279.975 -54.936
Otros ingresos area provision agricola 177.629 163.780 13.849
Otros ingresos administrativos 71.804 32.334 39.470

$541.153.343 $312.269.188 $ 228.884.155

Para el ano 2025, se recibié de la Federacion Nacional de Cafeteros la
contraprestacion por el cumplimiento de la garantia de compra en los municipios
que atiende la cooperativa, por $862 millones y el incentivo por volumen de
entregas de café Almacafé por $168 millones.

Se presenta unincremento significativo enlosingresos por ventas de café, debido a
que al inicio del ano 2025 se vendieron los inventarios comprados a finales del ano
2024 por 3.126.250 kilos de café, producto del buen volumen comercializado porla
Cooperativa.
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Nota 20. Ingresos no operacionales. El saldo al 31 de diciembre se descompone asi:

2025 2024 Variacion $
Recuperacioén deterioros y provisiones $ 804.469 $ 128.482 $ 675.987
Financieros 352.658 48.051 304.607
Ingreso por recobros de gastos 218.803 263.397 -44.594
Otros ingresos no operacionales 207.650 31.772 175.878
Ingresos operacion tienda del café y trilladora
-Unién Temporal Entre Montafias 98.367 0 98.367
Antioquenas-
Asistencia técnica en los PSCC 38.734 26.880 11.854
Dividendos-Revalorizacién de aportes 3.880 5.436 -1.556
Venta propiedad, planta y equipo -1.143.655 0 -1.143.655
$ 580.906 $ 504.018 $ 76.888

La variacion en venta de propiedades corresponde al reintegro contable del
edificio del café de Jericd vendido en el ano 2023 del cual no se canceld
totalmente la venta por $2.200, generando una afectacion en el estado de
resultados neto de $554.

Se recibid una donacion en especie de un vehiculo marca FORD y dos
acondicionadores de aire, todo avaluado en $103 millones.

Politica contable aplicada NIIF para Pymes
Seccion 23 - ingresos de actividades ordinarias

Ingresos
Objetivo Identificar y medir los ingresos que se perciben en la Cooperativa
Alcance Numeral 23 literal a y b del anexo 2 decreto 2483 de 2018
Secciones Seccion 5: Estado de Resultados Integral
de laNorma | Seccion 8: Notas a los Estados Financieros
Aplicables Seccion 23 Ingresos de Actividades Ordinarias

Reconocimiento

Ingresos por venta de bienes

Los ingresos de actividades ordinarias procedentes de la venta de bienes deben
serreconocidosyregistrados enlos estados financieros cuando se cumplen todasy
cadaunade lassiguientes condiciones:

a. La entidad ha transferido al comprador los riesgos y ventajas, de tipo
significativo, derivados de la propiedad de los bienes;

b. Laentidad no conserva para si ninguna implicacion en la gestion corriente
de los bienes vendidos, en el grado usualmente asociado con la propiedad,
niretiene el control efectivo sobre los mismos;

c. El importe de los ingresos de actividades ordinarias pueda medirse con
fiabilidad;



d. Sea probable que la entidad reciba los beneficios econdmicos asociados
conlatransaccion;y

e. Los costosincurridos, o por incurrir, en relacion con la tfransaccién pueden ser
medidos con fiabilidad.

Ingresos por prestacion de servicios

Cuando el resultado de una transaccidon, que suponga la prestacion de servicios,
pueda serestimado con fiabilidad, los ingresos de actividades ordinarias asociados
conlaoperacién debenreconocerse, considerando el grado de terminacion de la
prestacion final del periodo sobre el que se informa. Elresultado de una transaccion
puede ser estimado con fiabilidad cuando se cumplen todas y cada una de las
siguientes condiciones:

a. El importe de los ingresos de actividades ordinarias pueda medirse con
fiabilidad;

b. Seaprobable que la entidad reciba los beneficios econdmicos asociados con
latransaccioén;

c. El grado de realizacion de la transaccion, al final del periodo sobre el que se
informa, pueda sermedido con fiabilidad;y

d. Los costos incurridos en la transaccion y los costos hasta completarla puedan
ser medidos con fiabilidad.

Cuando el resultado de una fransaccion, que implique la prestacion de servicios,
no pueda ser estimado de forma fiable, los ingresos de actividades ordinarias
correspondientes deben ser reconocidos como tales sélo en la cuantia de los
gastosreconocidos que se considerenrecuperables.

Interesesy dividendos

Los ingresos de actividades ordinarias derivados del uso, por parte de terceros, de
activos de la entidad que producen intereses, regalias y dividendos deben ser
reconocidos de acuerdo conlassiguientes bases

a. Los intereses deberdn reconocerse utilizando el método del tipo de interés
efectivo.

b. Los dividendos deben reconocerse cuando se establezca el derecho a
recibirlos por parte del accionista.

Se reconocerdn los ingresos Unicamente cuando se haya prestado el servicio y se
hayan transferido todos los riesgos al asociado. La facturacion anticipada (antes
de prestar el servicio) no se considerard un ingreso en la contabilidad de la
empresa.

Todo concepto de ingresos se deberd reconocer de inmediato para evitar que se
reconozca en un periodo diferente al de la entrega y transferencia de los riesgos
asociados alatransaccion de que se trate.
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Nota 21. Gastos de administracion. El saldo al 31 de diciembre se descompone asi:

2025 2024 Variacion $

Personal $1.914.103 $1.989.726 ($ 75.623)
Pensiones de jubilacién y bonos pensionales 803.416 1.163.865 -360.449
Impuestos 240.567 220.986 19.581
Sistematizacion 239.145 222.684 16.461
Honorarios 186.922 164.831 22.091
Gastos de Directivos 137.967 146.042 -8.075
Servicios Temporales 112.020 13.530 98.490
Mantenimiento y Reparaciones 108.684 112.589 -3.905
Contribuciones y/o Afiliaciones 98.709 37.843 60.866
Atencion a Terceros y Empleados 77.940 25.957 51.983
Gastos de Asamblea Delegados 60.712 62.001 -1.289
Servicios Publicos 42.478 48.981 -6.503
Arrendamientos de software y leasing 31.062 30.023 1.039
Seguros 29.040 12.577 16.463
Servicio de Archivo 21.188 16.418 4770
Elementos de Aseo y cafeteria 17.020 16.005 1.015
Certificaciones y salud ocupacional 13.095 16.227 -3.132
Gastos por tramites legales 10.314 14.888 -4.574
Papeleria y Utiles de Oficina 5.643 8.729 -3.086
Compra elementos menores 4.667 2.410 2.257
Gastos de Viaje 3.018 7.327 -4.309
Vigilancia Privada 1.836 7.955 -6.119
Gastos de Comités 1.598 3.358 -1.760
Reuniones y Conferencias 1.354 5.458 -4.104
Transporte Fletes Acarreo y mensajeria 633 1.170 -537
Otros Gastos 12.657 23.295 -10.638
4.175.788 4.374.875 -199.087

Deterioro de inversiones $631.817 $2541.836 ($1.910.019)
Depreciaciones 44,781 26.566 18.215
Deterioro cuentas por cobrar 0 801.643 -801.643
676.598 3.370.045 -2.693.447

$4.852.386  $7.744.920 ($ 2.892.534)

La administracion realizd el andlisis de las inversiones y considerando los resultados
negativos que viene presentado Expocafé, para el ano 2025 se aumento el
deterioro delainversion totalenun 74%

Durante el ano 2025 se canceld por concepto de pensiones de jubilacion $202
millones, bonos pensionales de las personas que laboraron con la Cooperativa de
Caficultores de Jerico y Fredoniala suma de $601 millones.



Nota 22. Gastos de ventas. El saldo al 31 de diciembre se descompone asi:

2025 2024 Variacion $

Personal $ 3.024.677 $ 3.024.863 ($ 186)
Transporte, fletes y acarreos 1.614.317 1.344.569 269.748
Gastos por intereses financieros 1.571.717 75.486 1.496.231
Cuatro por mil 1.301.997 1.178.333 123.664
Servicios Temporales 605.855 823.444 -217.589
Arrendamientos 541.266 498.671 42.595
Arrumada y empacada de café 506.261 445121 61.140
Distribucién Fondo Social comercio justo 424.313 336.070 88.243
Impuestos prediales, IVA, Consumo 392.609 373.448 19.161
Seguros 326.137 190.195 135.942
Impuesto Industria y Comercio 303.247 261.336 41.911
Servicios Publicos 299.628 296.476 3.152
Condonacion intereses asociados 199.943 228.235 -28.292
Vigilancia Privada 170.295 155.146 15.149
Depreciaciones 156.286 149.730 6.556
Gastos Bancarios -Chequeras- 136.563 206.099 -69.536
Arrumada y empacada de fertilizantes 121.758 114.489 7.269
Gastos compra y comercializacién cacao 95.785 95.026 759
Servicio logistico de carga 87.757 107.797 -20.040
Mantenimiento y Reparaciones 79.851 94.178 -14.327
Elementos de Aseo y Cafeteria 69.259 77.538 -8.279
Sistematizacion 62.584 59.257 3.327
Papeleria y Utiles de Oficina 54.460 42.663 11.797
Servicios de mensajeria 49.460 42 472 6.988
Gastos por tramites legales 44.529 10.688 33.841
Reuniones y Conferencias 34.808 58.951 -24.143
Gastos Bancarios por Traslados y comisiones 31.345 52.869 -21.524
Salud ocupacional 25.008 19.055 5.953
Compra de Estibas, envases y empaques 17.619 25.247 -7.628
Contribuciones y/o Afiliaciones 8.593 13.713 -5.120
Compra elementos menores 7.541 9.923 -2.382
Comisiones y Honorarios 3.300 5.520 -2.220
Gastos trilladora Cafiasgordas 0 37.558 -37.558
Otros Gastos 53.058 40.753 12.305
$ 12.421.826 $ 10.494.919 $ 1.926.907

La distribucion de los gastos operacionales segun el drea son los siguientes

Concepto Ano 2025 Ano 2024 Variacion $

Gastos mercadeo de café 10.580.747 8.871.044 1.709.703
Gastos mercadeo de provisidn agricola 970.361 834.340 -129.646
Gastos prima comercio justo 424.313 336.070 -61.949
Gastos condonacién intereses 199.943 228.235 47.315
Gastos mercadeo de café procesado 141.675 130.203 32.484
Gastos mercadeo de cacao 104.787 95.027 95.027
Totales 12.421.826 10.494.919 1.692.934
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Nota 23. Gastos no operacionales. El saldo al 31 de diciembre se descompone asi:

2025 2024 Variacion $

Gastos operacion tienda del café vy trilladora -
Union Tefnporal Entre Montafias Xntioqueﬁas- $173.180 0 $173.180
Gastos recobrados a terceros 117.120 171.099 -53.979
Otros 38.633 64.709 -26.076
Impuestos Asumidos 23.605 11.383 12.222
Perdida por Siniestros 11.014 5.467 5.547
Financieros 10.920 14.636 -3.716
Procesos judiciales, demandas vy litigios 8.750 458.320 -449.570
$ 383.222 $ 725.614 ($ 342.392)

Los gastos para cobrar a terceros, son las facturas pagadas a nombre de la
Cooperativa que posteriormente son recobradas a las demdas Cooperativas de
Caficultores en Antioquiay otros clientes o proveedores.

Los gastos de la Unidn Temporal Entre Montanas Antioquenas - EMA, conformada
entre la Cooperativa de Caficultores de Antioquia, Cooperativa de Caficultores de
Salgar y Cooperativa de Caficultores del Occidente de Antioquia, con una
participacion del 33.33% en el ano 2025 corresponden alinicio operaciones de trilla
en el municipio de Canasgordas y la tienda del café ubicada en la Gobernacion
de Antioquia. En la seccion Otros Ingresos No Operaciones se detallan los ingresos
obtenidos en dicha union.

Costosy gastos
Objetivo Identificar y medir los gastos y costos que se generan en la Cooperativa
Se aplica los conceptos emitidos por Consejo Técnico de la Contaduria Publica
Alcance e 2 .
en relacion al reconocimiento y registro contable de los costos y gastos
Secciones Seccion 5: Estado de Resultados Integral
de I_a Norma | seccion 8: Notas a los Estados Financieros
Aplicables
Reconocimiento

Sereconocerdn gastos derivados de la prestacion del servicio de fransporte, como
la compra de productos textiles, elementos de papeleria, los gastos de
administracion, adquisicion de bienes destinados para la venta, descuentos y
demds.

Medicidn Posterior

En el caso de un costo o gasto pagado a cuotas diferidas, el valor serd el valor
presente de todoslos pagos futuros con tasa de interésimplicita.



Nota 24. Cuentas de orden. El saldo al 31 de diciembre se descompone asi:

2025 2024 Variacion $
Deudoras
Bienes y Valores en poder de Terceros
Acciones Pignoradas $4.621.102 $4.621.102 $0
é;ljserdos firmados con caficultores programa 2.946.130 0 2 946.130
Cartera asociados vigente y hasta 30 dias de 2 842 504 0 2 842 504
mora
C,artera asociados con mora mayor a 30 a 90 2886 0 2886
dias
C’artera asociados con mora mayor a 90 a 120 341 0 341
dias
Cartefa asociados con mora mayor 120 dias a 205 0 205
150 dias
Cartera asociados con mora mayor a 150 dias 9.326 0 9.326
Intereses Cartera Asociados 964 4.032 -3.068
Maquinaria en Arrendamiento 63.000 63.000 0
Depositos Judiciales 14.319 14.319 0
$10.500.777 $4.702.453 $ 5.798.324
Deudoras de control
Activos No Declarados en Renta Fiscal $1.417.922 $ 522.032 $ 895.890
Castigo de Cuentas por Cobrar 427.769 427.769 0
$ 1.845.691 $ 949.801 $ 895.890
TOTAL CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS $ 12.346.468 $ 5.652.254 $ 6.694.214
2025 2024 Variacion $
Acreedoras
Aportes Sociales garantia Admisible en $ 2.666.002 $ 2.666.002 $0
Cartera
Empaques en depdsito -833.519 -708.649 -124.870
$1.832.483 $ 1.957.353 -124.870
Acreedoras de Control
Valor contrato programa PAS con FNC $ 41.500.809 $0 $41.500.809
Valor contratos café a futuro pendiente de 1.435.639 46.469.071 -45.033.432
entrega
Pasivos y Provisiones No Declarados en 1.131.977 550 969 581008
Renta
$ 44.068.425 $47.020.040 ($ 2.951.615)
TOTAL CUENTAS DE ORDEN $ 45.900.908 $48.977.393  ($ 3.076.485)

ACREEDORAS
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El saldo correspondiente al contrato PAS con la FNC, se detalla en la nota Nota 11.
Obligaciones financieras alargo plazo por $41.500.809.

El saldo correspondiente a valor contratos café a futuro pendiente de entrega por
$1.435.639, corresponde a Expocafé ya que, en el ano 2024, se logra la firma de un
acuerdo para normalizar la entrega del café a futuro, en condiciones favorables
paralas partes, conun plazo de 3 anos.

Nota 25. Revelacién deriesgos

A continuacion, se detallan las acciones que de forma periddica realiza la
cooperativa, para el andlisis, monitoreo y control de los siguientes riesgos: (i) Riesgo

de Lavado de activos y financiacion del terrorismo (SARLAFT), (i) Sistema de
Administracion de Riesgo de crédito (SARC), (i) Sistema de Riesgo Operativo
(SARQO).

RIESGO DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO
(SARLAFT)

Las principales actividades desarrolladas en materia del SARLAFT durante el ano
2025 fueronlas siguientes:

Serealizaronlas consultas en listas restrictivas a todala base de datos de la entidad,
cumpliendo con uno de los puntos centrales en materia de Debida Diligencia, de
las diferentes contrapartes, sin encontrar coincidencias que perjudiquen a la
Cooperativa en materia de situaciones irregulares con vinculos de Lavado de
Activosy Financiacion del Terrorismo.

Se viene cumpliendo con las cuatro etapas de riesgos como son: Identificacion —
Medicion-Controly Monitoreo.

Cumplimos con desarrollo a cabalidad de Politicas — Procedimientos, Funciones,
Responsabilidades, Auditoriay Cumplimiento.

A fravés de la matriz de riesgos identificamos, medimos, controlamos vy
monitoreamos de manera técnica todas las dreas y procesos internos de la
entidad, en especiallos misionales, labor que se actualiza anualmente.

Se implementd la metodologia de medicion, con el fin de determinar la
probabilidad de materializacion del riesgo de LA/FT y establecer cudl seria su
posible impacto frente alos factores de riesgo. Los resultados estan enlos niveles de
aceptacion avalados por el Consejo de Administracion y consignados en el
Manual SARLAFT.



Se disenaron las medidas de confrol del riesgo de LA/FT para aplicarlas sobre cada uno
de los factores de riesgo (Contrapartes, Productos, Canales y Jurisdicciones) y con ello
mitigary blindar ala Cooperativa del flagelo de operaciones relacionadas con LAFT.

SISTEMA DE ADMINISTRACION DE RIESGO DE CREDITO (SARC):

Se cuenta con elmanual que contiene todos los procedimientos que tienenrelacidén con
los procesos de: Otorgamiento, evaluacion y cobranza de la cartera de crédito que se
tiene conlos asociados.

La evaluacion consiste en el andlisis que se debe hacer semestralmente ala totalidad de
créditos que se tienen con los asociados, para ver si estos se deben recalificar por
desmejora de algunas de las caracteristicas iniciales al momento del otorgamiento. Esto
conlleva ala presentacion semestral de la evaluacion de cartera.

MONITOREO DE LIQUIDEZ

Se analiza periddicamente la probabilidad de pérdida presentada por la carencia de
flujo de caja para atender de manera oportunay eficiente la demanda de recursos por
parte de los consumidores, conindicadores de liquidezy de solvencia, alertas tempranas
inventarios, cuentasy créditos monitoreamosy conocemos la evolucion de la liquidez de
la cooperativa.

SISTEMA DE RIESGO OPERATIVO (SARO)

Se readliza a través de la construcciéon y seguimiento de una matriz de riesgos con
monitoreo por parte del comité de riesgos.

V7 W

RAE@(EL IG’NACIQ GOMEZ GIRALDO CARLOS MARIOWRESTREPO JARAMILLO
REPPESENTA_NTE LEGAL CONTADOR

G ARANGO OSPINA
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